AASTA OPPEASUTUSE JUHT

Eesmark: aasta dppeasutuse juhi auhinnaga tunnustame dppeasutuse eestvedajat, kes
on viimase kolme aasta jooksul dppeasutust olulisel maaral arendanud ja

kaasa aidanud dppuritele mitmekullgse arengukeskkonna loomisele.

Sihtriihm: lasteaia, pdhikooli, gimnaasiumi, huvikooli voi

kutsedppeasutuse juhtkonna liige ja kdrgkooli rektoraadi liige.

Esitaja: kdik inimesed ja organisatsioonid.

Auhinna saaja:

- vastab 6ppeasutuse juhi kvalifikatsiooninduetele, sh eesti keele oskus vastavalt
keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud digusaktis esitatud nduetele;

« kasutab nii kohaliku, riikliku kui ka rahvusvahelise koostdo voimalusi dppurite
arengukeskkonna parendamisel,

« kujundab sihikindlalt ja tulemuslikult dppivat organisatsiooni;

« on loonud &ppeasutuse sees ja kogukonnaga suhted, mis on pakkunud tuge
Oppurite arenguks;

. toetab oma teadliku tegevuse ja isikliku eeskujuga kollektiivi vaartuste ja hoiakute
kujunemist, tutvustab edulugusid;

. Ppanustab éppeasutuse, kogukonna, maakonna ja/véi riigi hariduse edendamisse,
olles algatanud ja labi viinud ettevétmisi, mis on toetanud riigi hariduspoliitikat;

teeb tulemuslikku t66d hariduse vaartustamiseks thiskonnas.



