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HALDUSJÄRELEVALVE ÕIEND 
Tõravere lasteaed Tõruke  temaatilise järelevalve tulemuste kohta    

 
 
 

I     SISSEJUHATUS   
 
1.1. Temaatilise järelevalve läbiviimise aluseks Tõravere lasteaias Tõruke oli Tartu maavanema 

05.09.2016. a korraldus nr 1-1/515 „Järelevalve läbiviimine Tartumaa õppeasutustes 2016/2017. 
õppeaastal“.  
 

1.2. Temaatiline järelevalve Tõravere lasteaias Tõruke kestis 09.–20.01.2017. a ja selle viis läbi Tartu 
Maavalitsuse haridus- ja sotsiaalosakonna peaspetsialist Luule Kapp. 

 
1.3. Lühiülevaade Tõravere lasteaiast Tõruke (edaspidi lasteaed) 

1) aadress: Observatooriumi 9A Tõravere alevik 61602 Tartumaa;   
2) tegutsemise vorm: lasteaed;   
3) omandivorm ja pidaja: munitsipaal, Nõo vald;    
4) õppekeel: eesti keel; 
5) laste arv Eesti Hariduse Infosüsteemis (edaspidi EHIS) ja kohapeal kontrollitud 

andmetel seisuga 10.01.2017 oli 20, moodustatud on liitrühm; 
6) pedagoogide arv EHISes seisuga 09.01.2017 oli 5, kohapeal kontrollitud andmetel 

seisuga 10.01.2017 oli 4;  
 

1.4. Tulenevalt 2016/2017. õppeaastaks kehtestatud haldusjärelevalve prioriteedist — lapse 
individuaalsete vajaduste ja võimetega arvestamine õppe- ja kasvatustegevuses — oli järelevalve 
eesmärgiks saada ülevaade, kuidas on igale lapsele loodud arenguks vajalik eakohane, turvaline, 
positiivselt mõjuv ning arendav õppe- ja kasvukeskkond. Eesmärgi täitmiseks selgitati järelevalve 
läbiviimisel välja, kas ja kuidas kaasatakse lapsevanemaid ja hoolekogu õppekava koostamise 
protsessis ja lastele valikute võimaldamisel ning kuidas toetab õppe- ja kasvatustegevuse korraldus 
iga lapse arengut. 

    
Järelevalve käigus ei kogutud andmeid lasteaia personalijuhtimise ning  majandustegevuse ja  
eelarveliste vahendite kasutamise kohta. 

 
1.5. Järelevalve teostamisel lähtuti Haridus- ja Teadusministeeriumi koostatud juhendmaterjalist 

(küsimustikust) temaatilise järelevalve läbiviimiseks, mille alusel vesteldi direktoriga. Lisaks sellele 
tutvuti lasteaia dokumentidega ja analüüsiti nende sisu ning tutvuti õppe- ja kasvukeskkonnaga. 
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II  OLUKORRA SELGITUS, NÄITED JA TÕENDUS   
 
2.1.  Lapsevanemate ja hoolekogu kaasamine õppekava koostamise protsessis ning lastele 

valikute võimaldamisel 

2.1.1. Vastuseks küsimusele Kuidas ja mil määral on lapsevanemad kaasatud õppekava koostamise 

protsessi? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Lasteaia õppekava on koostatud 2009. a ja kinnitatud  direktori 30.03.2009. a käskkirjaga   
nr 3. Dokumenteeritud andmeid lapsevanemate kaasamise kohta õppekava koostamise 
protsessis järelevalve läbiviimisel kasutada ei olnud. Kasutada ei saanud ka õppekava 
koostamist eestvedanud lasteaia direktori suusõnalisi ütlusi, sest tema töösuhe on 
lõppenud ja alates 14.03.2016. a töötab direktori ametikohal uus isik.    

2) Lasteaia käesolev direktor selgitas, et tema ametis oldud aja jooksul õppekavasse 
muudatusi tehtud ei ole (direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017), kuid muudatuste 
tegemise  vajadust arutati  töötajatega lasteaia uue arengukava väljatöötamise protsessis 
ning õppekava muutmisega tegelemine on kavas uue arengukavaperioodi jooksul.  
                                                      

2.1.2. Vastuseks küsimusele  Kuidas ja mil määral on lasteaia hoolekogu kaasatud õppekava 

koostamise protsessi? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Lasteaia õppekava esilehel on märge, et see on heaks kiidetud Tõravere lasteaed Tõruke 
hoolekogu poolt, kuid dokumenteeritud andmeid selle kohta järelevalve läbiviimisel 
kasutada ei olnud.   

2) Lasteaia direktor vaatas läbi hoolekogu koosolekute kohta aastal 2009 ja enne seda 
koostatud protokollid, kuid ei leidnud andmeid selle kohta, kas hoolekogu andis oma 
arvamuse õppekava kohta. (direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017).  

3) Õppekava kinnitamise järgsel ajal on hoolekogu koosolekutel arutatud õppe- ja 
kasvatustegevuse läbiviimisega seonduvaid küsimusi ning seoses sellega on olnud võimalik 
teha vajaduse korral ettepanekuid õppekavasse muudatuste sisseviimiseks. Hoolekogu 
liikmed ettepanekuid õppekava muutmiseks teinud ei ole. (direktoriga vestluse protokoll nr 
1/10.01.2017, hoolekogu protokollid 2010-2016. a). 
  

2.1.3. Vastuseks küsimusele  Missugused tegevused, suunad ja eripära on lasteaia õppekavas välja 

toodud tulenevalt paikkonna kultuurilisest ja looduslikust omapärast ning rahvatraditsioonidest? selgus 
järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Lasteaia õppekavas on punkt 1.2., milles on määratletud lasteaia eripära. Eripärana 
käsitatakse tegutsemist ühe liitrühmalise lasteaiana  ja seda, et tegemist on looduslähedase 
maalasteaiaga, kus eesmärgiks on asula looduskeskkonna väärtustamine ning tervislike 
eluviiside ja hoiakute tähtsustamine. Lasteaed kuulub Tervist Edendavate Lasteaedade 
võrgustikku alates 2011. a maikuust. (lasteaia õppekava punkt 1.2., sisehindamise aruanne 
2015).  

2) Lasteaia õppekavas ei ole eraldi paikkonna rahvatraditsioone, kultuurilist eripära või sellega 
seonduvaid tegevusi kirjeldatud, sest lasteaed ei paikne otseselt sellises piirkonnas, mille 
eripära oluliselt silma paistaks (näiteks murdekeele kasutamine, spetsiifilised 
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rahvatraditsioonid vms). Küll aga tähistatakse lasteaias läbiviidavate ürituste kaudu 
rahvakalendri ja üldriiklikke tähtpäevi, näiteks tarkusepäev, mardipäev, kadripäev, 
isadepäev, jõulud, vastlad, emadepäev, sõbrapäev jpt. 
 

2.1.4. Vastuseks küsimusele  Kas ja kuidas on seotud lasteasutuse arengukava, õppekava, õppeaasta 

üldeesmärgid ja eelmise õppeaasta sisehindamise tulemused? selgus järelevalve läbiviimisel 
alljärgmine: 

1) Järelevalve toimus ajal, mil lasteaia arenguks aastateks 2014-2016 kinnitatud arengukava 
täitmise periood oli lõppenud, uus arengukava aastateks 2017-2019 koostatud ja eelnõuna 
olemas. Arengukava kinnitati Nõo Vallavolikogu 26.01.2017. aasta  määrusega nr 64 
tagasiulatuva kehtivusega alates 01.01.2017.  

2) Lasteaias viiakse läbi sisehindamist, mille aluseks on direktori 29.04.2009. a käskkirjaga   
nr 3 kehtestatud sisehindamise läbiviimise kord. Kehtestatud korra punkti 5.2. kohaselt 
koostatakse kompleksne sisehindamise aruanne üks kord kolme aasta jooksul, milles 
antakse hinnang erinevate tegevusvaldkondade tulemuste lõikes. Viimati vormistati 
sisehindamise tulemused sisehindamise aruandeks nimetatud dokumendina 2015. aastal, 
mis eelnevalt arutati läbi pedagoogilises nõukogus 17.06.2015. a (koosoleku protokoll nr 5), 
kooskõlastati hoolekogus  18.06.2015. a (koosoleku protokoll nr 6) ning kinnitati direktori 
25.06.2015. a käskkirjaga nr 3. Aruandes on kajastatud ja analüüsitud lasteaia tegevust 
erinevate tegevusvaldkondade lõikes 2012/2013., 2013/2014. ning 2014/2015. õppeaasta 
kohta. Analüüsitud periood hõlmab osaliselt lasteaia aastateks 2014-2016 koostatud 
arengukava (kinnitatud Nõo Vallavolikogu 27.03.2014. a määrusega nr 7), mis tähendab 
seda, et arengukavaperiood ja sisehindamise aruanne ei ole omavahel ajalises 
korrelatsioonis — aruanne ei hõlma arengukavaperioodi viimast, 2016. aastat.   

3) Arengukavaperioodi viimase, 2016. aasta, tegevust on lasteaias analüüsitud ja hinnatud 
ning saadud tulemused kokkuvõtlikult vormistatud dokumendis „Tõravere lasteaia Tõruke 
2015/2016. õppeaasta õppe- ja kasvatustegevus, majanduslik seis ning arengukava 
analüüs“. See on läbi arutatud pedagoogilises nõukogus 01.06.2016. a (koosoleku protokoll 
nr 1-4/03), seda on tutvustatud hoolekogule 20.09.2016.a (koosoleku protokoll nr 1). 
Direktori poolt ei ole dokumenti käskkirjaliselt kinnitatud, kuigi sisuliselt on tegemist 
sisehindamise aruandega, mis lasteaias kehtestatud sisehindamise korra kohaselt tuleb 
direktoril käskkirjaga kinnitada.   

4) Järelevalve tulemusena on oluline märkida seda, et lasteaia aastateks 2014-2016 
koostatud arengukava on selgelt sõnastatud ja konkreetne dokument, mis sätestab 
tegevusvaldkonniti  (eestvedamine ja juhtimine, personalijuhtimine, koostöö 
huvigruppidega, ressursside juhtimine, õppe- ja kasvatusprotsess) arengulised eesmärgid, 
konkreetsed tegevused eesmärkide saavutamiseks ning mis eriti oluline — sõnastatud on 
arengukava tulemuslikkuse hindamiseks mõõdikud 2016. a detsembriks, so ajaks, mil 
arengukavaperiood lõppes.   

5) Seosed lasteaia arengukava (aastateks 2014-2016, 2017-2019), õppekava, õppeaasta 
üldeesmärkide ja eelmise õppeaasta sisehindamise tulemuste vahel on olemas. Need on 
jälgitavad kas püstitatud eesmärkide, parendamist vajavate valdkondade nimetamise või 
konkreetselt kavandatud tegevuste  näol. Näiteks õppe- ja kasvatustegevuse valdkonnas 
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kajastuvad need aktiivse õues läbiviidava tegevuse (õuesõpe) korraldamise,  terviseteadlike 
ja tervisesõbralike harjumuste kujundamise, kodukoha looduse ja ümbritseva keskkonna 
tundmaõppimise ning väärtustamise kaudu; huvigruppidega koostöö valdkonnas 
lastevanemate kaasamise kaudu hoolekogu töös, ürituste korraldamises ja nende 
läbiviimises, lastevanematelt tagasiside küsimises, arenguvestluste regulaarses 
läbiviimises.  
 

2.1.5. Vastuseks küsimustele Missugused lapse arengut  toetavad tegevused on planeeritud aasta 

tegevuskavas ja miks? Kuidas on tegevused seotud õppekava üldeesmärkidega? selgus järelevalve 
läbiviimisel alljärgmine: 

1) Direktor sõnul on kõik tegevused lasteaia aasta tegevuskavas planeeritud laste arengu 
toetamise eesmärgil ning kõik tegevused seotud õppekava eesmärkidega (vestluse 
protokoll nr 1710.01.2017). 

2) Lasteaia õppekavas (punkt 2.1.) on õppe- ja kasvatustegevuse üldeesmärgiks seatud  
lapse mitmekülgne ja järjepidev areng lasteaia ja kodu koostöös, mille saavutamiseks tuleb 
toetada lapse kehalist, vaimset, sotsiaalset ning emotsionaalset arengut ning mille 
tulemusena kujuneb lapsel terviklik ja positiivse minapilt, ümbritseva keskkonna mõistmise, 
eetiline käitumine ning algatusvõime, esmased tööharjumused, kehaline aktiivsus ja 
arusaam tervise hoidmise tähtsusest  ning arenevad mängu-, õpi-, sotsiaalsed ja 
enesekohased oskused. 

3) Lasteaia õppekavas (punkt 2.1.) on sõnastatud ka lapsest lähtuvad eesmärgid, milleks on: 
lapsed on aktiivsed õppijad ja oskavad teha valikuid; lapsed on loovad ja julged oma ideede 
avaldamisel; lapsed hoolivad kaaslastest, Eestist ja keskkonnast; lapse arengut toetab 
lasteasutuse personali ning lastevanemate koostöö.   

4) Lasteaia aasta tegevuskavas 2016/2017. õppeaastaks (kinnitatud direktori 31.08.2016. a 
käskkirjaga nr 1-1/25) on käesoleva õppeaasta üldteemaks „Tõravere laps rõõmus, puhas, 
kraps!“, millest tulenevalt on sõnastatud eesmärgid. Näiteks eesmärgi Arendada laste 

tervislikke eluviise väärtustavat ellusuhtumist saavutamiseks on tegevuskavas 
tervisehommik hammaste tervishoiu kohta, nädalateema „Tõrukesed teavad, kuidas hoida 
puhtust“, „Tõrukesed teavad, parim jook on vesi“, ravimtaimede tutvustamine ja kogumine; 
eesmärgi Kasvatada ja süvendada lastes omavahelist sõbralikku ja viisakat suhtlemist 

saavutamiseks on tegevuskavas nädalateema „Tõrukesed hoiavad üksteist — iga laps on 
hea“ jt. 
 

2.1.6. Vastuseks küsimusele Kuidas on lapsevanemad kaasatud õppe- ja kasvatusprotsessi 

kavandamisse ja läbiviimisse? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Lasteaia aastateks 2014-2016 koostatud arengukavas oli sätestatud koostöö 
huvigruppidega ning seatud vastavad arengueesmärgid. Arengukava täitmise üheks 
mõõdikuks oli kavandatud see, et toimub süstemaatiline koostöö, mille algatajaks on 
lasteaed, ja et lapsevanemad on kaasatud läbi erinevate koostöövormide (arengukava 
punkt 7.3.). Lasteaed on lastevanematega koostööst huvitatud ja koostööle avatud.  

2) Vaadelduna lapsevanemate kaasamist õppe- ja kasvatusprotsessi kavandamisse, siis on 
kõigil lapsevanematel võimalus teha omapoolseid ettepanekuid. Seda läbi lastevanemate 
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koosolekute, hoolekogu,  arenguvestluste, rahuloluküsitluste või siis igapäevase suhtlemise 
käigus (direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017). Lapsevanematele tutvustatakse iga 
õppeaasta alguses lasteaia aasta tegevuskava ja sellest lähtuvalt ka rühmale kavandatud 
tegevusi. Lapsevanemad teevad omapoolseid ettepanekuid näiteks ürituste korraldamise ja 
läbiviimise kohta (lastevanemate 13.09.2016. a koosoleku protokoll, protokoll numbrita).  

3) Lapsevanemad on olnud kaasatud ka õppe- ja kasvatusprotsessi otsesesse läbiviimisse. 
Seda  ühisürituste, tähtpäevade tähistamise, õppekäikude, projektitegevuse ja matkade 
kaudu. Näiteks kirjutas lapsevanem projekti, et lapsed saaksid võimaluse osaleda 
Vapramäe-Vellavere-Vitipalu Sihtasutuse läbiviidavates loodusõppeprogrammides  ning 
kasutada matkaradu. (direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017, koostatud projekt, 
2015/2016 õppeaasta õppe- ja kasvatustegevuse analüüs, sisehindamise aruanne 2015). 
Lapsed on külastanud ka Tõraveres tegutsevat Tartu Observatooriumi, kus selgitusi 
jagavad lasteaia lapsevanemateks olevad observatooriumi töötajad ja tutvustavad oma 
elukutset. Näidetena võib tuua veel ka lapsevanemate osaluse 2016. aasta kevadel 
korraldatud taimelaada läbiviimises, sügisnäituse korraldamises, ravimtaimede kogumises 
jne. (2015/2016 õppeaasta õppe- ja kasvatustegevuse analüüs).  2013/2014. õppeaastal 
käisid lapsevanemad kokku viiel korral hommikuringis tutvustamas oma eriala, isadepäeval 
esitasid isad lastele näidendi „Bremeni linna moosekandid“. (sisehindamise aruanne 2015). 

4) Lapsevanemad on kaasatud ka õpikeskkonna kujundamisse. Näiteks on toimunud 
lastevanemate talgupäevad, kus koos lasteaga tegutsetakse lasteaia õuealal. 
Lapsevanemad on aidanud korrastada õueatraktsioone. (direktoriga vestluse protokoll nr 
1/10.01.2017).  

 

2.1.7. Vastuseks küsimusele Kas ja kuidas on õppe- ja kasvatustegevuse läbiviimisel arvestatud 

lapsevanemate ettepanekutega? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Lastevanemate ettepanekud on lasteaia juhtkonna ja pedagoogide jaoks oodatud ja neid 
arvestatakse. Näiteks selles osas, kuhu minna kevadisele õppekäigule, mida muuta laste 
toitlustamisel, kuidas korraldada jõulupidu, kooliminevate laste lõpupidu jms.  

2) Lasteaia direktor selgitas, et lastevanemate ettepanekuid kuulatakse. Näiteks tegi 
hoolekogu liikmeks olev lapsevanem ettepaneku kaasata õppetegevusse haridusrobotid 
ning käivitada HITSA ProgeTiiger programmi raames robootika huviring (hoolekogu 
23.11.2016. a koosoleku protokoll nr 4). Ettepanek leidis toetust ja selle tulemusena on uuel 
arengukavaperioodil kavas õppe- ja kasvatustegevuse sisukamaks muutmise eesmärgil  
soetada haridusroboteid. (lasteaia arengukava 2017-2019). 

 

2.1.8. Vastuseks küsimusele Missuguseid võtteid kasutatakse lapsevanemate informeerimiseks ja 

kaasamiseks? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Lastevanemate informeerimiseks  ja kaasamiseks kasutatakse suulist ja kirjalikku teavitust, 
kasutusel on elektroonilised ja paberkandjal olevad vahendid.  

2) Direktori selgituse kohaselt kasutatakse info edastamiseks järgmisi võimalusi: 
lastevanemate koosolekud, hoolekogu koosolekud, lasteaia tegevuse kajastamiseks peetav 
veebileht, Nõo valla veebileht, Nõo Valla Leht, infostendid rühmaruumis ja lasteaia teistes 
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ruumides, avatud uste päev (ennekõike uute laste kohanemise perioodil), suhtlemine e-
posti või telefoni teel, Facebook,  igapäevane suusõnaline suhtlemine laste lasteaeda 
toomisel või äraviimisel. Iga kuu alguses saadetakse siselisti kaudu eelinfo eesolevate 
ürituste kohta. (direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017, http://nvv.kovtp.ee/uldinfo, 
http://toruke.weebly.com/ ). 

3) Lastevanemate informeerimist on analüüsitud ka sisehindamise käigus. Näiteks on 
2015/2016. õppeaasta analüüsis märgitud, et lastevanematel on paranenud info 
kättesaadavus meilide saatmise, kodulehe toimimise ja lasteaia infostendide regulaarse 
uuendamise tulemusena. (Tõravere lasteaia Tõruke 2015/2016. õppeaasta õppe- ja 
kasvatustegevus, majanduslik seis ning arengukava analüüs).  
 

2.1.9. Vastuseks küsimustele Milliste meetoditega selgitatakse välja lapsevanemate rahulolu? Kuidas 

kujunevad hinnatavad aspektid? Kas need on seotud lasteaia tegevust reguleerivate dokumentide 

eesmärkidega? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Direktori selgituste kohaselt korraldatakse igal kevadel rahulolu-uuring lastevanematele. 
Tegemist on kirjaliku anonüümse küsitlusega, milles olevad küsimused hõlmavad kogu 
lasteaia tegevust, sest tahetakse teada lastevanemate üldist rahuolu. Lisatud on ka avatud 
küsimused, mis võimaldavad vastajatel avaldada oma arvamust või edastada omapoolseid 
tähelepanekuid lasteaia tegevuse kohta. Kokkuvõtte uuringu tulemustest teeb direktor. 
(direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017).  

2) Direktori selgituste kohaselt  kasutatakse küsitluses samu küsimusi igal aastal, lasteaia 
tegevust reguleerivates dokumentides sõnastatud eesmärkidega seonduvalt neid otseselt 
sõnastatud ei ole. (direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017). 

3) Rahulolu-uuringu tulemused kajastuvad lasteaia sisehindamise tulemustes. Näiteks on 
2015/2016. õppeaasta analüüsis kokkuvõtlikult esitatud nii positiivsed tulemused, mis 
väljendavad lasteaia tegevuse tugevaid külgi, kui ka parendamist vajavad tegevused. 
Parendamist vajab lastevanemate arvates lasteaia rühmategevuse kohta käiva info 
edastamine lastevanematele.  (Tõravere lasteaia Tõruke 2015/2016. õppeaasta õppe- ja 
kasvatustegevus, majanduslik seis ning arengukava analüüs).  

4) Lapsevanemate rahulolu selgub ka laste arenguvestluste läbiviimise käigus.  
 
 

2.2.  Lapse arengu  toetamine õppetöö läbiviimisel 
 
2.2.1. Vastuseks küsimusele Missuguseid õppe- ja kasvatustegevuse mitmekesistamise võimalusi 

lasteaias kasutatakse? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine:  

1) Õppe- ja kasvatusprotsessi mitmekesistamiseks viiakse õppetegevusi läbi väljaspool 
lasteaia ruume või väljaspool lasteaia territooriumi. Näiteks õppekäik Soone Farmi 
piimatootmisega tutvumiseks, õppekäigud Tõravere pargis ja Tõravere tiikide juures 
eluslooduse vaatlemiseks ja eluviiside tundmaõppimiseks. Lastel võimaldatakse osa võtta 
Vapramäe-Vellavere-Vitipalu Sihtasutuse poolt korraldatavatest õppeprogrammidest ja 
matkadest, näiteks õppeprogrammidest Luke mõisas „Sügis mõisapargis“ ja „Mõisalaste 
mängud“, õppematkast Elva-Vitipalu maastikukaitsealal. (direktoriga vestluse protokoll nr 



7 

 

1/10.01.2017, Tõravere lasteaia Tõruke 2015/2016. õppeaasta õppe- ja kasvatustegevus, 
majanduslik seis ning arengukava analüüs, rühmapäevik 2015/2016. õa). 

2) Rakendatakse õuesõpet avastusõppe metoodikat järgides. KIKi rahastusel on varasematel 
aastatel teostatud kaks projekti, mis seisnesid laste loodusõpperaja loomises lasteaia 
territooriumile ning loodusmängus koos paigaldusega lasteaia territooriumile. Edaspidi on 
kavas nende uuendamine. Õuesõppe läbiviimiseks saab kasutada ka õuepaviljoni.  
Õuesõpe ja liikumistegevused õues ning õuesõppe keskkonna arendamine on kavandatud 
lasteaia 2017-2019. aasta arengukavas.  

3) Õppe- ja kasvatustegevust mitmekesistatakse läbi laste dramatiseeringute, muinasjuttude 
või lastelugude läbimängimise kaudu, teatrietenduste vaatamise kaudu, mis võimaldab 
arendada laste loovust. Lasteaias on olemas kostüümid, maskid ja muud vajalikud 
rekvisiidid dramatiseeringuteks ja näidenditeks.   

4) Lasteaias on väärtustatud liikumistegevused õues. Näiteks õpetatakse sobivate ilmaolude 
korral lapsi  suusatama, lasteaia õuealale on lisaks mänguatraktsioonidele paigaldatud kaks 
jalgpalliväravat, korvpallilaud, kaugushüppekast, takistusrada. (direktoriga vestluse protokoll 
nr 1/10.01.2017, arengukava 2017-2019).  

5) Lapsi innustatakse osa võtma võistlustest ja konkurssidest, et anda neile esmaseid 
võistluskogemusi. Näiteks osavõtt Nõo lasteaed Krõll korraldatud joonistusvõistlusest 
Näoga mere poole“.  

6) Õppetegevuste läbiviimisel kasutatakse kaasaegseid IT-vahendeid (audiovisuaalne 
näitlikustamine, tahvelarvuti kasutamise võimalus).  

7) Õppe- ja kasvatustegevuse läbiviimisel õuesõppena lõimitakse õppevaldkondi (liikumine + 
keel ja kõne + mina ja keskkond jt) ning ka õppetegevusi, näiteks vaatlemine/võrdlemine, 
kuulamine/kõnelemine, arvutamine/võrdlemine jt. (rühma tööanalüüs 2015/2016). 

 
2.2.2. Vastuseks küsimustele Missuguseid tegevusi viiakse läbi individuaalselt, missuguseid väikestes 

gruppides? Miks? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Kuna tegemist on ühe liitrühmana tegutseva lasteaiaga, siis viiakse õppe- ja 
kasvatusprotsessis õppetegevused paratamatult läbi väikestes gruppides (alarühmades) 
tulenevalt lasteaia õppekavas kehtestatust ning arvestades laste  ealisi erinevusi. 
Nädalakavades on õppe- ja kasvatustegevused eesmärgistatud ja planeeritud vastavalt 
laste vanusele. Nädalateemad on kogu rühmale ühesugused, kuid grupitegevustes 
käsitletakse teemat kas süvendatult või ajaliselt kauem. Alati toimuvad grupitegevused 
käelises tegevuses (meisterdamises, kunstiõpetuses), muusika- ja liikumistegevustes — 
eraldi 2-4-aastastele  ja 5-7-aastastele. (rühma nädalakavad 2016/2017, direktoriga 
vestluse protokoll nr 1/10.01.2017, rühmapäevik 2016/2017). 

2) Tegevuse korraldamist gruppides võimaldavad lasteaia ruumid — rühmal on kasutada kaks 
rühmaruumi ning lisaks ka saal.    

3) Individuaalsed tegevused viiakse eelkõige läbi  arengulise erivajadusega lastele. Lasteaia 
pidaja poolt on loodud logopeedi 1,0 suurune ametikoht Nõo vallas tegutseva kolme 
üherühmalise lasteaia teenindamiseks. Järelevalve teostamise ajal sai kõnealuses lasteaias 
logopeedilist abi 10 last. Logopeed viibib lasteaias kahel päeval nädalas. Laste 
logopeediliseks teenindamiseks on sisustatud vastav tööruum, milles leidub rohkesti laste 
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kõnearenduslikke õppevahendeid.  (direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017, ruumi 
paikvaatlus). 

4) Lasteaia päevakavas on kehtestatud lastega individuaalse tegevuse aeg vahemikus kell 
16.15-18.15. (direktori 02.09.2016. a käskkirjaga nr 27 kehtestatud lasteaia päevakava).  

 
2.2.3. Vastuseks küsimusele Milliseid valikuid lastele tegevustes võimaldatakse? selgus järelevalve 
läbiviimisel alljärgmine: 

1) Direktor selgitas (vestluse protokoll nr 1/10.01.2017), et pedagoogid küsivad laste soove ja 
arvestavad nendega. Nädala lõpus tehakse koos lastega kokkuvõte nädala jooksul 
toimunust ja õpitust ning küsitakse nende arvamust ja soove uueks nädalaks. Uue 
nädalaplaani koostamisel võtavad rühmaõpetajad laste soovid arvesse.  

2) Lastel on valikuvõimalus käelises tegevuses, kus neile on jäetud töö vormistamise 
valikukohad (värvus, kompositsioon, materjal). (laste tööde väljapanek rühmaruumides). 

3) Lastele võimaldatakse valida ise oma meeskond või mängukaaslased liikumistegevustes, 
vabamängus, loovmängus.  

4) Lastel on võimalik valida endale meelepärane roll lühidramatiseeringutes ja nendes 
näidendites, mida lavastatakse lasteaia üritustel (näiteks jõulupeod). 

5) Lapsed valivad unejutu, mida loetakse päevase puhkeaja eel. 
 

2.2.4. Vastuseks küsimusele  Missugused võimalused on loodud loovmängu mängimiseks?  selgus 
järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Loovmängu mängimist soodustab rühmaruumide läbimõeldud sisustamine. Laste kasutada 
on erinevad tegevusnurgad ja mänguvahendid. Mänguvahendite soetamisel on arvestatud 
nii laste vanuselisi kui soolisi erinevusi. Mänguvahendid on ruumides paigutatud lastele 
kättesaadavalt avariiulitele. (paikvaatlus, direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017). 

2) Mänguvahendite kohta on küsitud lastevanematelt tagasisidet rahulolu-uuringute läbiviimise 
raames. Lastevanemad on rahul, sest ettepanekuid konkreetsete mänguvahendite juurde 
soetamiseks ei ole laekunud. (direktoriga vestluse protokoll nr 1/10.01.2017).  

3) Mängu, sh loovmängu, olulisust on õppe- ja kasvatusprotsessi korraldamisel mõistetud. 
Lasteaia päevakavas on kehtestatud aeg mängimiseks. Lapsed saavad mängida nii 
hommikusel kui õhtupoolsel ajal, seda kas rühmaruumides või õuealal. (direktori 
02.09.2016. a käskkirjaga nr 27 kehtestatud lasteaia päevakava).  

 
2.2.5. Vastuseks küsimusele  Milliste meetoditega arendatakse laste loovust? selgus järelevalve 
läbiviimisel alljärgmine: 

1) Direktori selgituste (vestluse protokoll nr 2/11.01.2017) kohaselt tegelevad kõik pedagoogid 
laste loovuse arendamisega. Näited kajastuvad alljärgnevalt. 

2) Laste loovuse arendamisega tegeletakse käelistes tegevustes — voolimises, 
meisterdamises, kleeptööd jt. Näiteks meisterdamine taaskasutatavatest materjalidest 
(lapsed valmistasid plastpudelist pilli), ühistööna valminud kollaaž looduslikest 
materjalidest.  
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3) Laste loovuse arendamisega tegeletakse kunstiõpetuses. Lastele võimaldatakse 
vabajoonistamist, kus puudub näidis, lapsed saavad ise valida, kuidas ja missuguse 
värvivalikuga või mida konkreetselt nad joonistavad.   

4) Laste loovuse arendamisega tegeletakse ka muusikategevuses. Näiteks antakse lastele 
kuulata muusikapala ja seejärel joonistamine, mis tähendab saadud emotsiooni kujutamist 
värvuste kaudu.  

5) Laste loovuse arendamine toimub ka läbi huvitegevuse. Lasteaias tegutseb kunstiring. 
Kunstiringis valminud laste tööd olid eksponeeritud lasteaia ruumides.  (lasteaia ruumide 
paikvaatlus).      

 
2.2.6. Vastuseks küsimusele Kuivõrd vastab lasteaia õppevara ja inventar õppe diferentseerimise 

vajadusele? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Rühmaruumides olevad lauad-toolid on eakohase kõrgusega vastavalt laste vanusele. 
Vajadusel saab inventari rühmaruumis ümber paigutada.  

2) Rühmaruumides kasutada olev õppevara ja inventar võimaldab õppetegevusi 
diferentseeritult läbi viia. On olemas lauamängud, ehitusklotsid, legod, puzzled, 
lasteraamatud, konstruktorid erinevas eas lastele. 

3) Õppetegevuse diferentseerimiseks kas gruppides või individuaalseks tööks saab kasutada 
kahte rühmaruumi (sealhulgas magamisruum), saali, logopeedi tööruumi). (vestluse 
protokoll nr 2/11.01.2017, ruumide paikvaatlus). 

 
2.2.7. Vastuseks küsimusele Kuidas dokumenteeritakse lapse arengut? selgus järelevalve läbiviimisel 
alljärgmine: 

1) Lasteaia õppekava punktis 6 on kehtestatud lapse arengu analüüsimise ja hinnangu 
andmise põhimõtted, sh lapse arenguvestluse läbiviimise põhimõtted.   

2) Lapse arengu hindamiseks ja toetamiseks viib õpetaja lapse perega vähemalt korra 
õppeaastas läbi vestluse lapse arengust. Arenguvestluste läbiviimist reguleerib direktori 
14.09.20111.a käskkirjaga nr 7 kehtestatud vastav kord. Direktor selgitas (vestluse protokoll 
nr 2/11.01.2017), et arenguvestluse viib läbi see õpetaja, kes on sellel päeval parasjagu 
tööl. Arenguvestlustest teevad õpetajad kokkuvõtte. Kui arenguvestluste käigus on 
lapsevanematelt laekunud ettepanekuid, tuleb kehtestatud korra kohaselt edastada need ka 
lasteaia direktorile. (lasteaia õppekava punkt 6.1.).   

3) Vastavalt lasteaia õppekavas kehtestatule kasutatakse lapse arengu hindamisel 
vaatlusmeetodit, intervjuud, laste tööde analüüsi. Õpetajad jälgivad lapsi teatud perioodi 
jooksul ning saadud vaatlustulemuste põhjal  lapse arengu analüüsimise vanusepõhised 
vaatlustabelid. Vaatlustabelid täidetakse kaks korda aastas – sügisel ja kevadel.  
Vaatlustabelite alusel toimub lapse arenguvestlus. Arengumappide komplekteerimist 
lasteaias ei ole kasutusele seni võetud. (lasteaia õppekava punkt 6, vestluse protokoll nr 
2/11.01.2017).  

4) Laste koolivalmidust hinnatakse ja väljastatakse koolivalmiduskaart. Koolivalmiduskaardi 
vormi lasteaia õppekavas kehtestatud ei ole. Kaardi täitmises osalevad õpetajad ja 
logopeed.  
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5) Järelevalve teostamisel juhusliku valiku alusel vaatluse alla võetud koolivalmiduskaartide 
sissekannetest nähtus, et pedagoogide antud hinnangud lapse arengu kohta on oma sisult 
kohati vastuolulised ega ole kooskõlas koolieelse lasteasutuse riiklikus õppekavas 
kehtestatud 6-7-aastase lapse arengu eeldatavate tulemustega. (valik 2015/2016. 
õppeaastal väljastatud koolivalmiduskaartidest).  

 
2.2.8. Vastuseks küsimusele Kuidas ja millal õpetaja(d) ja/või õpetaja abi(d) tegevuste ettevalmistamisel 

ja lapse arengu hindamisel koostööd teevad? selgus järelevalve läbiviimisel alljärgmine: 

1) Rühma meeskonna moodustavad kaks õpetajat ja õpetaja abi. Direktor selgitas (vestluse 
protokoll nr 2/11.01.2017), et kasutusel on töökorraldus, kus esmaspäevast neljapäevani on 
korraga tööl üks õpetaja tööajaga kell 7.30-18.30 (11 tundi päevas) ja õpetaja abi tööajaga 
kell 8.00-16.00. Kattuva tööajaga on üks tööpäev nädalas, kus ühe õpetaja tööaeg on kell 
7.30-15.30 (kokku 8 tundi) ja teisel  õpetajal kell 10.30-18.30 (8 tundi). Direktor selgitas, et 
sellist töökorraldust on praktiseeritud juba enne tema ametisse astumist.   

2) Õpetajate vahetu omavahelise koostöö tegemise võimaluseks ongi kattuva tööajaga päev. 
Muul ajal on info ja teadete edastamiseks võimalik omavahel suhelda telefoni teel.  
Koostööd tehakse nädalateemade valiku, õppetegevuse kavandamise, arenguvestluste 
ettevalmistamisel, rühma tegevusest kokkuvõtte tegemise osas jne. Koos arutatakse ja 
vaadatakse üle vajadus õppevahendite ja inventari väljavahetamise/juurde muretsemise 
osas, tööalaste täienduskoolituste vajaduse üle. Ühisüritustel (peod, tähtpäevade 
tähistamised jms) osalevad mõlemad õpetajad. Omavahelist koostööd tehakse ka 
ühisürituste läbiviimise ajal. (vestluse protokoll nr 2/11.01.2017) 
 

 

III TEMAATILISE JÄRELEVALVE PRIORITEEDIST LÄHTUV KOKKUVÕTE  

3.1. Tõravere lasteaed Tõruke teeb koostööd lapsevanematega. Lapsevanemate ettepanekutega 
arvestatakse nii õppetegevuse planeerimisel kui ka läbiviimisel. Lapsevanematega suheldakse 
järjepideva koostööna nii rühmaõpetajate kui asutuse juhi tasandil. Lasteaia hoolekogu, mille liikmeteks 
on ka lapsevanemate esindajad, on oma koosolekutel arutanud nii õppe- ja kasvatustegevust kui ka 
lasteaia majandamist puudutavaid küsimusi ning teinud omapoolseid ettepanekuid. Konstruktiivsele 
koostööle lastevanematega aitab kaasa see, et lasteaed on väike ja tegutseb kohaliku kogukonna 
tarbeks.      

3.2. Laste arengut toetatakse, pakkudes neile erinevaid valikuvõimalusi nii õppetegevustes kui 
loovtegevustes. Lasteaia õppe- ja kasvatustegevuste kavandamisel ja läbiviimisel arvestatakse laste 
vanust, arenguvajadusi ja huve. Väärtustatud on liikumis- ja õppetegevused õues ning 
looduskeskkonnas. Õppe- ja kasvatuskorraldus võimaldab rahuldada laste mängu- ja liikumisvajadusi. 
Arenguliste erivajadustega lapsed on märgatud, nende arengu toetamisega tegeleb logopeed.  

3.3. Õppe- ja kasvatustegevuse mitmekesistamiseks on lasteaias olemas mängu- ja õppevahendid, mis 
arvestavad nii laste vanuselisi kui soolisi vajadusi.  Lasteaia õueala on sisustatud erinevate 
õueatraktsioonidega, loodud on võimalused liikumis(spordi-)tegevuseks.    
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Muud olulised tähelepanekud  

1. Lasteaia õppekavas on alapunkt 6.3. pealkirjastatuna Koolikohustuse pikendamine. Selle tekstis on 
viidatud Eesti Vabariigi haridusseadusele ning põhikooli- ja gümnaasiumiseadusele. Õppekavas 
märgitu ei ole kooskõlas seadustes sätestatuga alljärgmise osas:  

1) Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse paragrahv 9 lõike 2 kohaselt on koolikohustuslik see 
isik, kes on saanud enne käimasoleva aasta 1. oktoobrit seitsmeaastaseks. Lasteaia 
õppekava kohaselt on aga koolikohustuslikud kõik lapsed, kes jooksva aasta 31. 
augustiks saavad seitsmeaastaseks. Lasteaia õppekavas sätestatu tähendab sisuliselt 
seda, et lapsed, kes seitsmeaastaseks saavad pärast 31. augustit, käimasoleval aastal 
koolikohustust täitma asuma ei pea. See on sisuline vastuolu põhikooli- ja 
gümnaasiumiseaduses kehtestatuga. Siinkohal on oluline märkida veel ka seda, et Eesti 
Vabariigi haridusseaduse 01.09.2010 jõustunud redaktsioon koolikohustuslikku iga 
enam ei kehtesta.  

2) Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse paragrahv 9 lõike 2 kohaselt on isik koolikohustuslik 
põhihariduse omandamiseni või 17-aastaseks saamiseni. Lasteaia õppekavas 
kehtestatu kohaselt saab aga koolikohustust pikendada nõustamiskomisjonis. See on 
vastuolu põhikooli- ja gümnaasiumiseadusega, mis ei kehtesta lasteaiale ega 
nõustamiskomisjonile vastavat õigust.  Siinkohal on oluline märkida, et põhikooli- ja 
gümnaasiumiseaduse paragrahv 9 lõige 3 kehtestab koolikohustuse täitmise alustamise 
edasilükkamise, mille otsustamine on tõepoolest nõustamiskomisjoni pädevuses, kui 
lapsevanem on esitanud vastava taotluse.    

2. Lasteaia põhimääruse (kinnitatud Nõo Vallavolikogu 18.03.2010.a määrusega nr 8) paragrahv 11 
lõikes 3 kehtestatu kohaselt annab lasteaed õppekava läbinule välja sellekohase õiendi. Õiendi 
vormi kehtestamise pädevust põhimäärus ei reguleeri. Siinkohal on oluline märkida, et vastavalt 
koolieelse lasteasutuse seaduse paragrahv 16 lõikes 5 kehtestatule annab lasteasutus õppekava 
läbinule välja koolivalmiduskaardi, milles on kirjeldatud lapse arengu tulemused ja mille lapsevanem 
esitab kooli, kus laps asub täitma koolikohustust. Koolivalmiduskaardi vorm kehtestatakse 
lasteasutuse õppekavas. 

3. Lasteaia põhimääruse paragrahv 19 lõike 3 kohaselt määratakse personali ülesanded ja 
kohustused, õigused ja vastutus kindlaks lasteaia töökorralduse reeglites. See on vastuolu 
koolieelse lasteasutuse seaduse paragrahv 9 lõikega 10, milles kehtestatu kohaselt märgitakse 
lasteasutuse õpetajate ja teiste töötajate õigused ja kohustused lasteasutuse põhimääruses.  

 

V ETTEPANEKUD  

5.1. Tõravere lasteaed Tõruke pidajale 

Teha muudatused Tõravere lasteaed Tõruke põhimääruses, et viia see kooskõlasse õigusaktides 
kehtestatuga.  
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5.2. Tõravere lasteaed Tõruke direktorile 

1) Algatada Tõravere lasteaed Tõruke õppekava muutmine, et viia selle punktis 6.3  kehtestatu  
kooskõlasse  põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse § 9 sätetega koolikohustusliku ea ja koolikohustuse 
täitmise alustamise edasilükkamise võimaluse kohta.  

2) Kaasata lapsevanemad lasteaia õppekava muutmise protsessi. 

 

VI ETTEKIRJUTUSED 

V Ettekirjutused Tõravere lasteaed Tõruke direktorile 

Kehtestada Tõravere lasteaed Tõruke õppekavas koolivalmiduskaardi vorm. Ettekirjutuse alus: haridus- ja 
teadusministri 31.08.2011. a määruse nr 44 „Koolieelse lasteasutuse õppe- ja kasvatustegevuse alaste 
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende täitmise kord“ § 6 lg 3.  Täitmise tähtaeg 01.06.2017.     

 

Ettekirjutuse saajal esitada Tartu maavanemale aadressil info@tartu.maavalitsus.ee hiljemalt 
15.06.2017 kirjalik aruanne ettekirjutuse täitmisest, tõendades  täitmist dokumentaalselt.  
 

 

Temaatilise järelevalve  viis läbi  

 
(allkirjastatud digitaalselt)   
 
Luule Kapp                
hariduse järelevalve peaspetsialist 

 

   

 
 


	Tõravere Lasteaed Tõruke 1
	Tõravere Lasteaed Tõruke 2

