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Qﬂﬁ-\ VILJANDI MAAVALITSUS

MAAVANEMA KORRALDUS 12.01.2017 nr 1-1/17/11

Suure-Jaani Kooli riikliku jarelevalve diendi
kinnitamine

Pdohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 87 1g 1 ja 4 alusel:

1.

Kinnitan Suure-Jaani Kooli riikliku jéirelevalve diendi (juurde lisatud) ning teen
oiendi viiendas osas nimetatud ettekirjutused.

Kohustan kooli direktorit esitama Viljandi maavanemale kirjaliku aruande
ettekirjutuste tditmist tdendavate dokumentidega viie toOpdeva jooksul pérast
ettekirjutuse tiitmise tdhtaega.

Kéesolevat korraldust on voimalik vaidlustada 30 pédeva jooksul teatavaks tegemisest,
esitades kaebuse tartu halduskohtusse halduskohtumenetluse seadustikus sétestatud
korras.

(allkirjastatud digitaalselt)
Erich Palm

Saata:

Haridus- ja Teadusministeerium
Suure-Jaani Vallavalitsus
Suure-Jaani Kool

Imbi Suurpere 433 0437



OIEND
Riikliku jéirelevalve teostamise kohta Suure-Jaani Koolis

I. Sissejuhatav osa

1. 1. Riiklikku jdrelevalvet Suure-Jaani Koolis (edaspidi kool) teostati Viljandi maavanema
28.10.16 korralduse nr 1-1/683 , Jarelevalve 1dbiviimine 2016/2017. dppeaastal* alusel.

1. 2. Riiklikku jérelevalvet koolis Oppe- ja kasvatustegevuse ning Oppetegevuse digusaktide
vastavuse iile seoses tdhtajalise koolitusloaga teostasid ajavahemikul 30.11. — 08.12.16
Viljandi Maavalitsuse peainspektorid Imbi Suurpere ja Aires Pdder.

1. 3. Uldandmed

1) Kool tegutseb haridus- ja teadusministri 22.08.2014 késkkirja nr 355 antud tdhtajalise
koolitusloa nr 7418HTM alusel kehtivusega kuni 31.08.2017. Koolitusluba on antud oppe
korraldamiseks koolieelses lasteasutuses ning pohikooli I — III kooliastmes Suure-Jaani vallas.
2) Kool tegutseb aadressil Suure-Jaani linn (Suure-Jaani vald) Tallinna tn 24, 71502.

3) Eesti Hariduse Infosiisteemi (edaspidi EHIS) seisuga 02.12.16 ja kohapeal kontrollitud
andmetel Oppis seisuga 05.12.16 koolis 291 dpilast, lasteaias 37 last.

4) Uldse dpetajaid 56, neist koolis 50, kellest 1 on lapsehoolduspuhkusel ning lasteaias 6,
kellest 2 on lapsehoolduspuhkusel.

1. 4. Riikliku jarelevalve teostamisel kontrolliti kooli tegevuse vastavust dokumentidele ja
andmetele, mis esitati Suure-Jaani Vallavalitsuse poolt Haridus- ja Teadusministeeriumile
seoses koolitusloa taotlemisega. Kontrolliti Oppe- ja kasvatustegevust reguleerivate
oigusaktide tditmist ning kooli poolt EHIS-le esitatud andmete digsust vorrelduna kohapeal
kogutud andmetega.

1. 5. Riikliku jirelevalve kdigus vesteldi juhtkonnaga, Opetajatega, hoolekogu litkmetega,
kontrolliti EHIS-es kajastuvate andmete digsust, tutvuti kooli dokumentatsiooniga.

I1I. Olukorra kirjeldus ja analiiiis

2.1. Kooli pohiméarus

PShikooli- ja glimnaasiumi seaduse (edaspidi PGS) § 66 Ig 1 kohaselt koolil on pohiméérus,
milles sdtestatakse: 1) kooli nimetus; 2) kooli asukoht ja tegutsemiskohad; 3) kooli
tegutsemise vorm; 4) kooli hoolekogu ja direktori tilesanded; 5) dppe ja kasvatuse korraldus,
sealhulgas koolis omandatava hariduse liik ja tase, oppekeel vdi dppekeeled, koolis toimuv
statsionaarne vOi mittestatsionaarne 0pe voi molemad ning vajaduse korral koolis tegutsevad
hariduslike erivajadustega Opilaste klassid ja riihmad; 6) koolis toimuva Oppekavavilise
tegevuse korraldamise alused; 7) Opilaste ja vanemate Oigused ja kohustused, sealhulgas
esimese Opilasesinduse valimise kord ning Opilaskonna poolt dpilasesinduse pohimédruse
heakskiitmise kord; 8) koolitootajate digused ja kohustused; 9) majandamise ja asjaajamise
alused. PGS § 69 lg 1 kohaselt kooli pohimédrus avalikustatakse kooli veebilehel.

Kooli pdhiméédrus on kinnitatud Suure-Jaani Vallavolikogu 27.10.16 méédrusega nr 56.
Hoolekogu on tutvunud ja teinud ettepanekuid pohimédrusesse 19.09.16 (protokoll nr 9).
Oppendukogu on kooli pdhimiiruse heaks kiitnud 30.08.16 otsusega (protokoll nr 6).
PShimiidruses on sdtestatud kdik PGS-s kehtestatud nduded pohiméérusele. POhiméédrus on
avalikustatud kooli veebilehel.

Kool tegutseb pdhimééruses margitud tegutsemiskohtades (Suure-Jaanis, Siirgaveres, Tadksis,
Vastemodisas). Direktor on ametisse méératud vastavalt pohiméaaruses kehtestatule. Direktor ei
ole tiitnud pohiméadrusest ldhtuvaid tilesandeid (ei ole kinnitanud lasteaiarithmade dppekava,
sisehindamise korda). Opilasesinduse valimine ja pdhimédruse heakskiitmine on toimunud



vastavalt kooli pdhimiiruses sitestatud korrale. Opilasesinduse pShiméirus on kinnitatud
direktori 28.11.16 kiskkirjaga nr 1-3/12.

2. 2. Sisehindamine ja arengukava

PGS § 78 1g 1 sitestab, et koolis viiakse 14bi sisehindamist. Sisehindamine on pidev protsess,
mille eesmérk on tagada Opilase arengut toetavad tingimused ja kooli jérjepidev areng. Selleks
selgitatakse vélja kooli tugevused ja parendusvaldkonnad, millest ldhtuvalt koostatakse kooli
arengukava. Nimetatud eesmairgist ldhtuvalt analiiiisitakse kooli sisehindamisel Oppe- ja
kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse selle tulemuslikkust. PGS § 78 lg 2 kohaselt
viiakse sisehindamist ldbi vihemalt {iks kord arengukava perioodi jooksul. PGS § 78 1g 3
kohaselt kooli sisehindamise korra kehtestab direktor, esitades selle enne arvamuse andmiseks
hoolekogule. PGS § 67 Ig 2 kohaselt kinnitab kooli arengukava kooli pidaja ning arengukava
ja selle muudatused esitatakse enne kinnitamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule,
opilasesindusele ja 0ppendukogule.

Koolil puudub sisehindamise kord, mis on PGS § 78 Ig 3 tiitmata jadtmine. Viie valdkonna
poOhist sisehindamist ei ole 1dbi viidud.

Kool tootas esimesel tegutsemisaastal (2014/2015 Oppeaastal) eelneva arengukava 2012 —
2015 alusel, mis oli vastu voetud Suure-Jaani Vallavolikogu 26.01.2012 midrusega nr 75.
Eelnev arengukava oli koostatud Suure-Jaani Giimnaasiumile, milles olid kajastatud viis
sischindamise valdkonda ning piistitatud valdkondade eesméirgid. Ajavahemikus 01.01.16 —
25.02.16 ei olnud koolil kehtivat arengukava.

Direktori selgituste kohaselt (30.11.16 vestluse protokoll nr 1) on l4bi viidud SWOT analiiiis,
milles osalesid hoolekogu litkmed, Opilased, lapsevanemad, Opetajad. 2015 siigisel koostati
arengukava projekt, milles on ldhtutud ,,Elukestava Oppe strateegia 2020%, Viljandimaa ja
Suure- Jaani valla arengukavadest. Oppeaasta 15pus on analiiiisitud dppe- ja kasvatustegevust.
Arengukava koostamisega tegeles vabatahtlik projektimeeskond. Arengukava projekt oli
avalikustatud kooli veebilehel, kus igaiiks vois avaldada oma arvamust.

Arengukava on arutatud Opilasesinduses 13.11.15 (protokoll nr 7). Protokollis ei1 kajastunud
ettepanekud. Oppendukogu otsusega on arengukava heaks kiidetud 26.11.15 (protokoll nr 1).
Arengukava 2016 — 2019 on kinnitatud Suure-Jaani Vallavolikogu 25.02.16 mairusega nr 34.

Arengukava 2016 — 2019 {iheks pohivéirtuseks on tookus ja ettevotlikkus, mis tdhendab
julgust uute loovate ja innovaatiliste ideedega vélja tulla, algatada ja vdime alustatu 15puni
viia ja tagajirgede eest vastutada. Kooli pdhieesmirk on, et kool oma tegevuskohtadega ja
lasteaiariihmadega on tervik. Eesmérgi saavutamise tagavad tegevuskohtade traditsioonid ja
omaniolisus, kooli positiivne maine. Oppekohtadel on oma nigu, need kokku moodustavad
meie identiteedi.

Arengukava tditmist ei ole kool veel analiitisinud.

2. 3. Kodukord

2. 3. 1. Lasteaiarithmade kodukorrad

Lahtuvalt koolieelse lasteasutuse seaduse (edaspidi KELS) § 9 lg 1 koostab direktor
lasteasutuse kodukorra ja esitab selle kinnitamiseks lasteasutuse hoolekogule. Kodukord on
lastele, vanematele ja lasteasutuse tootajatele tditmiseks kohustuslik. Sama seaduse lg 2



kohaselt laste ja lasteasutuse tootajate vaimset ja fiilisilist turvalisust ohustavate olukordade
ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise, nende juhtumite lahendamise ning
meetme rakendamise kord sétestatakse lasteasutuse kodukorras. Kodukord avalikustatakse
lasteasutuse veebilehel ning luuakse ka muud voimalused sellega tutvumiseks.

Jarelevalve kiigus tutvuti kodukordadega. Téksikute riithma (kohapeal kontrollitud andmetel
05.12.16) kodukorras ei ole kajastatud laste ja lasteasutuse tooOtajate vaimset ja fiitisilist
turvalisust ohustavate olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise,
nende juhtumite lahendamise ning meetme rakendamise kord. Vembu rithma (kohapeal
kontrollitud andmetel 07.12.16) kodukord vastab nduetele.

Kodukorrad on heaks kiidetud pedagoogilise ndukogu otsusega 02.05.15 (protokoll nr 2).
Kodukorrad on kinnitatud 31.08.15 direktori késkkirjaga nr 1-3/40. Kodukorrad on
avalikustatud kooli veebilehel. Hoolekogu ei ole kodukordade kohta arvamust avaldanud.

Lasteaiariihmad ldhtuvad igapaevategevustes kodukordadest.

2. 3. 2. Kooli kodukord

PGS § 44 lg 1 kohaselt tagab kool oOpilase koolis viibimise ajal tema vaimse ja fiiiisilise
turvalisuse ning tervise kaitse ja lg 2 kohaselt sdtestatakse Opilaste ja koolitdotajate vaimset
voOi fiilisilist turvalisust ohustavate olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest
teavitamise, nende juhtumite lahendamise ning meetme rakendamise kord kooli kodukorras
kooli pidaja ndusolekul. PGS § 69 Ig 1 kohaselt avalikustab kool kodukorra oma veebilehel,

§ 69 lg 2 kohaselt kooli kodukord pannakse vilja dpilastele nidhtavasse kohta.

Kodukord on kinnitatud direktori 08.02.16 kiiskkirjaga nr 1-3/15. Oppendukogu otsusega on
kodukord heaks kiidetud 05.01.16 (protokoll nr 2). Kooli hoolekogu on kodukorra kohta
arvamuse avaldanud 26.01.16 (protokoll nr 4). Opilasesindus on arvamuse avaldanud
16.09.16 (protokoll nr 2). Kodukord on avalikustatud kooli veebilehel ning selles on
kajastatud kdik seaduses ettendhtud punktid.

Kodukorras on kajastatud hinnetest ja hinnangutest teavitamise kord, kditumise ja hoolsuse
hindamise pohimdtted (Nt. trimestri alguses teavitab ainedpetaja Opilasi, milline hinne voi
hinnang on aluseks kokkuvdtvale hindele, mis on Opilastele ja vanematele kéttesaadav e-
kooli vahendusel). Tugi- ja mdjutusmeetmetena rakendatakse koolis: suuline noomitus ja
vestlus; kirjalik noomitus e- koolis; esemete mida dpilane kasutab viisil, mis ei ole kooskdlas
kooli kodukorraga kooli hoiule votmine; konfliktolukorras osalenud poolte lepitamine
eesmairgiga saavutada kokkulepe edasiseks tegevuseks.

Suure-Jaani Koolis (kohapeal kontrollitud 08.12.16) oli klasside infotahvlitel kolm tunnikorra
pohireeglit. Kodukord oli vélja pandud dpilastele ndhtavasse kohta stendil. Tééksis koostasid
opilased koos Opetajaga klassireeglid, mis on saadetud lapsevanematele (05.12.16 Tadksi
Opetajatega vestluse protokoll nr 5). Vastemdisa vanematele on tutvustatud kodukorda
lastevanemate koosolekul ning kodukord on avalikustatud infostendil (07.12.16 Vastemdisa
Opetajaga vestluse protokoll nr 9). Siirgaveres on kodukord avalikustatud infostendil ning
klassireeglid klassides (07.12.16 Siirgavere Opetajatega vestluse protokoll nr 11).

Vestlusest direktori ja Oppealajuhatajaga (30.11.16 vestluse protokoll nr 1) selgus, et
korrapidaja-Opetaja midratakse graafiku alusel, mille koostab dppejuht voi dppekohtade juhid.
Graafik avalikustatakse infostendil. Korrapidaja-Opetaja jilgib kodukorra tditmist vahetundide
ajal.



Vestlusest sotsiaalpedagoogiga (06.12.16 protokoll nr 8) selgus, et kool on liitunud KiVa
programmiga, et ennetada ja lahendada igapdevaseid kiusamisjuhtumeid koolis. Suure-Jaanis
on tunniplaanis 5. klassile KiVa tund valikainena.

Jarelevalve ajal vaadeldi Opilaste tegevusi vahetundide ajal. Pikal vahetunnil viibisid opilased
oues. Lithematel vahetundidel vestlesid, mangisid koridorides - klassiruumides.

Tuginedes kooli kodukorrale, vestlustele ja vaatlustele saab jéreldada, et dpilased on teadlikud
kehtestatud kodukorra reeglitest.

2. 4. Uldtéoplaan ja tegevuskava

Haridus- ja teadusministri 25.08.2010.a. méédruse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes
kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tiitmise ja pidamise kord*
§ 4 kohaselt on iildtooplaan koolidokument, milles maédratletakse kooli {ihe Oppeaasta
tegevuskava ldhtudes kooli arengukavast ja dppekavast, Oppeaasta iildeesmarkidest ja eelmise
aasta toOkokkuvottest; nimetatud médruse § 5 lg 5 kohaselt vormistatakse iildtooplaan
alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele. Igas alapunktis miératletakse iilesanded,
tegevused, vastutajad ja tidhtajad.

Haridus- ja teadusministri 31.08.2011.a. méédruse nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse Oppe- ja
kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord“ § 4 1g 3
kohaselt direktor kinnitab lasteasutuse tegevuskava enne dppeaasta algust.

Uldtddplaan on kinnitatud dppendukogu 30.08.16 otsusega (protokoll nr 6) ning on kinnitatud
direktori 01.09.16 késkkirjaga nr 1-3/1. Jarelevalve kiigus tutvuti kooli iildtodplaaniga
(02.12.16). Uldtédplaan on koostatud valdkondade kaupa, esitatud on dppeaasta iildeesmirk
(loovuse ja ettevotlikkuse arendamine), alacesmérgid (Oppe sisu ja dppevahendite sidumine
praktilise eluga; digipddevuse; probleemi lahendusoskuste, Opioskuste, koostodoskuste
arendamine; silmaringi laiendamine). Vestlusest direktori ja Oppealajuhatajaga (30.11.16
vestluse protokoll nr 1) selgus, et iildtodplaani koostamisel on arvestatud Oppekava
(ettevotlusOpetus- valikaine), arengukava (ettevotlusopetus- valikaine) ning eelmise dppeaasta
oppe- ja kasvatustegevuse aruannet (ettevotlusopetus 7. klassis, liitumine ettevotliku kooli
programmiga).

2016/2017 dppeaasta tegevuskava (mdlema rithma) on heaks kiidetud pedagoogilise ndukogu
otsusega 23.08.16 (protokoll nr 1). Tegevuskava on kinnitatud direktori 25.08.16 késkkirjaga
nr 1-3/29.

Koolis toimub t66 iildtooplaani ja tegevuskava alusel.

2. 5. Oppekava ja dppekorraldus

2. 5. 1. Lasteaiarithmade 6ppekava ja 6ppekorraldus

KELS § 16 Ig 1 kohaselt lasteasutuse Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on dppekava, mis
vastab koolieelse lasteasutuse riiklikule Oppekavale. Lasteaia Oppekava koosneb iildosast,
oppe- ja kasvatustegevuse eesmérkidest ja pdhimdtetest, korraldusest, lapse eeldatavatest
iildoskustest, valdkondade oppe- ja kasvatustegevuse eesmirkidest ja sisust ning lapse arengu
eeldatavatest tulemustest, lapse arengu hindamisest, dppekava muutmise ja tdiendamise
korrast. Sama seaduse § 16 Ig 3 kohaselt lasteasutuse Oppekava kinnitab direktor
pedagoogilise ndukogu ettepanekul, kuulates dra hoolekogu arvamuse.

Oppekava kinnitamise kohta direktori kiskkirjaga andmed puuduvad, mis on KELS § 16 1g 3
tditmata jitmine. Oppekava on heaks kiidetud pedagoogilise ndukogu otsusega 02.05.15



(protokoll nr 2). Hoolekogu protokollides 2014 — 2016 ei kajastunud dppekavale arvamuse
avaldamine.

Sotsiaalministri 24.09.2010.a. méiruse nr 61 ,, Tervisekaitsenouded koolieelses lasteasutuses
tervise edendamisele ja pdevakavale® § 8 Ig 1 sétestatu kohaselt loob lasteasutuse personal
lasteasutuse fiitisilise ja psiihhosotsiaalse keskkonna, mis on ohutu, turvaline ja pakub lastele
erinevaid méngu-, opi- ja loovtegevuse ning kehalise aktiivsuse edendamise vdimalusi.

Oppe- ja kasvatustegevus on korraldatud aasta-, kuu-, nidala- ja pdevakavadena. Lasteaia
rihmade nddalakava 3 — 4 aastastel: esmaspédev - mina ja keskkond, voolimine, liikumine;
teisipdev - muusika, mina ja keskkond; kolmapdev - matemaatika, litkumine; neljapiev -
muusika, joonistamine; reede - liikkumine, kokandus. 5 — 6 aastaste nddalakava: esmaspiev -
mina ja keskkond, joonistamine, litkumine; teisipdev - muusika, matemaatika; kolmapiev -
keel ja kdne, voolimine, liikumine; neljapdev - muusika, mina ja keskkond, joonistamine;
reede - litkumine, kokandus. Pidevakavad toimuvad dppekava lisas 1 esitatud kavade alusel.
Pedagoogilise ndukogu protokollid on nduetekohaselt vormistatud.

Vembu rithm on avatud 7.30 — 18.00 ja Taksikute rithm 7.00 — 18.00. Vembu riihmas on 20
last ja Téksikute rithmas 17 last. Tuginedes vestlustele (05.12.16 Tédksi Opetajatega vestluse
protokoll nr 5, 07.12.16 Siirgavere Opetajatega vestluse protokoll nr 11) ja kohapealsetele
vaatlustele, jareldame, et tegevusi viiakse 1dbi turvalises ning erinevaid tegevusi vdimaldavas
keskkonnas. Riihmades on erinevaid lauaminge, raamatuid, puslesid, méingunurgad
tiidrukutele ja poistele. Rithmaruumide seintel oli erinevaid tdid lastelt, meniiii, kodukord.
Ouealad on piiratud aiaga. Matkapdevadel kannavad lapsed helkurveste.

Jarelevalve kiigus tutvuti Oppe- ja kasvatustegevuste pidevikutega (05.12.16 Taksikud,
07.12.16 Vembu). Vembu rithma péevikus on kirjas dppe- ja kasvatustegevuse eesmirgid,
laste nimekirjad, pdevik on kinnitatud direktori poolt (07.12.16 Siirgavere dpetajatega vestluse
protokoll nr 11). Téksikute riithmal puudub pédevik, mis on haridus- ja teadusministri
31.08.2011.a. midruse nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse Oppe- ja kasvatustegevuse alaste
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tiitmise kord*“ § 2 Ig 2 tiitmata jatmine. Opetajad
paljundavad eelmise Oppeaasta rithmapdeviku lehti. Pdevikulehtedel kajastuvad nédala
tegevused (05.12.16 Téadksi dpetajatega vestluse protokoll nr 5).

Vestlustest riihmade Opetajatega (Téksiku 05.12.16 protokoll nr 5, Vembu 07.12.16 protokoll
nr 11) selgus, et lastele on avatud arengumapid. Mappides on kiisimustik lapse arengu kohta,
arenguvestluste kiisimustikud ja kokkuvdte vestlusest, laste joonistused ning erinevad t66d
matemaatikast, kirja eelharjutustest. Kooliminejatele lastele koostavad riithma Opetajad
koolivalmiduse kaardi. Kaardil on tildandmed lapse kohta, lapse arengu kirjeldus (oskused:
mingu, tunnetus, Opi, sotsiaalsed ja enesekohased; kone areng; huvid ja motivatsioon), kokkuvdte
lapse koolivalmidusest. Koolivalmiduskaardid on informatiivsed.

Lasteaiariihmades on rakendatud logopeedi tugiteenust (vestlus Tédksiku riihma Opetajatega
05.12.16 protokoll nr 5, vestlus Vembu riihma Opetajatega 07.12.16 protokoll nr 11).
Kohapeal kontrollitud andmetel sai logopeedilist tugiteenust Taksikute riihmas 5 last ja
Vembu riihmas 11 last. Uhele Vembu rithma lapsele on koostatud individuaalse arengu kava.
EHIS-es (seisuga 02.12.16) puudusid tugiteenust saanud laste nimed. Jarelevalve kdigus kanti
tugiteenust saavate laste nimed EHIS-sse (seisuga 16.12.16).

Vestluste ja dokumentide pdohjal voib jéareldada, et lasteaiariihmad tootavad Oppekavast
lahtuvalt.



2. 5. 2. Kooli oppekava ja doppekorraldus

PGS § 17 Ig 1 kehtestab, et kool koostab riiklike dppekavade alusel kooli dppekava, mis on
koolis Opingute alusdokument ja milles eelkdige tuuakse vilja kooli eripérast tulenevad
valikud riiklike 0ppekavade raames. § 17 lg 2 sétestab, et kooli oppekava kinnitab direktor
ning Oppekava ja selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule, Opilasesindusele ja Oppendukogule; § 69 lg 1 kohaselt kool avalikustab
oppekava oma veebilehel.

Oppekava on kinnitatud direktori 02.09.16 kiskkirjaga nr 1-3/5. Oppekava on heaks kiidetud
oppendukogu otsusega 30.08.16 (protokoll nr 6). Hoolekogu on Oppeakava heaks kiitnud
14.10.15 toimunud koosolekul (protokolli number puudub). Opilasesindus ei ole dppekavale
arvamust avaldanud. Oppekava on avalikustatud kooli veebilehel.

Oppekava koosneb iildosast ja dppeainete kavadest, puuduvad ainevaldkonnad. Uldosas on
kooli viairtused (suhtlemine, ausus, vastutustunne, tookus, ettevotlikkus, rddm) ja eripéra
(tunnuslause: Sinuga Jagatud Koolirddm - SJK - Suure-Jaani Kool), kooli Oppe- ja
kasvatuseesmédrgid ning pohimotted, Oppekorraldus (tunnijaotusplaan, vaba tunnimahu
kasutamine, ldbivate teemade ja 10imingu rakendamine, valikainete ja vdorkeelte valik),
oppekeskkonna mitmekesistamiseks kavandatud tegevused, liikluskasvatus, loovtdd, dpilase
arengu toetamine ja hindamise korraldus, tugiteenuste rakendamise kord, karjiérioppe
korraldamine, Opilaste ja vanemate teavitamise ja noustamise korraldus, dpetajate koostdo ja
planeerimise pdhimotted, dppekava uuendamise ja tdiendamise kord.

Oppekavas on I, II, III kooliastme rdhuasetused, puuduvad kooliastmete pidevused ja
iildpidevused. Oppeainete ainekavades klasside kaupa on vilja toodud Oppesisu ning
saavutatavad Opitulemused.

Oppekava peatiikis V on kolmanda kooliastme (8. klassis) loovtdd koostamise iildine
korraldus. Vilja on to6tatud ,,Loovtdd koostamise, kaitsmise ja juhendamise kord*.

Hindeline hindamine Oppet6ds toimub alates teisest klassist. Teises ja kolmandas klassis
kasutatakse numbrilise kokkuvotva hinde juures sonalist hinnangut.

PGS § 25 1g 6 kohaselt kajastab kooli pdevakava dppetegevuse ning kooli dppekava toetavate
Oppekavaviliste tegevuste, nagu pikapédevariihmas, ringides ja stuudiotes korraldavate
tegevuste jirjestust ja ajalist kestust ning kooli pdevakava kehtestab direktor. Nimetatud
seaduse § 25 Ig 1 on kehtestatud pdhikooli Opilase suurim lubatud nddala dppekoormus
tundides.

Kooli dppekavas esitatud tunnijaotusplaan ei olnud kooskolas tegutsemiskohtades kohapeal
kontrollitud tunniplaanidega. Vestlusest Opetajatega (Téddksi 05.12.16 protokoll nr 35,
Vastemoisa 07.12.16 protokoll nr 9, Siirgavere 07.12.16 protokoll nr 11) selgus, et
tegutsemiskohtadele saadeti tunnijaotusplaan, mis on kinnitatud Oppendukogu otsusega
30.08.16 (protokoll nr 6). Vastemdisa, Tadksi, Silirgavere tunnijaotusplaani koostamisel on
arvestatud klasside liitmisega 2016/2017. dppeaastal. Vastemdisas, Siirgaveres on vabatunni
ressursi arvelt voimaldatud uuendusena iiks tund inglise keelt. Kéesoleval Oppeaastal
valikaineid nimetatud tegutsemiskohtades ei Opetata. Opilaste suurimat lubatud
niddalakoormust ei ole tiletatud.

Vestlusest huvijuhiga (30.11.16 vestluse protokoll nr 3) selgus, et dppeaasta 1opus esitab
huvijuht kooli huvitegevuse kokkuvotte tegutsemiskohtade kaupa. Jarelevalve kdigus tutvuti



(30.11.16) huvitegevuse kokkuvdttega, millest selgus, et kdikide tegutsemiskohtade Opilastel
on voimalus osaleda omavalitsuse rahastatavates huviringide tegevustes.

Tuginedes vestlustele, dokumentide analiiiisile, saab jareldada, et dppekava vajab tdiendamist.

2.5.3. Erivajadusega opilased
Vastavalt PGS § 37 lg 2 tagatakse Opilastele koolis tasuta vahemalt eripedagoogi (sealhulgas
logopeedi), psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenus.

Koolis on tagatud logopeedi, sotsiaalpedagoogi tugiteenus ning dpiabiriihma tunnid. Koolis
on kinnitatud kaks hariduslike erivajadustega laste Oppe koordinaatorit (edaspidi HEV
koordinaator). HEV koordinaatorite todiilesanded on fikseeritud téolepingute lisas.

EHIS-e (02.12.16) ja kohapeal kontrollitud andmetel (vestlused HEV koordinaatoritega ja
dokumentide kontroll 05.12.16 protokoll nr 4, 07.12.16 protokoll nr 10) dpib koolis 91
erivajadusega Opilast. Opilastele on avatud individuaalse arengu jilgimise kaart, mida
taidetakse elektroonilises keskkonnas. Juurdepéds kaartidele on HEV koordinaatoritel ning
klassijuhatajatel.

Individuaalne dppekava on koostatud 28 dpilasele. Logopeedilist tugiteenust saab 60 dpilast.
Opiabiriihmas on 35 opilast. Koolis rakendatakse iihele dpilasele vabariikliku
ndustamiskomisjoni otsusega iiks iihele opet teise kooliastme 16puni.

2. 6. Personal

Jarelevalve teostamisel kontrolliti pedagoogide kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja
teadusministri 29.08.2013.a. méaéruses nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* kehtestatud kvalifikatsiooninduetele,
lasteaiadpetajate kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. mééruse
nr 29 ,Koolieelse lasteasutuse pedagoogide kvalifikatsiooninduded” kehtestatud
kvalifikatsiooninduetele, vorreldi EHIS-e andmeid kohapeal olevate dokumentidega 1dhtudes
Vabariigi Valitsuse 05.08.2004.a. mééruses nr 265 ,,Eesti Hariduse Infosilisteemi asutamine
ning pohimairus* kehtestatust.

2. 6. 1. Kooli direktor ja oppealajuhataja

Haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. miéruse nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate
ja tugispetsialistide  kvalifikatsiooninduded § 2 Ig 1 kohaselt on direktori
kvalifikatsioonindueteks  magistrikraad  vO1  sellele vastav  kvalifikatsioon  ning
juhtimiskompetentsid. Maéruse § 2 g 2 kohaselt on dppealajuhataja kvalifikatsioonindueteks
magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon ning juhtimiskompetentsid.

Direktor on 16petanud Tallinna Pedagoogikaiilikooli pedagoogika ja algdpetuse metoodika
eriala (1995) ning ldbinud kooliarenduse ja pedagoogilise juhtimise koolituse 2002 (320
tundi). Kooli direktor vastab kvalifikatsiooninduetele.

Oppealajuhataja on Idpetanud Tallinna Ulikooli (2002) klassidpetaja erialal ning libinud
juhtimisalase 240 tunnise koolituse (2006). Oppealajuhataja vastab kvalifikatsiooninduetele.

2. 6. 2. Lasteaia opetajad

Haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. maaruse nr 29 ,,Koolieelse lasteasutuse pedagoogide
kvalifikatsiooninduded” § 18 kohaselt lasteasutuse Opetaja kvalifikatsiooninduded on
kdrgharidus ja pedagoogilised kompetentsid.



Tootab kuus Opetajat, kellest kaks on lapsehoolduspuhkusel. Tuginedes kohapeal kontrollitud
(02.12.16) andmetele kolme Opetaja kvalifikatsioon vastab nduetele ja kolme kvalifikatsioon
ei vasta nduetele, sest neil puudub korgharidus ja pedagoogilised kompetentsid.

2 .6. 3. Kooli dpetajad

Haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. madruses nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate
ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded” § 3 lg 1 kohaselt on pdhikooli ja glimnaasiumi
Opetaja  kvalifikatsiooninduded magistrikraad voi  sellele vastav  kvalifikatsioon ja
Opetajakutse.

Koolis tootab 50 Opetajat, kellest 41 Opetajat vastab kvalifikatsiooninduetele ja 9 dpetajat ei
vasta kvalifikatsiooninduetele.

Kvalifikatsiooninduetele mittevastav dpetaja (inimesedpetus II kooliaste, dpiabi) on 1dpetanud
2009. aastal Mainori Korgkooli drijuhtimise erialal, puudub magistrikraad ja dpetajakutse. On
alustanud t66d 01.09.16. EHIS-sse on tehtud mirge, et ei vasta kvalifikatsiooninduetele,
mairge tihtajatu toolepingu kohta. Direktori selgituse kohaselt on sdlmitud tidhtajaline leping.
Kvalifikatsiooninduetele mittevastav Opetaja (klassiopetaja II kooliaste, matemaatika) on
16petanud Tartu Ulikooli Kultuuriakadeemia 2004. aastal huvijuht-loovtegevuse Opetaja
erialal, puudub magistrikraad ja Opetajakutse. Tootab koolis alates 01.09.14, on solmitud
tahtajatu tooleping. EHIS-sse on tehtud mirge, et ei vasta kvalifikatsiooninduetele. Direktori
selgituste kohaselt omandab kolmandat aastat klassiOpetaja eriala koos matemaatika lisa
erialaga.

Kvalifikatsiooninduetele mittevastav Opetaja (arvuteooria elemendid II kooliaste) on
16petanud Eesti Maaiilikooli elektriinseneri eriala 1987. aastal, puudub dpetajakutse. ToGtab
koolis alates 01.09.14. EHIS-sse on tehtud mirge, et vastab kvalifikatsiooninduetele, mirge
tahtajatu toolepingu kohta.

Kvalifikatsiooninduetele mittevastav dpetaja (loodudpetus Il kooliaste) on ldpetanud Kehtna
Korgema Pollumajanduskooli 1998. aastal kodumajanduse Opetaja erialal. Tootab koolis
alates 01.09.14. EHIS-sse on tehtud marge, et vastab kvalifikatsiooninduetele, mérge tihtajatu
toolepingu kohta. Direktori selgituse kohaselt on sdlmitud téhtajaline leping.
Kvalifikatsiooninduetele mittevastav Opetaja (inglise keel I kooliaste) on 1dpetanud Viljandi
Kutsedppekeskuse 2014. aastal moobli erialal, puudub magistrikraad ja dpetaja kutse. On
sO0lmitud tihtajaline to6leping. EHIS-sse on tehtud mérge, et ei vasta kvalifikatsiooninduetele.
Kvalifikatsiooninduetele mittevastav Opetaja (kehaline kasvatus I, II kooliaste) on 1opetanud
Tallinna Ulikooli sporditeaduse bakalaureuse dppekava 2012. aastal, puudub magistrikraad ja
Opetajakutse. Tootab koolis alates 01.09.14. EHIS-sse on tehtud maérge, et vastab
kvalifikatsiooninduetele, mérge tdhtajatu todlepingu kohta. Direktori selgituse kohaselt on
solmitud tihtajaline leping.

Kvalifikatsiooninduetele mittevastav Opetaja (ajalugu, iihiskonnadpetus, KiVa) on Idpetanud
Tartu Ulikooli bakalaureuse dppekava ajaloos 2011. aastal, puudub magistrikraad. To6tab
koolis alates 01.09.14, on sdlmitud tdhtajatu todleping. EHIS-sse on tehtud mirge, et vastab
kvalifikatsiooninduetele.

Kvalifikatsiooninduetele mittevastav Opetaja (kehaline kasvatus I, II kooliaste) on Idpetanud
Saaremaa Uhisgiimnaasiumi 2006. aastal, puudub magistrikraad ja Opetajakutse. Todtab
koolis alates 01.09.15. EHIS-sse on tehtud mérge, et ei vasta kvalifikatsiooninduetele, mérge
tahtajatu todlepingu kohta. Direktori selgituse kohaselt on sdlmitud tihtajaline leping.
Kvalifikatsiooninduetele mittevastav Opetaja (kehaline kasvatus I, II, III kooliaste) on
15petanud Tallinna Ulikooli bakalaureuse dppekava kehakultuuridpetaja erialal 2016. aastal,
puudub magistrikraad. To6tab koolis alates 28.11.16. EHIS-sse on tehtud mirge, et ei vasta
kvalifikatsiooninduetele, mérge tdhtajatu toolepingu kohta. Direktori selgituse kohaselt on
sO0lmitud tdhtajaline leping.



PGS § 74 1g 7 kohaselt, kui konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele vastavat dpetajat, voib
direktor sOlmida tdhtajalise toolepingu kuni iiheks aastaks isikuga, kellel on vdhemalt
keskharidus. Sellisel juhul korraldab direktor aasta jooksul uue avaliku konkursi. EHIS-e
andmetel on sOlmitud tdhtajatuid toolepinguid kvalifikatsiooninduetele mittevastavate
Opetajatega. Nendel juhtudel on tegemist eelpool mainitud seadusesitte rikkumisega.

Direktori selgituste kohaselt (vestluse 30.11.16 protokoll nr 1) jétkati to6lepinguid Suure-
Jaani valla koolides tootanud Opetajatega.

2. 6. 4. Tugispetsialistid

Haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. madruses nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate
ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 4 lg 1 kohaselt eripedagoogi (sh logopeedi)
kvalifikatsiooninduded on erialane magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon voi
eripedagoogi (logopeedi) kutse. § 4 1g 3 kohaselt sotsiaalpedagoogi kvalifikatsiooninduded on
erialane korgharidus voi sotsiaalpedagoogi kutse.

Koolis todtab kolm logopeedi, sotsiaalpedagoog ning Opiabiriihma Opetaja. Tugispetsialistid
ei olnud EHIS-sse kantud (02.12.16), mis on EHIS-e pdhimaéruse § 17 tditmata jdtmine.

Kohapeal kontrollitud andmetel (02.12.16) vastavad kvalifikatsiooninduetele kaks logopeedi.
Puuduvad haridust tdendavad dokumendid sotsiaalpedagoogi ja iihe logopeedi kohta.

2. 7. Oppendukogu tegevus.

Haridus- ja teadusministri 23.08.2010.a. mééruse ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord™
§ 1 1g 2 kohaselt kavandatakse dppendukogu tegevus iiheks dppeaastaks ja méédratakse kooli
ildtooplaanis enne Oppeaasta algust, § 2 kohaselt on dppendukogu iilesanded seoses dppe ja
kasvatuse analiilisimise ja hindamisega, § 3 kohaselt on Oppendukogu iilesanded seoses
Opilastele tugi- ja mdjutusmeetmete rakendamisega, § 4 kohaselt on dppendukogu tilesanded
seoses Opilaste Opingute jitkamisega ja kooli Idpetamisega, § 5 on dppendukogu koosolekute
labiviimine, § 5 lg 8 kohaselt dppendukogu koosoleku kohta koostatakse protokoll, millele
kirjutavad alla koosoleku juhtaja ja protokollija. Koosoleku protokolli mérgitakse: koosoleku
toimumise kuupéev, algus ja 10pu kellaaeg, toimumise koht; osavotnute nimed; kinnitatud
paevakord; sOnavotjate nimed ja sonavotu liihike sisu, vastuvoetud otsused, diguslikud alused,
tditmise tdhtaeg ja vastutajad, § 6 lg 1 kohaselt voetakse Oppendukogu otsused vastu
lihthddlteenamusega.

Jarelevalve kiigus tutvuti kooli Oppendukogu protokollidega 2014 — 2016. Kooli
dppendukogu tegevus 2016/2017 on méiratletud {ildtddplaani lisana. Oppendukogu on tiitnud
tilesandeid, mis tulenevad méédrusest (Nt 30.03.16 Oppendukogu protokoll nr 3
tunnijaotusplaani muutmine, Jpitulemuste parendamiseks Opiabiplaanide koostamine
(puudulik trimestri hinne), puudumine ja ebadpilaslik kditumine- lisatud meede).
Oppendukogu otsustest ei selgunud higletusprotseduuri ldbiviimine, mis on eelpool toodud
midruse § 6 lg 1 tditmata jitmine. Protokollides puudub vastuvoetud otsuse diguslik alus,
tditmise tihtaeg ja vastutajad, mis on médruse § 5 Ig 8 tditmata jdtmine.

2. 8. Kooli hoolekogu tegevus

PGS § 73 1g 1 kohaselt hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle {ilesanne on kooli dpilaste,
Opetajate, kooli pidaja, Opilaste vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide
ithistegevus Oppe ja kasvatuse suunamisel, planeerimisel ja jilgimisel ning Oppeks ja
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kasvatuseks paremate tingimuste loomine. Hoolekogu moodustatakse ja selle tookord
kehtestatakse kooli pidaja kehtestatud korras, § 73 1g 9 kohaselt hoolekogu valib enda hulgast
esimehe ja aseesimehe. Hoolekogu koosolekud toimuvad dppeaasta kestel vihemalt iiks kord
nelja kuu jooksul.

Hoolekogu on moodustatud Suure-Jaani Vallavolikogu 25.09.2014 maaruse nr 10 ,,Kooli
hoolekogu t60kord“ alusel. Hoolekogu koosseis vastab midruses kehtestatud nduetele.
Hoolekogu koosolekud toimuvad kord kuus.

Jarelevalve kaigus tutvuti (02.12.16) hoolekogu 2014 — 2016 koosolekute protokollidega.
Tutvutud hoolekogu protokollidest selgus, et hoolekogus on arutatud ja arvamust avaldatud
kooli pohimddrusele, arengukavale, kodukorrale, Opilasesinduse pohiméirusele, kooli
oppekavale. Hoolekogu protokollid on nummerdatud alates 2016. aastast. Hoolekogu
protokollid on avalikustatud kooli veebilehel.

Vestlusest hoolekogu esimehe ja aseesimehega (07.12.16 vestluse protokoll nr 12) selgus, et
hoolekogu on kaasatud kooli kohustuslike dokumentide vilja to6tamises. Hoolekogu arvates
vOiks kooli eripdrana Oppekavas vélja tuua véirtused ja traditsioonid Sppekohtade kaupa.
Hoolekogu on teinud ettepaneku tdotajate motiveerimise korra lihtsustamiseks (Nt. jitta
klassijuhataja tasu iilempiir méairatlemata). Hoolekogu arvates on HEV dpilaste toetamine
koolis toimiv.

2. 9. Ruumid, hooned, maa-ala

Oppeasutus ( Suure-Jaani , Siirgavere, Tiiksi) tegutseb nendes ruumides, mille kohta esitati
andmed Haridus- ja teadusministeeriumile koolitusloa taotlemisel 2014. aastal. Kildu
tegutsemiskoht asub 2016. aastast Vastemoisas.

Veterinaarkontrollaktist nr 14-200-16/020 on tehtud jargmised tdhelepanekud: puhastamis- ja
desinfitseerimisplaan vajab ajakohastamist, riietusruum ja puhkeruum vajab korrastamist.

Terviseameti kontrollkdikudel 2016. aastal tuvastati puudused Suure- Jaanis (03.03.16 akt nr
76/12.5-1.2.551/869) koolimaja vana osa ja vdimla vajavad remonti, ventilatsioon ei toimi
vanas osas, keemiakabinet ei vasta nouetele. Puudused Tadksis (11.10.16 akt nr 257/12.5-
1.2.551/4852) poiste WC-s (vanas osas) puudub soe vesi. Puudused Siirgaveres (11.10.16 akt
nr 258/12.5-1.2.551/4853) teise korruse ja osade klasside porandad vajavad remonti.

Pédédsteameti kontrollkdigust kooli on tehtud jargmised ettekirjutused: kontrollkdik Té&ksi
29.04.2016 ettekirjutus nr 7.2-6.2/1185 ndue nr 5: koondada Tédksi dppehoone vana osa ja
voimla automaatse tulekahjusignalisatsioonisiisteemi keskseadmed {ihte keskseadmesse, et
voimaliku tulekahju puhkemise korral oleks inimestel voimalik Oigeaegselt ehitisest
evakueeruda voi neid evakueerida. Téditmise tdhtaeg 01.09.2017.

Suure-Jaani Kooli kontrollkéik 29.04.2016 ettekirjutus nr 7.2-6.2/1185:

1. Rajada ,,punasest* evakuatsioonitrepikojast evakuatsioonipdds viljumisega maapinnale, et
voimaliku tulekahju puhkemise korral oleks inimestel vdimalik ehitisest ohutult evakueeruda
voi neid evakueerida. Téitmise tdhtaeg: 30.08.2017.

2. Paigaldada vana hooneosa evakuatsioonitrepikodadesse ning II ja III korruse koridoridesse
evakuatsioonivalgustus, et voimaliku tulekahju puhkemise korral oleks inimestel voimalik
ehitisest ohutult evakueeruda voi neid evakueerida. Tditmise tihtaeg: 30.08.2017.
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3. Eemaldada ,Lembitu“ evakuatsioonitrepikoja tuulekoja seintelt pdlevmaterjalist
katteplaadid, et voimaliku tulekahju puhkemise korral oleks inimestel voimalik ehitisest
ohutult evakueeruda voi neid evakueerida. Tditmise tdihtaeg: 30.08.2017.

Vilja on tootatud hddaolukorra lahendamise plaan. Plaanis on méiédratud evakuatsiooni
labiviimise juhis, kogunemise kohad, tdotajate ja laste loendamise kord. Haldusjuht tutvustab
vastavat plaani uutele todtajatele. Evakuatsioonidppust viiakse 14bi kord aastas, dppustel on
osalenud pédsteameti vaatleja (vestlus haldusjuhiga 06.12.16 protokoll nr 6). Parast dppuseid
andis pddsteameti ametnik tagasisidet ja tehti kokkuvotted, mis on haldusjuhi kdes (kirjalikud
kokkuvotted Siirgavere 07.04.15, Suure- Jaani 06.04.15, Kildu 28.04.15, Tadksi 29.04.15,
Suure- Jaani 07.10.16).

2.10. Tervishoiu teenuse osutamine koolis

Koolitervishoiuteenuse osutamiseks on perearst sdolminud lepingu koolidega. Koolidde
teenindab Suure-Jaani Kooli, Siirgavere dppekohta. Vestlusest koolidega (30.11.16 protokoll
nr 2) selgus, et teenust osutatakse Suure-Jaanis esmaspédeval, kolmapéeval ja reedel kella 8 —
11. Siirgaveres kéiakse kord kuus neljapédeviti. Vajadusel hddaolukorra puhul helistatakse
kiirabisse. Tadksi ja Vastemdisa dppekohale osutavad teenust kaks perearsti.

I1I. Riiklikust jarelevalvest liihtuv kokkuvote
Suure-Jaani Kool tegutseb vastavalt pohiméarusele. PGhiméérus on kooskdlas PGS § 66 Ig 1
kehtestatuga.

Koolil ei ole vilja tootatud sisehindamise korda. Arengukava 2016 — 2019 on kinnitatud
Suure-Jaani Vallavolikogu poolt. Arengukava tiitmist ei ole veel analiiiisitud.

Kodukorrad on avalikustatud kooli veebilehel ning Opilastele ndhtavatel kohtadel.
Kodukorrad on kinnitatud direktori poolt. Téksikute riihma kodukorras ei ole sdtestatud laste
ja lasteasutuse tootajate vaimset ja fiiiisilist turvalisust ohustavate olukordadele reageerimise,
juhtumitest teavitamise, nende juhtumite lahendamise ning meetmete rakendamise korda, mis
on KELS § 9% Ig 2 tiitmata jétmine.

Uldtéoplaan on kinnitatud. Uldtddplaan on esitatud valdkondade kaupa, mératletud aeg ja
vastutaja. Tegevuskava 2016/2017. dppeaastaks on direktori poolt kinnitatud.

Lasteaiariihmade Oppekava on vastavuses koolieelse lasteasutuse riikliku Oppekavaga.
Péevakava on sitestatud dppekavas. Lasteaiariihmades on rakendatud logopeedi tugiteenust.
Lasteaiariihmad to6tavad Oppekavast 1dhtuvalt.

Kooli dppekavas puuduvad ainevaldkonnad, iildpadevused ja kooliastmete padevused.

Direktor ja Oppealajuhataja vastavad kvalifikatsiooninduetele. To6tab kuus lasteaiadpetajat,
kellest kolme kvalifikatsioon vastab nduetele ja kolme kvalifikatsioon ei vasta nduetele.
Koolis t66tab 50 Opetajat, kellest 41 Opetajat vastab kvalifikatsiooninduetele ja 9 ei vasta
kvalifikatsiooninduetele. Koolis tootavad tugispetsialistid ei olnud kantud EHIS-sse.

Oppendukogu tegevus on planeeritud. Oppendukogu on tiitnud médrusest tulenevaid

iilesandeid. Oppendukogu otsustest ei selgunud hiiletusprotseduuri libiviimine. Protokollides
puudub vastuvoetud otsuse diguslik alus, tditmise téhtaeg ja vastutajad.
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Hoolekogu t66tab Suure-Jaani Vallavolikogu méérusest ldhtuvalt. Koosolekud toimuvad kord
kuus ning protokollid on avalikustatud kooli veebilehel. Hoolekogu ei ole arvamust avaldanud
lasteaiariihmade kodukordadele ning dppekavale.

IV. Ettepanekud
4.1. Koostada lasteaiarithmade kodukorra iihine osa.
4.2. Taiendada kooli dppekava tildpadevuste, kooliastmete padevuste, ainevaldkondadega.

V. Ettekirjutused

a) direktorile

1. Tagada Opetajate ametikohtade tditmine kvalifikatsiooninduetele vastavate isikutega.

Alus: haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. médruse nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja,
Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded*. Téhtaeg: 15.09.2017

2. Tagada EHIS-e korrektne ja digeaegne tditmine.

Alus: Vabariigi Valitsuse 05.08.2004 méédruses nr 265 ,Eesti Hariduse Infosiisteemi
asutamine ning podhiméérus*. Téhtaeg: 31.01.2017

3. Vilja todtada sisehindamise kord.

Alus: PGS § 78 1g 3. Tdhtaeg: 28.03.2017

4. Vormistada korrektsed dppendukogu protokollid.

Alus: Haridus- ja teadusministri 23.08.2010.a. mééruse ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja
tookord § 5 1g 8 ning § 6 1g 1. Tahtaeg: 31.03.2017

5. Kinnitada lasteaiariihmade dppekava.

Alus: KELS § 16 1g 3. Tdhtaeg: 30.01.2017

6. Taiendada Tiksikute riithma kodukorda laste ja lasteasutuse tootajate vaimset ja fiilisilist
turvalisust ohustavate olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise,
nende juhtumite lahendamise ning meetme rakendamise kord.

Alus: KELS § 9% Ig 2. Tihtaeg: 31.01. 2017

7. Kinnitada Téksikute riihma kodukord.

Alus: KELS § 9% Ig 1. Tahtaeg: 31.01.2017

8. Avada Téksikute riithma dppe- ja kasvatustegevuse paevik.

Alus: haridus- ja teadusministri médrus 31.08.2011.a. nr 44 ,,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja
kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tiitmise kord* § 2 1g 2.
Téhtaeg: 31.01.2017

b) hoolekogule
1. Anda arvamus lasteaiariihmade oppekavale.
Alus: KELS § 16 Ig 3. Téhtaeg:31.01.2017

2. Kinnitada lasteaiarthmade kodukord.
Alus: KELS § 97 Ig 1. Tihtaeg: 31.01.2017

/allkirjastatud digitaalselt/
Imbi Suurpere, Aires Pdder

Viljandi Maavalitsuse haridus- ja sotsiaalosakonna peainspektorid
Jarelevalve ldbiviijad
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