HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM

MINISTRI KASKKIRI

7.12.2017 nr 1.1-2/17/343

Pikakannu Kooli riikliku jérelevalve diendi kinnitamine

Erakooliseaduse § 23 loike 1, pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 87 1dike 1,
korrakaitseseaduse § 28 10ike 1 ning asendustditmise ja sunniraha seaduse § 7 16ike 1 alusel:

1. Kinnitan Pikakannu Kooli riikliku jarelevalve diendi (juurde lisatud) ning teen oiendi
viiendas, kuuendas ja seitsmendas osas nimetatud ettekirjutused.

2. Kohustan kooli pidajat, direktorit ja ndukogu esitama Haridus- ja Teadusministeeriumile
kirjaliku aruande ettekirjutuse tditmist tdendavate dokumentidega viie to6pdeva jooksul
pérast ettekirjutuse tiitmise tahtaega.

3. Teen hoiatuse (juurde lisatud), et riikliku jarelevalve diendis tehtud ettekirjutuste tditmata
jatmisel voib Haridus- ja Teadusministeerium rakendada sunniraha kuni 640 eurot vastavalt
asendustditmise ja sunniraha seadusele.

4. Kaiesolevat kiskkirja on voimalik vaidlustada 30 pédeva jooksul teatavaks tegemisest,
esitades kaebuse Tartu Halduskohtusse halduskohtumenetluse seadustikus sitestatud korras.

(allkirjastatud digitaalselt)
Mailis Reps minister



Lisal

KINNITATUD

haridus- ja teadusministri kaskkirjaga

»Pikakannu Kooli riikliku jarelevalve diendi kinnitamine*

OIEND
RIIKLIKU JARELEVALVE TEOSTAMISE KOHTA PIKAKANNU KOOLIS

l. SISSEJUHATAYV OSA

1.1 Pikakannu Kool (edaspidi kool) on Uhingu Pikakannu Kooli Areng (edaspidi pidaja)
hallatav dppeasutus aadressil Pikakannu kiila, Lasva vald, Vorumaa.

1.2 Riiklikku jarelevalvet teostati koolis ministri 06.10.2017 késkkirja nr 1.1-2/17/262
,Riikliku jarelevalve teostamine Pikakannu Koolis* alusel.

1.3 Riiklikku jarelevalvet kooli Oppe- ja kasvatustegevuse iile teostasid Haridus- ja
Teadusministeeriumi vilishindamisosakonna eksperdid Kaidi Maask ja Katrin Ohakas.

1.4 Riiklik jirelevalve koolis toimus ajavahemikul 23.-27.10.2017.

1.5 Riikliku jirelevalve kidigus vesteldi kooli direktori, pidaja, Opetajate, ndukogu ja
Opilasesinduse esindajatega. Tutvuti kooli dokumentatsiooni ja Oppekeskkonnaga.
Vorreldi koolis olevate dokumentide andmeid tegeliku olukorra ja Eesti Hariduse
Infosiisteemi (edaspidi EHIS) tehtud sissekannetega.

I[l.  OLUKORRA KIRJELDUS

Pikakannu Kool on Vorumaal Lasva vallas Pikakannu kiilas tegutsev eradiguslik
{ildhariduskool, mis korraldab &pet I-III kooliastmes. Oppeasutus tegutseb 2012. aastast.
Oppeasutusel on tihtajaline tegevusluba I-l1ll kooliastmes kehtivusega kuni 31.08.2019.
Jarelevalve ajal oppis EHISes ja koolis kohapeal 24.10.2017 kontrollitud andmetel 32 Opilast ja
tootas 10 pedagoogi.

Eelnev riiklik jarelevalve Pikakannu Koolis viidi 1dbi VOru maavanema 30.11.2015 korralduse
nr 1-1/15/538 alusel ajavahemikul 11.-22.04.2016 Voru Maavalitsuse haridus- ja
sotsiaalosakonna poolt.

2.1. Pohikiri
2.1.1.Pdhikirja kinnitamine ja muutmine

Pohikiri on kinnitatud kooli pidaja poolt 25.03.2014 ning viimati muudetud 20.09.2017 pidaja
otsusega juhatuse koosolekul (protokoll (numbrita)). NoOukogu on teinud pdhikirja
muudatusettepaneku ndukogu 21.06.2017 koosolekul (ndukogu protokoll nr 1).

2.1.2.Pdhikirja vastavus erakooliseadusele
2.1.2.1.Kooli asukoht

Kool tegutseb loa taotlemisel esitatud asukohas: Pikakannu kiila, Lasva vald, Vorumaa.



2.1.2.2. Direktori méddramise ja tagasikutsumise kord ning volituste kestus

Kooli pohikirja punkt 2.5.1 sétestab, et direktori madirab ametisse ja kutsub tagasi kooli pidaja.
Pdohikirja punkti 2.5.3 alusel kehtestab pidaja direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatava
konkursi labiviimise korra. Jarelevalve perioodil kehtestas kooli pidaja 29.10.2017 juhatuse
otsusega kooli palgakorralduse pohimdtted (protokoll (numbrita)). Pohikirja punkti 2.5.2
kohaselt solmib kooli pidaja direktoriga tdhtajatu toolepingu Sigusaktides sdtestatud korras.
Kooli pidaja on sdlminud 17.08.2016 direktoriga tédhtajalise todlepingu viieks aastaks.
29.10.2017 tegi kooli pidaja direktori todlepingus muudatuse, millega sitestati, et todleping on
sOlmitud téhtajatult.

2.1.2.3. Kooli direktori padevus ja iilesanded

Direktori padevuses on pohikirja punkti 2.1.1 alusel juhtida ja esindada kooli, jargides kooli
pidaja ja kooli ndukogu seaduslikke korraldusi. PShikirja punkti 2.1.2 kohaselt hoolitseb
direktor kooli lildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite sihipérase ja otstarbeka kasutamise
eest. Direktori iilesanded on kehtestatud pdhikirja punktis 2.2. Direktori padevus ja iilesanded
on kooskdlas digusaktides kehtestatuga.

2.1.2.4. Kooli ndukogu litkkmete midramise ja tagasikutsumise kord ning volituste kestus

Kooli ndukogu on pdhikirja punkt 3.3.3 kohaselt kuni kaheksaliikmeline ning kooli pidaja
kinnitab kooli ndukogu koosseisu Oppeaasta alguses kuni kolmeks aastaks. Pohikirjas on
satestatud, et kooli ndukogusse kuuluvad direktor, iiks pedagoogide esindaja, kuni neli
lastevanemate esindajat ning kaks kooli pidaja esindajat, kokku neli kuni kaheksa liiget.
Erakooliseaduse (edaspidi EraKS) § 21 1g 2 p 2 sétestab, et ndukogusse kuuluvate dpetajate
esindajad peavad moodustavad vihemalt 1/5 ndukogu koosseisust.

Noukogu 12.10.2017 koosoleku protokollis nr 3 on otsus esitada pidajale kinnitamiseks uue
ndukogu koosseisu. Pidaja kinnitas ndukogu koosseisu kaheksaliikmelisena 19.10.2017
juhatuse koosolekul (protokoll (numbrita)). Kooli ndukogusse kuuluvad kooli direktor, iiks
pedagoogide esindaja, neli lastevanemate esindajat ning kaks pidaja esindajat. Noukogu kooseis
ei ole kooskdlas EraKSi § 21 1g 2 p 2 kehtestatuga, kuna dpetajate esindajaid kuulub ndukogusse
vihem kui 1/5 ndukogu koosseisust.

Kooli dppendukogu protokollidest ei selgu kooli ndukogusse dppendukogu esindaja valimine,
kuid ndukogu koosolekul on dppendukogu esindaja kinnitatud. Direktori selgituste kohaselt
(24.10.2017 protokoll nr 2) tegi direktor dpetajale suulise ettepaneku esindada pedagooge kooli
ndukogus ja teiste Opetajatega arutati esindaja sobivust suulises vestluses. Kooli lastevanemate
esindajad on valitud lastevanemate koosolekul (18.09.2017 koosoleku protokoll (numbrita)).

2.1.2.5. Kooli ndukogu padevus ja lilesanded

Kooli ndukogu piadevus on kehtestatud kooli pohikirja p-s 3.1, mille kohaselt on kooli ndukogu
kollegiaalne kogu, mille t66 eesmérgiks on kooli juhtimise toetamine nduandva organina kooli
direktorile ja kooli pidajale. Kooli ndukogu iilesanded on sétestatud pohikirja p-s 3.2. Nimetatud
iilesannete seas ei ole pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse (edaspidi PGS) § 73 Ig-s 1! kooli
hoolekogule pandud iilesandeid.

2.1.2.6. Kooli dppekorralduse alused

Pohikirja punkti 6.3 kohaselt on dppe- ja kasvatuskorralduse aluseks kooli dppekava, kodukord
ja pdevakava. Koolis on statsionaarne Ope ja Oppekeel on eesti keel. Kooli pohikiri kehtestab
tildised nduded oppetdd korraldusele, nt dppetundide pikkus, vahetunni pikkus, Gppepéevade
arv, Oppet0o vorm, klassi tidituvuse piirnorm 24 dpilast.



EraKS § 6 Ilg 1 p 16 kohaselt maérgitakse pdhikirjas muud vastava riigi- voi
munitsipaaldppeasutuse tegevust reguleerivas digusaktis ndutavad andmed. PGSi § 66 1g 1 p 6
alusel sétestatakse kooli pohiméddruses koolis toimuva Oppekavavilise tegevuse korraldamise
alused. Kooli pohikirja punkti 8.2.5. alusel on dpilasel digus osaleda kooli ringide, stuudiote jne
t60s. Pohikirja punkti 8.2.2. alusel on Opilasel digus kasutada klassivilises tegevuses oma kooli
rajatisi, ruume, raamatukogu, Sppe-, spordi-, tehnilisi jm vahendeid vastavalt kehtestatud korrale
ja sihtotstarbele.

Kooli vaheajad kattuvad haridus- ja teadusministri 23.08.2016. a mééruses nr 56 ,,2017/2018.
Oppeaasta koolivaheajad* kehtestatud vaheaegadega.

2.1.2.7. Opilaste kooli vastuvdtmise ja viljaarvamise kord

Opilaste kooli vastuvdtmise ja viljaarvamise pdhimdtted on sitestatud pdhikirja punktis 7.
Esimesse klassi astuda soovivad lapsed registreeritakse koolis alates jooksva aasta mirtsikuust.
2.-9. klassi voetakse Opilasi vastu vabade dpilaskohtade olemasolul.

Pohikirja kohaselt arvab Opilase kooli dpilaste nimekirjast vélja direktor oma kaskkirjaga PGSi
§-s 28 sitestatud juhtudel. Opilaste kooli vastuvotmised ja viljaarvamised on toimunud
kooskdlas pohikirjas ja digusaktides kehtestatuga.

2.1.2.8. Opilase digused ja kohustused

Opilaste digused ja kohustused on pdhikirjas sitestatud ning need on kooskdlas PGSis
kehtestatuga. Pohikirja punktis 9 on sitestatud esimese Opilasesinduse valimise  ja
Opilasesinduse pohimaéruse heakskiitmise kord. Kooli dpilasesinduse pdhimaarus on Kinnitatud
direktori 10.10.2016 kiskkirjaga nr 1-1/5. Opilasesinduse pdhimiiruses on sitestatud, et
Opilasesindus on 2.-9. klasside esindajate vabatahtlik {ihendus ja dpilasesinduse to6st huvitatud
ning selles osaleda soovivate 2. —9. klasside aktiivsed opilased voetakse vastu dpilasesinduse
hiilteenamuse heakskiidu alusel, kuid pdhimééruses ei ole vélja toodud opilasesinduse litkmete
arvu. Opilasesindus on koolis veebilehe andmetel kaheksaliikmeline. Opilasesinduse liige,
kellega jarelevalves vesteldi (vestluse 26.10.2017 protokoll nr 5), esinduse liikmete arvu ei
teadnud. Opilasesinduse pdhimiiruse punktis 5.11. on sitestatud, et kdik Opilasesinduse
iildkoosolekud protokollitakse ning kdik protokollid siilitatakse. Opilasesinduse koosolekute
protokolle koolis ei olnud.

2.1.2.9. Opetajate ja teiste todtajate digused ja kohustused

Pohikirja punktis 10 on sdtestatud pedagoogide ja teiste tootajate Oigused ja kohustused.
Pohikirja kohaselt on pedagoogidel digus ja kohustus osaleda kooli arendustegevuses ja votta
aktiivselt osa kooli toost. Opetajate ja teiste kooli tddtajate iilesanne on Oppe- ja
kasvatuskeskkonna loomine. Opetajate ja teiste tdStajate digused ja kohustused on kooskdlas
pohikirjas ja digusaktides kehtestatuga.

2.1.2.10. Oppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja Oppemaksu soodustuste ning
Oppetoetuste andmise alused ja kord

Pdhikirja punkti 11 kohaselt kinnitab dppemaksu suuruse kooli pidaja igal aastal vahemalt kolm
kuud enne dppeaasta algust. Oppemaksu suurust dppeaasta jooksul ei muudeta. Oppemaksust
vabastamise otsustab kooli pidaja lapsevanema voi lapse seadusliku esindaja taotluse alusel iihe
kuu jooksul taotluse esitamise pdevast arvates. Lapsevanemal vdi lapse seaduslikul esindajal on
oigus taotleda dppemaksu soodustust jargmistel juhtudel: koolis dpib iihest perest rohkem kui
tiks laps; perel on majanduslikud raskused; laps elab lastekodus.

Jarelevalves tuvastati, et 0ppemaks oli kinnitatud vastavalt pohikirjas kehtestatule. Soodustuse
saamiseks esitab lapsevanem vdi lapse seaduslik esindaja motiveeritud taotluse kooli pidajale.
Arvulist iilevaadet taotluste esitamise kohta koolis ei esitatud. Pidaja selgituste kohaselt



(24.10.2017 protokoll nr 1) arutab juhatus taotlused libi ja teeb otsustuse. Oppetoetusi koolis ei
anta.

Vastavalt PGSi § 69 lIg-le 1 on kooli pdhikiri avalikustatud kooli veebilehel
http://alekay3.havike.eenet.ee/kool.

2.2. Arengukava

Jarelevalve ajal tegutses kool aastateks 20142019 koostatud arengukava alusel. Arengukava on
pidaja poolt kinnitatud 25.03.2014. Enne kinnitamist on kooli arengukavale arvamuse andnud
oppendukogu (30.08.2012 protokoll nr 1-10/1), ndukogu (25.03.2014 protokoll nr 2),
Opilasesindus ei ole arvamust andnud, kuna dpilasesindust ei olnud siis veel moodustatud.

Arengukavas on esitatud kooli arenduse pdhimdtete, suundade ja valdkondade iseloomustus.
Andmed finantsressursside olemasolu vOi nende saamise allika kohta on vilja toodud
ajavahemikuks 2014-2016. Punktis 4.4. on vilja toodud arenguvaldkonnad ja tegevusplaan
2014-2019, kuid tegevused on planeeritud 2014-2016. aastaks.

Arengukava tegevusplaan koosneb erinevatest valdkondadest, nt eestvedamine ja juhtimine,
personalijuhtimine, koost66 huvigruppidega. Iga valdkonna juures on vélja toodud tildeesmark
jategevusprioriteedid, sonastatud on tegevused, tulemused, teostajad ja finantseerija. Teostajaid
on iga tegevuse juures mitu, kuid puudub vastutaja. Vilja toodud tegevused toetavad
tegevusprioriteetide saavutamist.

Arengukava uuendamise korras on vélja toodud, et arengukava tditmist analiiiisitakse kord
aastas, vajadusel tehakse muudatusi ja tdiendatakse tegevusplaani. Direktori selgituste kohaselt
(24.10.2017 vestluse protokoll nr 2) ei ole kooli arengukava ja tegevusplaani peale koostamist
analiiiisitud ega tegevuskava uuendatud.

Kooli arengukava on koostatud 1dhtudes digusaktidest, kuid arengukava ja tegevusplaani ei ole
tdiendatud ning tegevusplaanis on planeeritud tegevused kuni 2016. aastani. Kavandatud
tegevuste tditjad on méadratud, kuid puuduvad vastutajad.

2.2.1. Sisehindamise korraldus

Sisehindamise kord on kinnitatud direktori 01.09.2014 késkkirjaga nr 1-1/7. Kooli ndukogu on
sisehindamise korra heaks kiitnud 31.07.2014 koosolekul (protokoll nr 4).

Sisehindamise korra punkti 1.6. kohaselt méddrab direktor iga Oppeaasta alguses Oppeaasta
sisehindamise prioriteedid ning koostab sisehindamise todplaani, lahtudes eelmise dppeaasta too
analiitisidest, arenguvestluste ja rahuolu-uuringute tulemustest.

Kooli direktori selgituste kohaselt (24.10.2017 protokoll nr 2) ei ole dppeaasta iildtéoplaanis
méadratud sisehindamisega seotud tegevusi ning koolis ei ole sisehindamist 1dbi viidud.

Vastavalt EraKSi § 7 lg-le 2 on arengukava avalikustatud kooli veebilehel
http://alekay3.havike.eenet.ee/kool ning paberkandjal saab tutvuda direktori kabinetis.

2.3. Uldtddplaan

Kooli kdesoleva dppeaasta tildtddplaan on kinnitatud 23.08.2017 dppendukogu otsusega nr 1-
10/1.

Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a mairuse nr 52 ,,Kooli Oppe- ja kasvatusalastes
kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord* §
4 kohaselt on ildtdoplaan koolidokument, milles méiiratletakse kooli {ihe Oppeaasta
tegevuskava, ldhtudes arengukavast ja dppekavast, Oppeaasta iildeesmaérkidest ja eelmise aasta
t00 kokkuvdttest.


http://alekay3.havike.eenet.ee/kool
http://alekay3.havike.eenet.ee/kool

Nimetatud médruse § 5 lg 1 kohaselt vormistatakse iildtooplaan alapunktidena vastavalt
tegevusvaldkondadele, igas alapunktis méératletakse iilesanded, tegevused, vastutajad ja
tdhtaeg. Kooli dppeaasta iildtooplaanis on vilja toodud 2017/2018. 6a eesmérgid ja iilesanded,
Oppeaasta alustamine, l10petamine, koolivaheajad, Opilaste arvud klassides ja pedagoogilise
personali koosseis. Tegevuste planeerimisel ei ole ldhtutud 2017/2018. da eesmérkidest ega ka
valdkonnapdhistest eesmirkidest. Uldtddplaanis ei ole eesmirkide saavutamiseks kavandatud
tegevusi. Tegevustena on iildtdoplaanis margitud iiritused ja ettevotmised (nt suur siigise
stinnipdev, teater Opetajatele, mardi-kadri laat) ning vélja on toodud vastutajad ja tdhtajad.
Uldtooplaanis kavandatud tegevused on planeeritud | poolaasta kohta.

Direktori selgituste kohaselt (24.10.2017 protokoll nr 2) on eesmirkide aluseks eelmise
Oppeaasta tegevused ning direktor sOnastab Oppeaasta eesmirgid ja Opetajad teevad
ettepanekud. Opetajate selgituste kohaselt (26.10.2017 protokoll nr 3) pole nad olnud kaasatud
iildtooplaani véljatodtamisse ning ei tea kiesoleva dppeaasta eesmarke.

Uldtodplaanis on kavandatud dppendukogu tegevus 2017/2018. dppeaastaks. Planeeritud on
seitsme koosoleku aeg ja teemad, nt tugisiisteemide rakendamine, II trimestri kokkuvdte,
tugisiisteemide rakendamise edukuse hindamine.

Kooli iildtédplaan ei ole koostatud vastavalt sitestatud nduetele. Uldtddplaan on koostatud I
poolaastaks, mitte Oppeaastaks, nagu seda nouab haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a
madruse nr 52 ,, Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed
ning dokumentide tditmise ja pidamise kord* § 4. Uldtddplaanis on planeeritud erinevad
tiritused, mitte Oppeaasta eesmérkidest 1dhtuvad tegevused.

2.4. Oppekava ja dppekorraldus
2.4.1.Oppekava kinnitamine

Kooli oppekava on kinnitanud pidaja 25.03.2014 (juhatuse koosoleku protokoll (number
puudub)). Oppekava on heaks kiidetud dppendukogu 30.08.2012. a koosolekul (protokoll nr 1-
10/1). Opilasesindus ei ole dppekava arutanud, sest alustas tegevust 2016. aasta siigisel, kui
oppekava oli juba koostatud. Kooli dppekava on kooli veebilehel avalikustatud ja paberkandjal
kéttesaadav kooli direktori kabinetis.

2.4.2.Hinnang kooli dppekavale

Kooli dppekava ei ole SA Innove ekspertide hinnangul (01.11.2017 kiri nr 6.1-2/11018)
kooskolas Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méédrusega nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava®™
(edaspidi PROK) ja EraKSiga:

1) Kooli dppekava iildosas vilja toodud iildpadevused viia kooskdlla riikliku dppekavaga.

2) Uldosa peatiikis ,,Loovtdd korraldamise pohimdtted” tdiendada III kooliastme loovtdd
temaatika valikut, jJuhendamist, t66 koostamise ja hindamise korda.

3) Oppekavast puuduvad III kooliastme ainekavad ning iihiskonnadpetuse II kooliastme
ainekava.

4) Koikides ainekavades viia riikliku dppekavaga kooskolla iildpaddevuste kirjeldused. Eesti
keele ja kirjanduse, voorkeelte, matemaatika, inimesedpetuse ja ajaloo ainekavad vajavad
uuendamist.

Lihtudes PROK § 24 Ig-st 6, esitatakse kooli dppekava iildosas kooli viirtused ja eripdra, kooli
Oppe- ja kasvatuseesmirgid.



Kooli vdirtusi ja eripéra ei ole vélja toodud. Direktori selgituste kohaselt (24.10.2017 vestluse
protokoll nr 2) on kooli eriparaks toetada opilasi, kes vajavad viiksemat koolikeskkonda. Pidaja
selgituste kohaselt (24.10.2017 vestluse protokoll nr 1) on kooli eripdraks véike kodukoha kool,
kus dpilastele lihenetakse individuaalselt. Opetajate arvates (26.10.2017 vestluse protokoll nr
3) on kooli eripiaraks mitmekesine looduskeskkond, paikkonna ajalootunnetus ning rahulik
Opikeskkond.

Jarelevalve tulemusel selgus, et kooli dppekava ei ole koosk®dlas riikliku dppekavaga. Oppekava
tildosas vilja toodud iildpadevused ei ole kooskdlas riikliku dppekavaga, dppekavas ei ole
esitatud III kooliastme ainekavu ja iihiskonnadpetuse II kooliastme ainekava. Koikides
ainekavades ei ole riikliku dppekavaga kooskdlas tildpadevuste kirjeldused.

2.4.3. Oppekorraldus

PGSi § 25 1g 1 kohaselt méératakse dpilase nddalakoormus dppeaineti kooli dOppekavaga ja 1g-s
2 on toodud pdhikooli opilase suurim lubatud niddala dppekoormus dppetundides.

Kooli dppekava iildosas olev tunnijaotusplaan ja direktori 31.10.2017 edastatud tunniplaan
erinevad ning tunniplaani jérgi on 7. klassis nddalatunde 28. Tunniplaanis on 2.—3. klassides
ringitunnid, mida ei ole Sppekava tunnijaotusplaanis ja mis toimuvad dppetundide ajal. Direktori
selgituste kohaselt (24.10.2017 vestluse protokoll nr 2) on ringitunnid tunniplaanis ning
oOpilastele kohustuslikud, sest lapsevanemad soovivad seda.

PGSi § 25 1g 6 kohaselt kajastab kooli pdevakava dppetegevuste ning kooli dppekava toetavate
oppekavaviliste tegevuste, nagu pikapédevarithmas, ringides ja stuudiotes korraldavate tegevuste
jarjestust ja ajalist kestust.

Kooli paevakava on kinnitatud direktori 01.09.2015 késkkirjaga nr 1-1/5. Pdevakavas on vélja
toodud Oppetegevuste ja huvikooli tegevuste ajaline kestus. Satestatud ei ole pikapédevarithma
tookorraldust ja pdevakava. Direktori selgituste kohaselt (26.10.2017 vestluse protokoll nr 6) on
lapsevanemad avaldanud soovi, et pikapdevariihm toimiks, kuid tegelikult koolis
pikapédevariithma kasvatajat ei ole, kuid dpilased vdivad viibida dppetundide jargselt kogu majas
ning nende tegevust jdlgib algklasside dpetaja koos tugisikuga.

Opilaste arengu ja dppimise toetamise ja hindamise korraldus on esitatud dppekavas ja see on
kooskolas pohikooli riiklikus Oppekavas kehtestatuga. Teadmiste ja oskuste hindamisel
kasutatakse viiepallisiisteemi. Opetajate selgituste kohaselt (26.10.2017 vestluse protokoll nr 3)
kasutatakse diferentseeritud hindamist, opilase tulemusi hinnatakse vastavalt dpilase voimetele
ja pingutusele.

Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a méadrus nr 52 ,Kooli Oppe- ja kasvatusalastes
kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord* §
12 1g 6 kohaselt tehakse sissekanded klassipdevikusse tunni toimumise pdeval. Jérelevalve
kdigus tutvuti klassipdevikutega. Klassipdevikutesse ei olnud Spetajad teinud sissekandeid
tunniteemade ja puudujate kohta.

PGS § 37 1g 3 kohaselt korraldatakse Opilase arengu toetamiseks temaga koolis vihemalt {iks
kord dppeaasta jooksul arenguvestlus, mille pdhjal lepitakse kokku edasises dppes ja arengu
eesmarkides. PGS § 37 Ig 5 kohaselt kehtestab kooli direktor arenguvestluse korraldamise
tingimused ja korra, esitades selle enne arvamuse andmiseks dppendukogule ja hoolekogule.
Arenguvestlusi Opilastega ei ole koolis ldbi viidud ning puudub ka arenguvestluste ldbiviimise
kord. Direktori selgituste kohaselt (24.10.2017 vestluse protokoll nr 2) on vanematele antud
teada, et arenguvestlused toimuvad sellel dppeaastal.



2.4.4, Hariduslike erivajadustega dpilaste dppekorraldus

PGSi § 47 Ig 3 kohaselt médrab direktor isiku, kelle iilesandeks on haridusliku erivajadusega
Opilase Oppe ja arengu toetamiseks vajaliku koostdd korraldamine tugispetsialistide, andekate
Opilaste juhendajate ja Opetajate vahel. Kooli direktor ei ole méddranud haridusliku erivajadusega
Opilase Oppe koordineerijat (edaspidi HEVKO). Direktori selgituste kohaselt (26.10.2017
vestluse protokoll nr 6) ei ole mddratud HEVKOt.

PGS § 37 Ig 2 kohaselt tagatakse Opilasele koolis tasuta vihemalt eripedagoogi (sealhulgas
logopeedi), psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi (edaspidi  tugispetsialistid) teenus.
Tugispetsialistide teenuse rakendamiseks loob vdimalused kooli pidaja ning selle korraldab
direktor.

Koolis ei toota iihtegi tugispetsialisti ning ei ole solmitud ka lepinguid tugiteenuste pakkumiseks
kooli oOpilastele. Direktori selgituste kohaselt (26.10.2017 vestluse protokoll nr 6) ei ole
tugiteenused tagatud, kuid novembris alustab koolis t66d sotsiaalpedagoog, eelmisel Gppeaastal
tootas koolis ka logopeed.

PGS § 48 1g 6 jérgi peab direktor mddrama Opilase individuaalse arengu jilgimise kaardi tditmise
eest vastutavad isikud. Direktor seda teinud ei ole. Direktori selgituste kohaselt (26.10.2017
vestluse protokoll nr 6) on Opilastele avatud individuaalsed arengukaardid, aga sissekanded
kaardile puuduvad.

Hariduslike erivajadustega Opilaste Oppe korraldamiseks on koolis moodustatud HEV-6pilaste
klass nelja dpilasega. EHISe andmetel on koolis tugiteenuseid vajavate dpilastena margitud 24
opilast. Opilastele ei ole koostatud individuaalseid dppekavasid.

Vabariigi Valitsuse 16.12.2010. a méaruse nr 182 ,,Pohikooli lihtsustatud riiklik oppekava“ § 5
lg 2 kohaselt koostatakse individuaalne dppekava kdigile lihtsustatud dppel olevatele dpilastele,
kes Opivad klassis, kus 0ppetod toimub pohikooli riikliku dppekava jérgi.

Kooli 6. klassis 0pib pohikooli lihtsustatud riikliku dppekava jirgi opilane, kellele ei ole
koostatud individuaalset oppekava. Direktori selgituste kohaselt (26.10.2017 vestluse protokoll
nr 6) on olemas ndustamiskomisjoni soovitus koostada iihele dpilasele individuaalne dppekava,
kuid seda ei ole tehtud.

Koolis ei ole opilastele tagatud tugiteenused, méddramata on HEVKO, tdidetud ei ole
individuaalseid arengukaarte ning koostatud ei ole individuaalset dppekava. Koolis ei ole
kehtestatud arenguvestluste ldbiviimise korda ja Opilastega ei ole 1dbi viidud arenguvestlusi.

2.5. Kodukord

Kooli kodukord on kinnitatud direktori 03.06.2016 kaskkirjaga nr 1-1/20. Kodukord on kiidetud
heaks ndukogu 03.12.2015 koosolekul (protokoll nr 4), dppendukogu koosoleku protokollidest
ei selgu kooli kodukorra arutelu ja heakskiitmine. Opilasesinduse poolt ei ole kodukorda heaks
kiidetud, sest dpilasesindust ei olnud veel moodustatud.

Kooli kodukorras on sdtestatud hindamisest teavitamine vastavalt PGSi § 29 Idikele 4 ning
oppest puudumisest teavitamise kord vastavalt PGSi § 35 1oikele 3.

PGSi § 40 1g 2 jargi on Opilastel digus kasutada dppekavavilises tegevuses tasuta oma kooli
rajatisi, ruume, raamatukogu, vahendeid kooli kodukorras sitestatud tingimustel. Kooli
kodukorras on sédtestatud raamatukogu, huvi- ja arvutitoa kasutamise tingimused. Direktori
selgituste kohaselt (26.10.2017 protokoll nr 6) eraldi korda ruumide kasutamiseks ei ole
koostatud, pohimotted on vélja toodud kodukorras.



PGSi § 44 Ig 2 kohaselt sétestatakse kooli kodukorras kooli pidaja ndusolekul Opilaste ja
koolitootajate vaimset, fliisilist turvalisust ohustavate olukordade ennetamise, neile
reageerimise, juhtumitest teavitamise, nende juhtumite lahendamise ning PGSi § 44 1g-s 7
satestatud meetme — kontrollida Opilaste hoonest vélja- ja hoonesse sisseliikumist, piirata
hoonest voi territooriumilt véljaliikumist — rakendamise kord.

Kooli kodukorras on sitestatud vaimse ja fiilisilise végivalla juhtumite ennetamise ja
lahendamise kord.

PGSi § 55 Ig 4 sdtestab, et Opilasele ja vanemale tehakse kooli kodukorras sitestatud korras
teatavaks Opilasele kohalduv osa kooli pdevakavast. Kooli kodukorras vastavad sétted
puuduvad. Direktori sdnul (26.10.2017 protokoll nr 6) saavad Opilased ja vanemad
informatsiooni kooli kodulehelt.

Kooli kodukord ja selle muudatused ei olnud enne kehtestamist esitatud arvamuse andmiseks
kooli oppendukogule ja Opilasesindusele. Kodukorras ei ole sétestatud Opilaste ja vanemate

teavitamine Opilasele kohalduvast osast kooli pdevakavas. Kodukord ei ole koolis nédhtaval
kohal.

2.6. Kooli direktori tegevus

Jarelevalves kontrolliti direktori {ilesannete tditmist 1dhtudes pohikirja punktis 2.2 ja teistes
Oigusaktides kehtestatust.

EraKSi § 20 1g 3 ja pohikirja p 2.2.1 kohaselt esitab direktor ndukogule kord kuue kuu jooksul
ilevaate erakooli Oppetegevusest, majanduslikust seisundist ja dppemaksudest lackunud raha
kasutamisest ning teavitab viivituseta erakooli majandusliku esisundi olulisest halvenemisest ja
jarelevalveorgani tehtud ettekirjutustest. Jarelevalve kéigus ei leidnud kinnitust, et kooli direktor
on esitanud ndukogule kord kuue kuu jooksul iilevaate kooli arendus- ja dppetegevusest ning
majanduslikust seisundist.

Vastavalt pohikirja p-le 2.2.2 on direktori iilesandeks esitada igal aastal kooli ndukogule
iilevaade arengukava tditmisest. Jarelevalve ajal vaadeldi kooli ndukogu 2015/2016.,
2016/2017. ja 2017/2018. dppeaasta protokolle. Protokollidest ei selgu, et direktor oleks teinud
noukogule iga-aastase lilevaate arengukava tditmisest. 21.06.2017 on direktor teinud iilevaate
2016/2017. dppeaastast (ndukogu protokoll nr 1). Protokollist selgub, et direktor radkis liihidalt
Oppeaasta jooksul korraldatud iiritustest.

Kooli pohikirja punkti 2.2.3. kohaselt korraldab ja kontrollib direktor kooli dppekava téditmist.
Direktor on teinud ndukogus 30.01.2015 (protokoll nr 1) iilevaate dppekava tditmisest. Arutati
periooddppe rakendamist, kuid rohkem ei ole Oppekava tditmist analiiiisitud. Jargnevatel
Oppeaastatel ei ole direktor Oppekava tditmisest iilevaadet teinud.

Kooli direktor on juhtinud dppendukogu tegevust vastavalt pohikirja punktile 2.2.5.
Direktor on kinnitanud kooli pdevakava 01.09.2014. a kaskkirjaga nr 1-1/5.

PGSi § 38 Ig 2 kohaselt kehtestab pikapdevariihma tookorralduse ja pdevakava kooli direktor,
madrates seal aja koduste Opiiilesannete tditmiseks, puhkuseks vabas Shus ja huvitegevuseks.
Pikapdevariihma t66 planeerimisel ja korraldamisel ldhtutakse hoolekogu ettepanekutest,
Opilaste turvalisuse ja tervisekaitse nduetest, kooli Oppe- ja kasvatustegevuse iildistest
eesmirkidest, pikapdevariihma Opilaste vanuselistest ja individuaalsetest isedrasustest, nende
kodustest tingimustest ning vanemate ja Opilaste pohjendatud soovidest, samuti
transpordivoimalustest. Direktor ei ole kehtestanud pikapédevarithma todkorraldust ja
paevakava. Direktori 19.09.2017 kéaskkirjaga nr 1-1/3 on Kinnitatud pikapédevariihma koosseis,
kuid kehtestatud ei ole pikapdevariihma tookorraldus ja pdevakava.



Direktor on s6lminud, muutnud ja 10petanud personali todlepingud. Direktori selgituste kohaselt
(24.10.2017 protokoll nr 2) on ta korraldanud pedagoogide vabade ametikohtade tditmiseks
avalikke konkursse, kuid ei ole lackunud iihtegi sooviavaldust.

PGSi § 71 Ig 2 p 4 alusel kehtestab direktor palgakorralduse pdhimotted, esitades need enne
kehtestamist arvamuse andmiseks Opetajatele ja hoolekogule ning kooskdlastamiseks kooli
pidajale. Jarelevalve perioodil kehtestas kooli pidaja 29.10.2017 juhatuse otsusega kooli
palgakorralduse pohimdtted (protokoll (numbrita)). Enne kehtestamist ei ole palgakorralduse
pohimdtteid tutvustatud dpetajatele ja hoolekogule.

Kooli pdhikirja p-s 2.2.4. on direktori iilesandeks koostada eelarve projekt ja esitada kooli
eelarvevahendite kasutamise aruanne kooli ndukogule. Direktor ei ole koostanud eelarve
projekti ega esitanud kooli eelarvevahendite kasutamise aruannet kooli ndukogule. Direktori
selgituste kohaselt (24.10.2017 protokoll nr 2) kujuneb eelarve erinevatest komponentidest ning
kdesolevaks Oppeaastaks ei ole eelarve projekti koostanud. Kooli pidaja selgituste kohaselt
(26.10.2017 vestluse protokoll nr 7) teeb direktor ettepanekuid eelarve koostamiseks, kuid
eelarveprojekti ei koosta.

Direktor on kokku kutsunud lastevanemate {iildkoosolekud vdhemalt iihel korral aastas
(lastevanemate {ildkoosolekute 08.09.2016, 18.09.2017 protokollid) vastavalt pohikirja p-le
2.2.11.

Kooli direktor ei ole oma tegevuses ldhtunud mitmetest digusaktidega kehtestatud iilesannetest.
Esitatud ei ole tilevaadet kooli arendus- ja dppetegevusest ning majanduslikust seisundist ja ei
ole koostanud eelarve projekti. Koolis ei ole reguleeritud pikapédevariihma tegevust.

2.7. Kooli ndukogu tegevus

EraKS § 21 lg 3 sitestab kooli ndukogu tegevuse alused. Kooli ndukogu iilesanded on
kehtestatud pohikirja ps 3.2. Kooli ndukogu tegevusest iilevaate saamiseks on aluseks voetud
ndukogu koosolekute protokollid ajavahemikul 01.09.2015-23.10.2017. EraKS ja kooli pShikiri
el sétesta, kui sageli peaksid toimuma ndoukogu koosolekud. Noukogu koosolekud on toimunud
kaks korda aastas.

EraKSi § 21 lg 3 p 2 alusel kuulab ndukogu dra direktori iga-aastase arengukava tditmise
ilevaate. Noukogu koosolekute protokollidest selgub, et direktor on teinud iilevaate arengukava
téditmisest 08.06.2015 koosolekul (protokoll nr 2), hiljem ei ole direktor {ilevaadet teinud.

EraKSi § 21 1g 3 p 3 alusel kuulab ndukogu dra direktori iilevaate erakooli eelarve, erakooli
pidaja majandusaasta aruande ja vahearuannete kohta. Noukogu 08.06.2015 koosoleku
protokollist nr 2 selgub, et kooli pidaja on teinud iilevaate eelarvest, kuid ei ole arutatud
majandusaasta aruannet.

Kooli pohikirja p 3.2.4. kohaselt on kooli ndukogu iilesandeks ettepanekute tegemine kooli
pidajale ja kooli direktorile Oppekasvatusprotsessi arendamiseks. Noukogu koosolekute
protokollidest nédhtub, et koosolekutel on arutatud kooli Oppekorralduse kiisimusi, kuid
konkreetseid ettepanekuid ning otsuseid ei ole protokollides fikseeritud (nt 12.10.2017 protokoll
nr 3; 27.12.2016 protokoll nr 2016-12).

Oigusaktide alusel annab kooli ndukogu seisukoha ka teistes kiisimustes. Vastavalt PGSi § 66
Ig 1 p-le 4 peab pohiméiruses olema maaratletud kooli hoolekogu iilesanded. Kooli pohikirjas
pole sdtestatud, et ndukogu tdidab ka PGSis hoolekogule pandud iilesandeid. Kooli pidaja
selgituste kohaselt (24.10.2017 vestluse protokoll nr 1) tdidab ndukogu ka hoolekogu
ilesandeid.



Kooli ndukogu koosolekute protokollidest ndhtub, et ndukogu on andnud heakskiidu 6ppekavale
ja arengukavale (25.03.2014 protokoll nr 2), kodukorrale (03.12.2015 protokoll nr 4) ning on
kehtestanud kooli dppealajuhataja, Opetajate, tugispetsialistide ning teiste Sppe- ja kasvatusalal
tootavate isikute ametikohtade tditmiseks korraldatava konkursi ldbiviimise korra (27.05.2013
protokoll nr 2). Noukogu on teinud pdhikirja muudatusettepaneku pidajale 21.06.2017 néukogu
koosolekul (protokoll nr 1). Noukogu ei ole andnud arvamust kodukorra, arenguvestluste
korraldamise tingimuste, kooli palgakorralduse pohimotete ning direktori vaba ametikoha
taitmiseks korraldatava konkursi labiviimise korra kohta.

Noukogu koosolekud on protokollitud, kuid protokollides ei ole kajastatud toimunud arutelude
ja tilevaadete sisu (nt 21.06.2017 protokoll nr 1).

Noukogu ei ole tditnud kdiki talle digusaktides pandud iilesandeid. Noukogu ei ole dra kuulanud
direktori iga-aastast arengukava tditmise tllevaadet. Noukogu ei ole andnud arvamust
arenguvestluste korraldamise tingimuste, kooli palgakorralduse pdhimdtete ning direktori vaba
ametikoha tditmiseks korraldatava konkursi ldbiviimise korra kohta. Kooli ndukogu koosolekute
protokollides ei ole kajastatud arutelude sisu.

2.8. Oppendukogu tegevus
2.8.1. Oppendukogu liikmed

PGSi § 72 1g 2 alusel on oppendukogu liikmeteks kooli direktor, dppealajuhataja, Gpetajad,
tugispetsialistid ja teised direktori nimetatud isikud. Oppendukogu tegevusse kaasatakse
Opilasesinduse esindaja.

Kooli dppendukogu liikmed on direktor ja dpetajad. Opilasesinduse esindaja dppendukogu
tegevuses kaasatud ei olnud. Direktori selgituste kohaselt (26.10.2017 protokoll nr 6)
Opilasesinduse esindaja dppendukogu tegevuses ei osale.

2.8.2.Oppendukogu tegevuste kavandamine ja dokumenteerimine

Oppendukogu peab oma tegevuses lihtuma haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méiiruses
nr 44, Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord* sitestatust. Oppendukogu iilesandeks on oma
padevuse piires Oppe ja kasvatuse analiiisimine ja hindamine ning Oppe- ja kasvatusalaste
otsuste tegemine. Oppendukogu tegevus tuleb kavandada iiheks dppeaastaks ja méirata kooli
ildtdoplaanis enne dppeaasta algust. Kooli 2017/2018. dppeaasta iildtdoplaanis on kavandatud
seitse dppendukogu koosolekut.

Jarelevalve kdigus vaadeldi oppendukogu 2015/2016. ja 2016/2017. dppeaasta protokolle.
Mblemal dppeaastal oli toimunud kaheksa koosolekut, mis on kooskdlas médrusega.
Oppendukogu koosolekute protokollimisel on ldhtutud haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a
madruses nr 44 ,,Kooli 0ppendukogu iilesanded ja tookord™ § 5 1g-s 8 sétestatust.

2.8.3.Oppendukogu iilesannete tditmine

Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a médruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja
tookord* §-s 2 on sétestatud oppendukogu iilesanded seoses dppe ja kasvatuse analiilisimise ja
hindamisega.

Oppendukogu protokollidest selgub, et dppendukogu on tiitnud talle seoses dpilastele tugi- ja
mojutusmeetmete rakendamise ning Opilase Opingute jitkamise ja kooli Iopetamisega pandud
ilesandeid. Naiteks on otsustatud dpilaste jdrgmisse klassi iileviimine, tdiendavale dppetddle ja
klassikursust kordama jatmine, otsustatud pdhikooli Idpetamine, Idputunnistuste vdljaandmine
ning tunnustamine kiituskirjaga ja kiitusega pohikooli 16putunnistusel (nt 26.05.2016 protokoll
nr 1-10/7; 15.06.2017 protokoll nr 1-10/9).



Vaadeldud protokollidest selgub, et Gppendukogu ei ole tditnud kdiki tilesandeid seoses dppe ja
kasvatuse analiiiisimise ja hindamisega. Oppendukogu ei ole andnud arvamust kodukorra kohta,
Oppeaasta 10pus ei ole arutanud 1dbi kooli Oppe- ja kasvatustegevuse tulemusi ega teinud
juhtkonnale ettepanekuid kooli dppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks. Oppendukogu pole
andnud arvamust Opilasega ldbiviidava arenguvestluse korraldamise tingimuste ja korra kohta.

2.9. Pedagoogiline personal
2.9.1.Personali koosseis

Jarelevalves kontrolliti pedagoogide kvalifikatsioonile vastavust haridus- ja teadusministri
29.08.2013. a maéidruse nr 30 ,Direktori, Oppelajajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded* sétestatule ja vorreldi EHISesse kantud ning Sppeasutuses kohapeal
olevaid kvalifikatsiooni tdoendavaid dokumente, ldhtudes Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a
madruses nr 265 ,,Eesti Hariduse Infoslisteemi asutamine ning pdhiméérus* kehtestatust.

Kooli direktor on kinnitanud kooli pedagoogide koosseisu 01.09.2015 kaskkirjaga nr 1-1/3, kuid
jarelevalve ajal tootab koolis sellest koosseisust neli Opetajat ning hiljem ei ole direktor
koolitootajate koosseisu kinnitanud. Direktori kinnitusel (24.10.2017 protokoll nr 2) ei ole ta
hiljem Kinnitanud pedagoogide koosseisu ning kooli pidaja pole kehtestanud koolitdotajate
koosseisu kinnitamise korda.

2.9.2.Pedagoogilise personali kvalifikatsioon
Direktor on sdlminud koolis téotavate pedagoogidega todlepingud.

Pedagoogide kvalifikatsioonide vordlemisel haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méaéruses
nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded
sitestatuga selgus, et kiimnest pedagoogist tihel pedagoogil (eesti keel 1-I1 kooliastmes,
inimesedpetus I kooliastmes, loodusdpetus I-11 kooliastmes, matemaatika I-11 kooliastmes),
puudus magistrikraad ja Opetajakutse, kvalifikatsioon oli maérgitud EHISes noduetele
mittevastavaks ning temaga oli sdlmitud téhtajaline to6leping tiheks dppeaastaks.

Kohapeal selgus, et veel kahe pedagoogi kvalifikatsioon ei vasta nduetele, aga nende
kvalifikatsioon oli EHISes mirgitud nduetele vastavaks:

a) eesti keele ja kirjanduse Opetaja II ja I1I kooliastmes — puudub Opetajakutse;
b) vene ja inglise keele dpetaja — puudub Spetajakutse.

Koolis toimub keraamikaring ning selle ringi juhendaja annab koolis ka kunstitunde. Opetajaga
ei ole sdlmitud todlepingut. Pidaja kinnitusel (26.10.2017 vestluse protokoll nr 7) on tegemist
ringijuhiga, kes annab ka kunstitunde ja talle makstakse to6taja poolt esitatud arvete alusel.

Koolis on koostatud ,,Pikakannu Kooli pedagoogide vabade ametikohtade tditmiseks
korraldatava avaliku konkursi ldbiviimise kord“, mis on kinnitatud ndukogu 27.05.2013
otsusega nr 3.

Kooli kehtestatud avaliku konkursi ldbiviimise korra p 3.3. alusel on direktoril voimalus
vastavalt vajadusele kasutada oma t60s eksperte ja/voi moodustada konkursikomisjoni. Direktor
ei ole moodustanud dpetajate vabade ametikohtade tditmiseks konkursikomisjoni.

Opetajate leidmiseks kuulutas direktor vilja konkursi. Direktori selgituste kohaselt (24.10.2017
protokoll nr 6) otsiti kevadel Opetajaid, kuulutused ilmusid ,,Lounalehes* ja veebilehes
www.lounaeestlane.ee. Uhtegi sooviavaldust ei lackunud ning seepirast asus direktor ise
Opetajaid otsima. Sobivate kandidaatidega viis direktor ldbi vestluse ning leppis kokku
tookorralduses.

Direktori kdskkirjade alusel sdlmiti to6lepingud HEV-Opilaste klassi dpetaja, muusikadpetaja,
eesti keele ja kirjanduse Opetaja ning poiste to60petuse dpetajaga (29.08.2017 kaskkiri nr 1-3/6;
29.08.2017 kaskkiri nr 1-3/5; 29.08.2017 kaskkiri nr 1-3/3; 29.08.2017 kaskkiri nr 1-3/2).



PGSi § 74 Ig 7 sdtestab, et kui Opetaja vaba ametikoha tditmiseks korraldatud konkursil ei leita
kvalifikatsiooninouetele vastavat Opetajat, voib direktor sdlmida tdhtajalise todlepingu kuni
itheks aastaks isikuga, kellel on vihemalt keskharidus. Sellisel juhul korraldab direktor aasta
jooksul uue avaliku konkursi.

Direktor ei ole korraldanud HEV-opilaste klassi Opetaja leidmiseks avalikku konkurssi,
Opetajaga on tehtud korduv tdhtajaline leping, sest to6taja kvalifikatsioon ei vasta kehtestatud
nouetele.

Direktori kvalifikatsioon on vastavuses haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méadruses nr 40
,Direktori, Oppealajuhataja, dpetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* kehtestatud
nduetega.

2.10. Opilase vdi tema esindaja ja kooli vahelised lepingud

Pohikirja p-s 7.1.3. on sdtestatud, et kooli pidaja vdi tema poolt volitatud isik sdlmib EraKSis
ndutud lepingu dpilasega voi tema seadusliku esindajaga.

Jarelevalve ldbiviimisel tutvuti haridusteenuse osutamise lepingutega. Lepingud on sdlmitud
EraKSi § 17 Ig 2 kohaselt vihemalt kiimme pédeva enne Oppetdd algust. Erandiks oli kaks
lepingut, mis on sdlmitud Spilastega, kes asusid kooli dppima Oppeaasta keskel. Pidaja ei ole
s0lminud lepingut nelja Opilasega, kes asusid koolis dppima kéesoleval aastal. Pidaja esindaja
(26.10.2017 protokoll nr 7) selgituste kohaselt on viimasel ajal kooli tulnud Gpilased Voru
Linnavalitsuse kaudu ning linnaga on solmitud teenusleping, mistdttu ei peetud vajalikuks
Opilase voi tema esindaja ja pidaja vaheliste lepingute solmimist.

Solmitud lepingutes on médratud dpingute alustamise aeg, dppetdd labiviimise koht ja aadress,
Oppemaksu tasumise kord, lepingu muutmise ja ldpetamise alused ja kord ning vaidluste
lahendamise kord. EraKSi § 17 1g 4 kohaselt tuleb lepingus méérata dppetdd maht ja kestus ja
Oppemaksu tasumise tdhtaeg.

Solmitud lepingutes ei ole méiédratud oppetdd mahtu ja kestust ning puudub dppemaksu tasumise
tédhtaeg.

Oppemaks on 2017/2018. dppeaastaks pidaja poolt kinnitatud 15.05.2017 juhatuse koosolekul
(protokoll (numbrita)). Oppemaksu suurus on 35 eurot.

Jarelevalves selgus, et kooli pidaja ei ole sdlminud lepinguid koikide Opilastega. Solmitud
lepingutes ei ole midratud Oppetdd mahtu ja kestust ning puudub dppemaksu tasumise tihtaeg.

2.11. Ruumid

Tegevusluba taotledes esitas pidaja Lasva Vallavalitsuse 10.08.2012 otsuse nr 1-1.3/45 ,,Vara
tasuta kasutamise leping ja eratildhariduskooli ning huvikooli tegevuskulude katmises osalemise
kokkulepe®, millega anti ndusolek kasutada tasuta kinnistut nimetusega Pikakannu Pdhikool
dppetdd labiviimiseks. Hoonete kasutamiseks on Lasva Vallavalitsuse ja MTU Pikakannu Kooli
Areng vahel koostatud 08.07.2004 leping ,,Hoonete tasuta kasutamise leping®. Lepingut on
muudetud 14.05.2010 lisa 5 nr 19.3-15/365. Hooned on antud MTU Pikakannu Kooli Areng
kasutada tasuta kuni 01.03.2020.



Terviseameti Louna talitus on 11.04.2017 véljastanud kooli kontrolltoimingu akti nr VO816.
Kontrolli raames tehti koolile jirgmine mérkus: tdita Vabariigi Valitsuse miédruse nr 84
»lervisekaitsenouded koolidele* § 8 Ig-s 5, 6 ja 7 esitatud ndudeid tehnoloogiaruumi kohta,
voimalusel renoveerida poiste dusiruum. Pidsteamet on 07.11.2016 teinud Pikakannu Koolile
ettekirjutuse nr 7.2-6.2/2622, tiitmise tihtaeg 31.12.2016 ja 01.09.2017. 18.10.2016 toimunud
tuleohutusiilevaatusel tuvastati digusrikkumine, mille kohaselt ei olnud igakuiselt kontrollitud
evakuatsioonivalgustust ja puudusid evakuatsioonivalgustused kolmes kohas. Kool on palunud
pikendada ettekirjutuse tditmise téhtaega kuni 01.09.2017. Uueks tdhtajaks on 05.10.2017
ettekirjutus nr 7.2-6.3/1861 alusel madratud 30.11.2017. Jdrelevalve ajal toimus
evakuatsioonivalgustuse paigaldamine ja kontroll.

2.12. Koolitervishoid

Koolitusluba taotledes andis pidaja OU Perearst Katrin Molder kirjaliku ndusoleku
koolitervishoiuteenuse osutamiseks ja andmed koolitervishoiuteenuse tegevusloa olemasolu
kohta (tegevusloa number L03543).

3. KOKKUVOTE

3.1. Pikakannu Kool on 2014. aastast tegutsev eraiildhariduskool, mis korraldab opet I-I11
kooliastmes. Oppeasutusel on tihtajaline tegevusluba kehtivusega kuni 31.08.2019.
Jarelevalve ajal oppis koolis 32 dpilast ja tootas 10 pedagoogi.

3.2. Pohikiri on kinnitatud kooli pidaja poolt 20.09.2017. Kooli ndukogu koosseisus ei ole
pedagoogide esindajate arv kooskolas erakooliseadusega. Pidaja ei ole ndukogu koosseisu
kinnitanud. Noukogu iilesannete hulgas ei ole vélja toodud, et ndukogu tdidaks hoolekogu
iilesandeid. Muus osas vastas kooli pdhikiri seaduses kehtestatud nduetele ja kooli tegevus
on toimunud pdhikirja kohaselt.

3.3. Kool tegutseb aastateks 2014-2019 koostatud arengukava alusel, mille kooli pidaja on
kinnitanud. Kooli arengukava on koostatud ldhtudes digusaktidest. Tegevusplaanis on
planeeritud tegevused kuni 2016. aastani. Arengukava ja tegevusplaani ei ole tdidetud.

3.4. Kooli dppeaasta lildtooplaan ei ole koostatud vastavalt sdtestatud nduetele, kuna on
koostatud ainult I poolaastaks. Uldtodplaanis ei ole eesmérkide saavutamiseks kavandatud
tegevusi. Tegevustena on iildtdoplaanis planeeritud vaid tiritused ja ettevotmised.

3.5. Kooli dppekavas ei ole kirjeldatud kooli eripira. Oppekava iildosa ja ainekavade
tildpadevuste kirjeldused vajavad tdiendamist. Puuduvad Ill kooliastme ainekavad ja
tapsustamist vajab I1I kooliastme loovtdo temaatika valik, juhendamine, t66 koostamise ja
hindamise kord. Koolis ei ole Opilastele tagatud tugiteenused, madramata on HEVKO,
tdidetud ei ole individuaalseid arengukaarte ning koostatud individuaalset dppekava.
Koolis ei ole kehtestatud arenguvestluste ldbiviimise korda ja Opilastega ei ole 14bi viidud
arenguvestlusi.

3.6. Kooli kodukord ja selle muudatused ei ole esitatud enne kehtestamist arvamuse andmiseks
kooli dppendukogule ja Opilasesindusele. Kodukorras ei ole sétestatud Opilaste ja
vanemate teavitamine Opilasele kohalduvast osast kooli pdevakavas.

3.7. Kooli direktor ei ole oma tegevuses ldhtunud kdigist Oigusaktidega kehtestatud
iilesannetest. Direktor ei ole esitanud iilevaadet kooli arendus- ja Oppetegevusest,
majanduslikust seisundist, ei ole kehtestanud palgakorralduse pShimotteid ega koostanud
eelarve projekti.



3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

4.2.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Noukogu ei ole tditnud koiki talle digusaktides pandud iilesandeid. Noukogu ei ole dra
kuulanud direktori iga-aastast arengukava tditmise iilevaadet, ei ole andnud arvamust
arenguvestluste korraldamise tingimuste, kooli palgakorralduse pohimotete ning direktori
vaba ametikoha tditmiseks korraldatava konkursi ldbiviimise korra kohta. Kooli ndukogu
koosolekute protokollides ei ole kajastatud arutelude sisu.

Oppendukogu ei ole andnud arvamust kodukorra ja dpilasega libiviidava arenguvestluse
korra kohta, 6ppeaasta 10pus ei ole arutanud 14bi kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemusi
ega teinud juhtkonnale ettepanekuid kooli Gppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks.

Kooli kiimnest pedagoogist ei omanud ndutavat kvalifikatsiooni kolm pedagoogi. Neist
kahe Opetaja kvalifikatsioon oli EHISes maérgitud nouetele vastavaks. Koolis ei toota
tugispetsialiste.

Opilase ja erakooli pidaja vahelisi lepinguid ei ole sdlmitud kdikide dpilastega. Sdlmitud
lepingutes ei ole méératud dppetdd mahtu ja kestust ning puudub dppemaksu tasumise

tahtaeg.

Koolihooned on pidaja kasutuses tasuta kasutuslepinguga. Pédédsteameti ja Terviseameti
Lduna talituse hinnangul vastavad ruumid tervise- ja tuleohutusnouetele.

Koolil on kehtiv leping tervishoiuteenuse osutamiseks.

ETTEPANEK PIDAJALE

Tuua kooli pohikirjas vélja lisaks ndukogu iilesannetele hoolekogu iilesanded, mida tdidab
noukogu.

ETTEKIRJUTUSED PIDAJALE

Kinnitada kooli dppekava muudatused vastavalt erakooliseaduse § 11 1dikele 3. Téitmise
tahtaeg: 31.03.2018.

Kehtestada koolitootajate koosseisu kinnitamise kord, ldhtudes pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 74 ldikest 2. Téditmise tdhtaeg: 01.02.2018.

Esitada direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatava konkursi ldbiviimise kord
arvamuse andmiseks ndukogule, 1dhtudes pohikirja punktist 2.5.3. Téitmise téhtaeg
01.02.2018.

Suurendada kooli pdhikirjas dpetajate esindajate arvu kooli ndukogu koosseisus, ldhtudes
erakooliseaduse § 21 16ike 2 punktist 2. Tditmise tdhtaeg: 01.03.2018.

Téiendada Opilase ja erakooli pidaja vahelist lepingut ja médrata lepingus dppetdd maht ja
kestus ning tasumise tdhtaeg, ldhtudes erakooliseaduse § 17 ldikest 4. Tditmise tihtaeg:
01.03.2018.

Solmida koigi Opilaste vOi nende seaduslike esindajatega lepingud, ldhtudes
erakooliseaduse § 17 16ikest 1. Tditmise tdhtaeg: 01.03.2018.

Kuulata ndukogus &ra direktori iga-aastane arengukava tditmise iilevaade, ldhtudes
erakooliseaduse § 21 1dikest 3 punktist 2. Téditmise tdhtaeg: 01.02.2018.



5.8.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

Tagada Opilastele koolis tasuta eripedagoogi (sh logopeedi), psiihholoogi ja
sotsiaalpedagoogi teenus vastavalt pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 37 Idikele 2.
Taitmise tdhtaeg: 01.03.2018.

ETTEKIRJUTUSED DIREKTORILE

Tagada iildtooplaani koostamine vastavalt haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a
méadruse nr 52 ,,Kooli Oppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad

andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord* §-s 4 sétestatule. Tditmise tdhtaeg:
31.08.2018.

Esitada kooli kodukord arvamuse andmiseks dppendukogule ja dpilasesindusele ldhtudes
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 68 10ikest 2. Tditmise tdhtaeg: 01.02.2018.

Kehtestada kooli pdevakava vastavalt pShikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 25 16ikele 6 ja
kooli pohikirja punktile 2.2.6. Tditmise tahtaeg: 01.02.2018.

Kehtestada pikapdevariithma tookorraldus ja pédevakava, ldhtudes pdohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 38 loikest 2. Téitmise tdhtaeg: 01.02.2018.

Sdtestada kooli kodukorras Opilaste ja vanemate teavitamine Opilasele kohalduvast
paevakava osast, ldhtudes pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 55 16ikest 4. Taitmise
tahtaeg: 01.02.2018.

Tagada klassipdevikute sissekannete tegemine tunni toimumise pdeval, ldhtudes haridus-
ja teadusministri 25.08.2010. a madruse nr 52 ,Kooli Oppe- ja kasvatusalastes
kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise
kord“ § 12 lodikest 6. Tditmise tihtacg: alates diendi teatavakstegemisest; tdendavate
dokumentide esitamise tdhtaeg: 01.03.2018.

Tagada Opilasesinduse iildkoosolekute protokollimine, ldhtudes kooli dpilasesinduse
pohiméaruse punktist 5.11. Tditmise tdhtaeg alates diendi teatavakstegemisest; toendavate
dokumentide esitamise tdhtaeg: 01.03.2018.

Maérata haridusliku erivajadusega Opilase Oppe koordineerija ldhtudes pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 47 1dikest 3. Téitmise tdhtaeg: 01.02.2018.

Madrata Opilase individuaalse arengu jélgimise kaardi tditmise eest vastutavad isikud,
ldahtudes pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 48 10ikest 6. Téitmise tdhtaeg: 01.02.2018.

Kehtestada arenguvestluste korraldamise tingimused ja kord, esitades see enne arvamuse
andmiseks dppendukogule ja hoolekogule, 1dhtudes pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse §
37 I5ikest 5. Tditmise tihtaeg: 01.02.2018.

Viia koikide Opilastega ldbi arenguvestlused, lahtudes pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse
§ 37 loikest 3. Téitmise tdhtaeg: 31.05.2018.

Esitada kooli ndukogule kord kuue kuu jooksul iilevaade kooli arendus- ja dppetegevusest
ning majanduslikust seisundist, 1dhtudes erakooliseaduse § 20 1dikest 3. Taitmise tdhtaeg:
alates diendi teatavakstegemisest; toendavate dokumentide esitamise téhtaeg: 01.03.2018.

Esitada palgakorralduse pohimdtted arvamuse andmiseks Opetajatele ja hoolekogule,
lahtudes pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 71 1dikest 2 punktist 4. Téitmise téhtaeg:
01.02.2018.



6.14. Kaasata Oppendukogu tegevusse Opilasesinduse esindaja, ldhtudes haridus- ja
teadusministri 23.08.2010. a maaruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord* §
1 101kest 3. Taitmise tdhtaeg: alates diendi teatavakstegemisest; toendavate dokumentide
esitamise tdahtaeg: 01.03.2018.

6.15. Tagada dppendukogu iilesande tditmine, ldhtudes haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a
méiirusest nr 44 | Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord™ § 2 punktist 6. Taitmise
tahtacg: 31.08.2018.

6.16. Korraldada avalik konkurss Opetajate ametikohtade tditmiseks ja votta alates 2018/2019.
Oppeaastast to6le kvalifikatsiooninduetele vastavad Opetajad ldhtudes pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 74 Idikest 6. Kui konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele
vastavat Opetajat, esitada Haridus- ja Teadusministeeriumile dokumendid konkursi
korraldamise ja konkursi tulemuste kohta, sealhulgas konkursi luhtumise pdhjendused,
millest ndhtub, et kooli direktor on teinud koik endast objektiivselt soltuva, et tdita need
ametikohad kvalifikatsiooninduetele vastavate isikutega. Tditmise tdhtaeg: 31.08.2018.

6.17. Tagada Eesti Hariduse Infosiisteemi kantud andmete digsus ldhtuvalt Vabariigi Valitsuse
05.08.2004 méadruse nr 265 ,,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine ja pohiméérus* § 22
16ikes 2 sdtestatust. Tditmise tdhtaeg: 01.01.2018.

7.  ETTEKIRJUTUS NOUKOGULE

7.2. Viia kooli dppekava vastavusse pohikooli riikliku dppekavaga vastavalt kdesoleva diendi
punktis 2.4.2 toodud mérkustele ning esitada Gppekava muudatuse kinnitamiseks kooli
pidajale vastavalt erakooliseaduse § 11 Idikele 3. Esitada kooli Oppekava arvamuse
avaldamiseks kooli Oppendukogule ja Opilasesindusele vastavalt pdohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 17 1dikele 2. Taitmise tdhtaeg: 31.03.2018.

(allkirjastatud digitaalselt)

Kaidi Maask

Haridus- ja Teadusministeeriumi
vilishindamisosakonna ekspert

(allkirjastatud digitaalselt)

Katrin Ohakas

Haridus- ja Teadusministeeriumi
valishindamisosakonna ekspert



Lisa 2

KINNITATUD

haridus- ja teadusministri kaskkirjaga

»Pikakannu Kooli riikliku jérelevalve diendi kinnitamine*

Uhing Pikakannu Kooli Areng
Pikakannu, 65409 Vorumaa

HOIATUS SUNNIRAHA RAKENDAMISE KOHTA

Kui kéesoleva korraldusega kinnitatud haldusjarelevalve Giendis tehtud ettekirjutusi ei ole
oiendis toodud tdhtajaks tdidetud ja sellest Haridus- ja Teadusministeeriumi vastavalt késkkirja
punktile 2 teavitatud, rakendatakse ldhtuvalt asendustditmise ja sunniraha seaduse § 10 1g-st 1
ja pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 87 lg-st 6

sunniraha summas 640 (kuussada nelikiimmend) eurot.

Sunniraha muutub sissendutavaks ettekirjutuse tditmiseks ettendhtud péevale jdrgnevast
pdevast. Sunniraha sissendudmine toimub tditemenetluse seadustikus sétestatud korras.
Taitemenetluse alustamiseks saadetakse teile tditmisteade, milles sisalduvad tdpsemad juhised
sunniraha tasumiseks.

(allkirjastatud digitaalselt)
Kristin Hollo

Haridus- ja Teadusministeeriumi
vilishindamisosakonna juhataja



