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Pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 87 18ike 1 alusel:

1. Kinnitan Maardu linna ja tema hallatavate iildhariduskoolide haldusjarelevalve diendi
(lisatud).

2. Tulenevalt haldusmenetluse seadusest on késkkirja andja kohuseks selgitada kaskkirja
vaidlustamise vOimalusi. Seda kidskkirja on vdimalik vaidlustada 30 péeva jooksul
teatavaks tegemisest, esitades kaebuse Tartu Halduskohtusse halduskohtumenetluse
seadustikus sétestatud korras.
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KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri késkkirjaga
,Maardu linna ja tema hallatavate {ildhariduskoolide
haldusjarelevalve diendi kinnitamine

OIEND
HALDUSJARELEVALVE KOHTA MAARDU LINNAS JA TEMA HALLATAVATES
ULDHARIDUSKOOLIDES

I. SISSEJUHATUS

17.10.2019 alustas Haridus- ja Teadusministeerium haldusjirelevalvet' Maardu linna ja tema
hallatavate iildhariduskoolide tegevuse diguspdrasuse iile Opilase arengu toetamise valdkonnas.

Haldusjarelevalve  algatamine oli  ajendatud Haridus- ja  Teadusministeeriumi
vilishindamisosakonna poolt 2018/2019. Oppeaasta teisel poolaastal 1dbi viidud haridusliku
erivajadusega Opilase toe viljaselgitamise ja rakendamise seirest. Seires ilmnesid Maardu
iildhariduskoolide puhul asjaolud, mis tingisid vajaduse hinnata, millised voimalused on loonud
kooli pidaja Opilaste arengu toetamiseks ja kuidas koolide direktorid on need vdoimalused oma
Oppeasutuses korraldanud.

Maardu linnas on kolm munitsipaaliildhariduskooli:

1) Kallavere Keskkool, kus haldusjirelevalve alustamise hetkel, 17.10.2019 oppis Eesti
hariduse infosiisteemi andmetel 213 pilast;

2) Maardu Pohikool, kus 17.10.2019 seisuga oppis 385 Opilast ja

3) Maardu Giimnaasium, kus 17.10.2019 seisuga dppis 805 Opilast.

Haldusjérelevalve viisid 14bi Haridus- ja Teadusministeeriumi vélishindamisosakonna
eksperdid Agnes Pihlak ja Piret Otti.

Jarelevalves vesteldi pidajaga ja kolme kooli juhtkonna, tugispetsialistide ja valikuliselt
Opetajate, hoolekogu litkmete ning dpilastega. Tutvuti koolide dokumentatsiooniga ja vorreldi
andmeid Eesti hariduse infosiisteemi (edaspidi EHIS) tehtud sissekannetega.

II. KOKKUVOTE

Maardu Linnavalitsuse esindajate sonul on voimalused dpilase arengu toetamiseks loodud —
koolidesse on loodud tugispetsialistide ametikohad; vdimaldatud on avada oOpiabi-,
tasemeriihmi voi eriklasse; magistrikraadiga tugispetsialistide to6tasu on vordsustatud dpetajate
tootasu alammééraga. Erinevatel pdhjustel ei ole aga loodud koolidesse eripedagoogi
ametikohta, mis tuleneb iihest kiiljest koolide teadmatusest eripedagoogi iilesannete osas ja
teisalt sellest, et pidaja pole olnud selle koha loomisel proaktiivne. Samuti on mitmeti

! Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri 17.10.2019. a kiskkiri nr 1.1-3/19/248 ,,Haldusjérelevalve teostamine
Maardu linna ja tema hallatavate iildhariduskoolide tile®.
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moistetavusi sotsiaalpedagoogi ametikoha osas, kus sotsiaalpedagoogi ametikoha asemel on
loodud sotsiaaltootaja koht.

Eripedagoogi ametikoha puudumise tottu ei olnud mitte iiheski koolis tagatud eripedagoogi
teenus. Muus osas olid koolides tugispetsialistid olemas, kuigi monel neist ei vastanud
kvalifikatsioon noutule.

Haldusjérelevalves selgus, et iihes koolis rakendati dppekorralduslikke tugimeetmeid, mis
eeldavad koolivilise ndustamismeeskonna soovitust, mida aga ei olnud vastavatele dpilastele
véljastatud. Lisaks tuvastati juhtumeid, kus koolis ei suudetud dpilastele koolivilise
ndustamismeeskonna poolt soovitatud tuge tdies mahus tagada.

Tuge vajavate Opilaste andmete ebatidpsused EHISes tulenesid valdavalt teadmatusest. Andmed
olid registrisse sisestanud iildjuhul koolide sekretérid, kes aga ei valda teemat sisuliselt.
Koolidele selgitati registri tiitmise pohimdtteid ja viidati juhendile?, millest andmete
sisestamisel ldhtuda. Haldusjirelevalve tulemusel tegi kaks kooli oma andmed registris korda,
kolmas kool vajab andmete korrastamisel vilist tuge.

I11. OPILASE ARENGU TOETAMINE

Opilase arengu toetamise iildised pdhimdtted on sitestatud pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduses
(edaspidi PGS)®. Peamised ja esmased tegevused, mida iga dpilase toetamiseks peab tegema,
on tema arengu ja toimetuleku pidev jdlgimine, dppe kohandamine, arenguvestluste ldbiviimine
ja vajadusel tugispetsialistide toe pakkumine. Kui tavapérastest arengu toetamise meetmetest ei
piisa, toetatakse Opilast sdltuvalt toe vajaduse iseloomust ja mahust kas tildise, tGhustatud voi
eritoe raames. Neist viimased kaks eeldavad koolivilise ndustamismeeskonna soovituse
olemasolu. Opilase arengu toetamine on sujuv protsess toe vajaduse mirkamisest toe
rakendamiseni, kus tugispetsialistide teenuse rakendamiseks, Opilase haridusliku erivajaduse
viljaselgitamiseks ja Opilasele vajaliku toe pakkumiseks peab looma vdimalused kooli pidaja
ja mille rakendamist peab igas haridusasutuses korraldama kooli direktor.*

3.1. Opilase arengu toetamiseks loodud véimalused

Maardu linnas on pidaja loonud koolidele Opilase arengu toetamiseks vdimalused eelkdige
tugispetsialistide ametikohtade olemasolu, Opiabirihmade ning eriklasside avamise
voimaldamise kaudu ja tugispetsialistidele dpetajatega vOrdse todtasu tagamise néol.

Nii nidhtub Maardu Linnavalitsuse korraldusest’, et igas koolis on loodud vihemalt 1,0
koormusega logopeedi ja psiihholoogi ametikohad. Kahes haridusasutuses on loodud
sotsiaalpedagoogi ja iihes koolis sotsiaaltddtaja ametikoht. Uhele koolile on vdimaldatud 0,4
koormusega haridusliku erivajadusega Opilase Oppe koordineerija (edaspidi HEVKO)
ametikoht. Mitte iiheski koolis ei ole loodud eripedagoogi ametikohta. Kahest linnavalitsuse

2 Eesti hariduse infosiisteemi kasutajajuhend dppeasutustele.

https://www?2.just.ee/ehis/help/oppur_juhend yld.htm.

3 PGS, § 37 ja § 46-50.

4PGS,§71g1,§371g2,§461g1.

5 Maardu Linnavalitsuse 04.09.2019. a korraldus nr 634 ,,27.12.2018 korralduse nr 1037 ,2019 aasta
koosseisunimestike ja personalikulude kehtestamine* muutmine®.
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korraldusest® nihtub, et pidaja on otsustanud koolides avada Opiabiriihmad ja klassid
hariduslike erivajadustega dpilaste arengu toetamiseks.

Pidaja selgitas, et tugispetsialistide ametikohtade ja Opiabiriihmade ning eriklasside loomise
sisend tuleb koolide direktoritelt. Lackunud taotlused on iildjuhul rahuldatud. Pidaja ei ole
loonud koolidesse eripedagoogi ametikohti, sest selleks pole juhid vastavaid ettepanekuid
teinud.

Loodud vdimalusena toi pidaja esile veel asjaolu, et eespool viidatud linnavalitsuse otsusega
koosseisunimestikes vordsustati magistrikraadiga tugispetsialistide to0tasu Opetajate todtasu
alammaéiraga. Pidaja hinnangul on seega tingimused ning vdimalused Opilaste toetamise
korraldamiseks loodud ja eeldatakse, et koolijuht suudab loodud voimaluste rakendamise éra
korraldada. Pidaja tunnistas, et koolide juhtkondade teadlikkust eripedagoogi ametikoha ja
iilesannete osas tuleb tosta.

3.2. Opilase arengu toetamiseks loodud vdimaluste rakendamine

Opilase arengu toetamise korraldamisel on mitmeid tegevusi, mis peavad olema diguspiraselt
ja labimdeldult teostatud. Jarelevalves vaadeldi, millised pohimdtted dpilase arengu toetamise
kohta on sitestatud koolide dppekavades’, tugispetsialistide kvalifikatsioonide vastavust
kehtestatud nduetele, tuge vajavate dpilaste dokumentatsiooni®, direktori otsuseid individuaalse
arengu jilgimise kaardi tditmise eest vastutava ja HEVKO mééramise kohta’ ning pilaste
toetamisega seonduvaid andmeid registris'’.

Tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded on sétestatud haridus- ja teadusministri mirusega'’,
mille kohaselt peab eripedagoogil, logopeedil ja koolipsiithholoogil olema vastava eriala
magistrikraad vO0i vastavalt kas eripedagoogi, logopeedi voi koolipsiihholoogi kutse.
Sotsiaalpedagoogi kvalifikatsioonindudeks on erialane kdrgharidus (sh rakenduskdrgharidus ja
bakalaureusekraad) voi sotsiaalpedagoogi kutse.

3.2.1. Opilase arengu toetamine Kallavere Keskkoolis

Kallavere Keskkooli dppekava, kus muuhulgas peaks olema kirjeldatud Opilaste toetamine ja
tugiteenuste rakendamise kord, ei ole kooskdlas pdhikooli riikliku dppekavaga'?. Uuendama
peab kogu dppekava, niiteks tildpddevusi on kirjeldatud riikliku dppekava kehtivuse kaotanud
versiooni alusel. Samuti on puudu moned dppekava iildosas esitatavad kohustuslikud sétted.
Kooli juhtkond on teadlik, et kooli dppekava vajab muutmist.

¢ Maardu Linnavalitsuse 17.09.2019. a korraldus nr 673 ,,Hariduslike erivajadustega Opilaste klasside avamine ja
kodudppe rakendamine Maardu Giimnaasiumis ja Maardu P&hikoolis“ ja 17.09.2019. a korraldus nr 670 ,,Opiabi-
ja logopeediliste rithmade avamine Maardu linna munitsipaalkoolides dppeaastal 2019/2020%.

7 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a miérus nr 1 ,,PShikooli riiklik dppekava“, § 24 1g 6 p-d 5 ja 6.

8 PGS, § 18 1g-d 1 ja 3; PGS, § 46 1g 7.

PGS, § 46 1g-d2 ja 7.

10 Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a miidrus nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning pohiméérus®,
§261g2p-d 16,40, 41 ja71.

' Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méirus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded®, § 4.

12 SA Innove 04.11.2019 edastatud hinnang.



Opilaste arengut koolis toetavad kaks sotsiaalpedagoogi ja logopeed, kellest viimane tdidab
direktori kohusetiitja otsusel'® ka HEVKO ja &pilaste individuaalse arengu jilgimise kaartide
tditmise eest vastutava isiku tilesandeid.

EHISest ndhtuva logopeedi ametinimetus kooli kodulehekiiljel on tugispetsialist.
Haldusjérelevalves edastatud kvalifikatsiooni tdendava dokumentatsiooni pdhjal on aga isikul
hoopiski eripedagoogiline ettevalmistus. Kooli iihe sotsiaalpedagoogi kvalifikatsioon vastab
nduetele, teisel sotsiaalpedagoogil puudub nii erialane kdrgharidus kui ka sotsiaalpedagoogi
kutse.

Kooli direktori kohusetditja sdnul on praegu tditmata koolipsiihholoogi ametikoht, sest pole
leitud vastavat inimest. Samuti ndeb direktori kohusetiitja eripedagoogi ja tdiskoormusega
HEVKO ametikoha vajadust. Samas ei ole direktori kohusetiitja ise selleks ettepanekuid
pidajale teinud ega ole ka vilja selgitanud, kas seda on teinud eelmine kooli direktor.

21.10.2019 seisuga Oppis Kallavere Keskkoolis 67 tuge vajavat dpilast, kellest registri andmetel
pakuti tohustatud tuge kolmele dpilasele ja erituge lihele dpilasele. 63 dpilasele oli mirgitud
hariduslik erivajadus, kuid puudusid andmed nii toe liigi kui ka rakendatavate tugiteenuste ja -
meetmete kohta. Kooli direktori kohusetditja sonul on enamus neist Opilastest dppekeelest
erineva koduse keelega, kellest osadele tdiendavat tuge ei pakuta. Tuge mitte vajavate Opilaste
lisamine hariduslike erivajadustega Opilaste hulka tulenes teadmatusest. Tugispetsialistide ja
HEVKO so6nul tdidab EHISe andmeid sekretir, nemad ei ole antud koolis EHISe tditmisega
kokku puutunud, mistdttu ei osanud tugispetsialistid kommenteerida ka {ilal kirjeldatud
andmeid.

Jarelevalves vorreldi registris olevaid tohustatud ja erituge saavate Opilaste andmeid kooli
dokumentatsiooni ja direktori kiskkirjades'* sisalduvaga, mille tulemusena selgus, et kahele
Opilasele on soovitatud rakendada Opet eriklassi tingimustes, kuid seda pole tehtud. Direktori
kohusetiitja sonul ei ole voimaldatud nimetatud Opilastel eriklassis dppida, sest selleks pole
vididetavalt leitud Opetajat. Muus osas on Opilased vastavalt soovitustele direktori kohusetiitja
kinnitusel toetatud. Haldusjérelevalve labiviimise ajal tegi kool tuge vajavate Opilaste andmed
EHISes korda ja direktori kohusetéditja kinnitas nende digsust.

3.2.2. Opilase arengu toetamine Maardu Pohikoolis

Kooli dppe- ja kasvatustegevuse alusdokumendis ehk kooli dppekavas esineb vastuolusid nii
pdhikooli riikliku dppekavaga'® kui ka pdhikooli- ja giimnaasiumiseadusega, millest viimase
puhul on kool votnud aluseks kehtetu versiooni. Néiteks on tugimeetmete rakendamise alusena
kooli dppekavas vilja toodud pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse paragrahv, mis kehtivas
versioonis reguleerib koolivilise ndustamismeeskonna soovitusel rakendatavat tuge. Direktori
kohusetditja sonul on dppekava uuendamine plaanis ette votta koos arengukava uuendamisega.

Maardu PShikoolis kuuluvad tugimeeskonda ja panustavad dpilaste arengu toetamisse
1) kolm sotsiaalpedagoogi;

13 Kooli direktori kohusetiitja 02.09.2019. a otsus nr 1-1/42 , Haridusliku erivajadusega dpilase dppe koordineerija
médramine ja 02.09.2019. a otsus nr 1-1/41 ,Individuaalse arengu jélgimise kaardi tditmise eest vastutava isiku
méadramine*.

14 Direktori 09.10.2019. a kiiskkiri nr 4-4/51 , Logopeedilist dpiabi vajavate Opilaste nimekirja kinnitamine®;
direktori 15.10.2019. a kaskkiri nr 4-4/52 ,,Tasemedpet ja Opiabi vajavate dpilaste nimekirja kinnitamine*.

15 SA Innove 04.11.2019 edastatud hinnang.



2) logopeed;

3) pstihholoog, kes tdidab ka Opilaste individuaalse arengu jélgimise kaartide tditmise eest
vastutatava isiku tilesandeid'®;

4) HEVKO iilesandeid tiitev dpetaja'’.

Tugispetsialistidest vastab kvalifikatsioon nduetele iihel sotsiaalpedagoogil, psiithholoogil ja
logopeedil. Kahel sotsiaalpedagoogil on ettevalmistus Opetajana  toGtamiseks,
sotsiaalpedagoogika alast korgharidust ega kutset neil ei ole.

Direktori kohusetditja sdnul ei ole koolis eripedagoogi, sest selleks pole loodud ametikohta.
Samas ei ole juhtkond vastava koha loomiseks pidajale ettepanekut teinud. Opetajatele ja
tugispetsialistidele eripedagoogi teenust ja iilesandeid kirjeldades ndustuti, et koolis on
eripedagoogi teenuse olemasolu viga vajalik.

Maardu Pohikoolis dppis 21.10.2019 seisuga EHISe andmetel 90 tuge vajavat oOpilast, kellest
ithe dpilase puhul ndhtus, et talle oli kiill mérgitud hariduslik erivajadus, kuid puudus info toe
liigi ja rakendatavate tugiteenuste ning -meetmete kohta. Samuti selgus kooli juhtkonnaga
peetud vestlusest ja dokumentide vaatlemisest, et kdesoleval dppeaastal rakendatakse kuue
Opilase puhul dppekorralduslikke meetmeid, mis eeldavad koolivélise ndustamismeeskonna
soovituse olemasolu, mida koolil aga ei ole. Kooli juhtkond pdhjendas seda ajaloolise
oppekorraldusliku tavaga, mida siiani sellisel kujul jétkati. Kinnitati, et esimesel voimalusel
kooliviliselt ndustamismeeskonnalt soovituste saamise jarel pakutakse nimetatud Opilastele
nende arengutasemest ja vajadustest 1dhtuvat opet. Innove Rajaleidja Harjumaa piirkonna juht
kinnitas 13.11.2019 saadetud kirjas, et vastavate Opilaste osas on perekonnad koostd6s kooliga
koolivélise ndustamismeeskonna poole haridussoovituse saamiseks pddrdunud. Muus osas tegi
kool haldusjirelevalve ldbiviimise ajal tuge vajavate dpilaste andmed EHISes korda.

3.2.3. Opilase arengu toetamine Maardu Giimnaasiumis

2018/2019. oppeaastast kehtima hakanud Maardu Gilimnaasiumi pdhikooli dppekava on
kooskdlas pohikooli riikliku dppekavaga. Samas andis SA Innove mitmeid soovitusi Oppekava
arendamiseks'®. Niiteks on vajalik tipsustada Opilaste (sh andekate) arengu ning dppimise
toetamist ja hindamise korraldust. Lisaks leidub Oppekavas valdkondi, mis on vastuolus
pohikooli- ja giimnaasiumiseadusega: védhendatud on viikeklassis Oppivate Opilaste
oppekoormust, kuigi seadus seda ei voimalda; viidatud on kehtetule méiirusele ja viidatud on
lisadele (nt hindamise korraldus ning dpilaste hariduslike erivajaduste véljaselgitamise siisteem
ja Opiabi osutamine), mis tegelikkuses peaksid olema kooli dppekava kohustuslikud osad. Kooli
juhtkond ndustus, et dppekava vajab uuendamist.

Maardu Giimnaasiumis tootavad tugispetsialistidena logopeed, logopeed-psiihholoog ja kaks
psithholoogi. Isikul, kes tdidab nii logopeedi kui ka psiihholoogi tilesandeid, vastab
kvalifikatsioon vaid psiihholoogia valdkonnas nduetele. Logopeedina todtamiseks puudub
isikul nii erialane magistrikraad kui ka logopeedi kutse. Teistel tugispetsialistidel vastab
kvalifikatsioon ndutule. Haridusliku erivajadusega Opilase Oppe koordineerija ja Opilase
individuaalse arengu jélgimise kaardi tditmise eest vastutatava isiku iilesandeid tdidab kooli
dppejuht!®.

16 Direktori kohusetditja 01.10.2019. a otsus nr 1.1-1/21 ,,JIAK tditmise vastutava midramine®.

17 Direktori kohusetditja 01.10.2019. a otsus nr 1.1-1/20 ,,HEV koordineerija méiramine*.

18 SA Innove 04.11.2019 edastatud hinnang.

19 Direktori 18.09.2019. a otsus nr 1-2/19 ,HEV koordinaatori méiramine ja IVK eest vastutaja midramine®.



Kooli juhtkonna selgituste kohaselt on pidaja poolt koolis loodud sotsiaaltdotaja ametikoht,
sotsiaalpedagoogi teenust koolis ei pakuta. Juhtkonna sonul on tehtud pidajale ettepanek
sotsiaalpedagoogi ametikoha loomiseks, kuid haldusjarelevalve ldbiviimise ajaks ei olnud veel
selgunud, kas taotlus rahuldati.

Eripedagoogilise teenuse tagamiseks on Opetajad ldbinud eripedagoogika koolituse kestusega
160 tundi. Eripedagoogi koha loomiseks ei ole olnud juhtkonna arvates vajadust. Ka dpetajad
ja tugispetsialistid selgitasid, et Opilase arengutaset hindavad Opetajad, kes méirkamise ja
hindamise tulemusena koostavad dpilastele ise ka individuaalsed dppekavad. Haldusjérelevalve
raames selgitati kdikidele osapooltele eripedagoogi iilesandeid ja teenuse olemust. Selgus, et
juhtkond ei olnud sellele mdelnud ja tunnistas, et eripedagoog peaks koolis olemas olema.
Samaga noustusid ka Opetajad ning tugispetsialistid. Kooli juhtkond kinnitas jdrelevalves, et
teeb pidajale ettepaneku eripedagoogi ametikoha loomiseks.

Eesti hariduse infosiisteemis peavad toe vajadusega Opilase puhul kajastuma terviklikud
andmed tema haridusliku erivajaduse (v.a iildise toe puhul), toe liigi, tugiteenuste ja olemasolu
korral koolivilise ndustamismeeskonna soovituse kohta’’. Maardu Giimnaasiumis oli
21.10.2019 seisuga EHISesse kantud 190 tuge vajavat dpilast, neist mitte iihtegi iildist tuge
saavat Opilast, kaks tohustatud toe soovitust saanud Opilast, kaheksa eritoe soovitust saanud
Opilast. Kiimne Opilase puhul, kellele koolivdline ndoustamismeeskond on soovitanud kas
tohustatud vai erituge, ei ndhtunud, et kool vajalikku tuge rakendaks. 180 dpilasele oli méargitud
hariduslik erivajadus (kdige levinum neist ajutine Opiraskus), kellest vaid iihe dpilase puhul
nihtus rakendatav tugimeede. Ulejdiinud 179 dpilasele ei olnud mirgitud ei toe liiki ega
rakendatavaid tugiteenuseid, -meetmeid.

18.11.2019 seisuga oli kool osaliselt korrastanud andmed. Registrist ndhtus 125 tuge
vajavat/saavat Opilast, kellest tildist tuge pakuti 95 dpilasele, tdhustatud tuge kolmele dpilasele
ja erituge 20 Opilasele. Seitsmele dpilasele oli mérgitud hariduslik erivajadus (andekus voi
ajutine Opiraskus), kuid ei olnud kajastatud ei toe liiki ega rakendatavaid tugiteenuseid, -
meetmeid. 16 Opilasele oli mérgitud iildine tugi, kuid puudusid andmed rakendatava toe kohta.
Lisaks oli seitsmele tohustatud ja erituge vajavale/saavale Opilasele iihe haridusliku
erivajadusena margitud ajutine Opiraskus, kuid see oma olemuselt ei saa olla eritoe aluseks.
Uldjuhul pakutakse ajutise mahajddmuse iiletamiseks opilasele iildist tuge®!. Ka nihtus
registrist, et kaheksale Opilasele on kooliviline ndustamismeeskond ette ndinud {ihe
tugiteenusena eripedagoogi teenuse, kuid seda kool andmete pdhjal Opilastele ei pakkunud.

Kooli juhtkonna sonul vastutab EHISe tditmise eest kooli sekretér, tuge vajavate Opilaste
andmete tditmisesse annavad sisendi HEVKO ja kooli arendusjuht. Kuigi kooli juhtkonnale
selgitati EHISe tditmise pohimdtteid haldusjirelevalves peetud vestluse raames ja edastati
kirjalikult juhised kooli direktorile nii 27.10.2019 kui ka 12.11.2019, siis haldusjérelevalve
16puks ei korrastanud kool tdielikult registris olevaid andmeid. 18.11.2019 edastati kooli
direktorile tdiendavad tdhelepanekud ebatdpsuste kohta ja EHISe kasutajatoe kontaktid
edasiseks abi kiisimiseks.

20 Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a miirus nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning pShimédrus*,
§261g2p-d 16, 40,41 ja7l.

2! Eesti hariduse infosiisteemi kasutajajuhend dppeasutustele, peatiikk 7.
https://www?2.just.ee/ehis/help/oppur_juhend yld.htm.
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IV. ETTEPANEKUD PIDAJALE

4.1. Kirjeldada ja sdtestada iihtsed pohimotted, mille alusel luuakse pidajana voimalused
tugispetsialistide  teenuse  rakendamiseks,  Opilase  haridusliku  erivajaduse
viljaselgitamiseks ja Opilasele vajaliku toe pakkumiseks.

4.2. Korraldada koost6os koolide direktoritega koolitdotajatele regulaarselt infopdevi, mille
eesmark on tagada teadlikkus Opilase arengu toetamise valdkonna kehtivast
seadusandlusest ja kooli dppe- ja kasvatustegevuse digusparasusest.

V. ETTEPANEKUD KOOLIDE DIREKTORITELE

5.1. Mairata Eesti hariduse infosiisteemis Oppurite hariduslike erivajaduste ja tugiteenuste
andmete haldajaks koolis isik, kelle todiilesanded on seotud haridusliku erivajadusega
Opilaste dppekorraldusega ja kellel on ettevalmistus eriliigiliste isikuandmete to6tlemiseks.

5.2. Kinnitada dpilaste andmete digsus Eesti hariduse infosiisteemis iga kuu 5.—10. kuupievaks
tulenevalt Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a madruse nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi
asutamine ning podhiméérus* § 30 1dikest 3.

VI. ETTEKIRJUTUSED PIDAJALE

6.1. Luua iildhariduskoolides vdimalused eripedagoogi teenuse rakendamiseks, ldhtudes
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 10ikest 2. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2020.

6.2. Luua vodimalused sotsiaalpedagoogi teenuse rakendamiseks Maardu Gilimnaasiumis,
lahtudes pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 1oikest 2. Téitmise tdhtaeg: 01.03.2020.

6.3. Punktides 6.1. ja 6.2. toodud ettekirjutuste tditmise kohta tuleb pidajal esitada Haridus- ja
Teadusministeeriumile kirjalik aruanne ettekirjutuste tditmist tdendavate dokumentidega
viie toOpdeva jooksul peale ettekirjutuse tditmise tdhtaega.

VII. ETTEKIRJUTUSED KALLAVERE KESKKOOLI DIREKTORILE

7.1. Viia kooli Oppekava kooskdlla Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a maéadrusega nr 1
,,Pohikooli riiklik dppekava®. Téditmise tdhtaeg: 31.08.2020.

7.2. Rakendada Opilastele tohustatud voi erituge vastavalt koolivélise ndustamismeeskonna
soovitusele, 1dhtudes pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 48 1oikest 1 ning § 49 15igetest
1 ja 2. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2020.

7.3. Tagada vajaduse korral koolis tasuta logopeedi teenuse osutamine kvalifikatsiooninduetele
vastava tugispetsialisti poolt, ldhtudes pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 1dikest 2
ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a mééruse nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja,
Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded™ § 4 Idikest 1. Téitmise tdhtaeg:
01.03.2020.

7.4. Tagada  vajaduse korral koolis tasuta  psiihholoogi teenuse osutamine
kvalifikatsiooninduetele ~ vastava tugispetsialisti poolt, 1dhtudes pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 37 1dikest 2 ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méiéruse
nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, dpetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* §
4 1oikest 2. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2020.



7.5.

Punktides 7.1.-7.4. toodud ettekirjutuste tditmise kohta tuleb kooli direktoril esitada
Haridus- ja Teadusministeeriumile kirjalik aruanne ettekirjutuste tditmist tdendavate
dokumentidega viie toOpédeva jooksul peale ettekirjutuse tditmise tdhtaega.

VIII. ETTEKIRJUTUSED MAARDU POHIKOOLI DIREKTORILE

8.1.

8.2.

8.3.

IX.

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

Viia kooli dppekava kooskdlla Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a midrusega nr 1
,,Pohikooli riiklik dppekava‘“ ning pdhikooli- ja giimnaasiumiseadusega. Taitmise téhtaeg:
31.08.2020.

Tagada vajaduse korral koolis tasuta eripedagoogi teenuse osutamine
kvalifikatsiooninduetele vastava tugispetsialisti  poolt, ldhtudes pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 37 10ikest 2 ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méiéruse
nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, dpetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* §
4 16ikest 1. Tditmise tdhtaeg: 01.03.2020.

Punktides 8.1. ja 8.2. toodud ettekirjutuste tditmise kohta tuleb kooli direktoril esitada
Haridus- ja Teadusministeeriumile kirjalik aruanne ettekirjutuste tditmist toendavate
dokumentidega viie to0pédeva jooksul peale ettekirjutuse tditmise tdhtaega.

ETTEKIRJUTUSED MAARDU GUMNAASIUMI DIREKTORILE

Viia kooli Oppekava kooskdlla Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérusega nr 1
,,Pohikooli riiklik dppekava* ning pdhikooli- ja giimnaasiumiseadusega. Tditmise tdhtaeg:
31.08.2020.

Tagada vajaduse korral koolis tasuta sotsiaalpedagoogi teenuse osutamine
kvalifikatsiooninduetele =~ vastava tugispetsialisti poolt, ldhtudes pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 37 1dikest 2 ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méiéruse
nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* §
4 16ikest 3. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2020.

Tagada vajaduse korral koolis tasuta eripedagoogi teenuse  osutamine
kvalifikatsiooninduetele vastava tugispetsialisti  poolt, ldhtudes pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 37 10ikest 2 ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a midruse
nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, dpetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* §
4 16ikest 1. Tditmise tdhtaeg: 01.03.2020.

Rakendada oOpilastele tohustatud voi erituge vastavalt koolivélise ndustamismeeskonna
soovitusele, 1dhtudes pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 48 1oikest 1 ning § 49 15igetest
1 ja 2. Taitmise tahtaeg: 01.03.2020.

Tagada andmete esitamine ja nende digsus, ldhtudes Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a
méiirus nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning pohimédirus® § 26 1dike 2
punktidest 16, 40, 41, 71 ja § 30 1dikest 3. Tditmise tdhtaeg: 10.12.2019.

Punktides 9.1.-9.5. toodud ettekirjutuste tditmise kohta tuleb kooli direktoril esitada
Haridus- ja Teadusministeeriumile kirjalik aruanne ettekirjutuste tditmist tdendavate
dokumentidega viie todpdeva jooksul peale ettekirjutuse tditmise téhtaega.



