HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM
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Kolga-Jaani Kooli haldusjérelevalve 6iendi
kinnitamine

Vabariigi Valitsuse seaduse § 75!, pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 84 15ike 1 ja 87 1dike 1
ning haridus- ja teadusministri 24.05.2022 késkkirja nr 1.1-2/22/155 punkti 1 alusel:

1. Kinnitan Kolga-Jaani Kooli haldusjérelevalve diendi (lisatud).

2. Kooli pidajal palume esitada diendis tehtud ettekirjutuste tditmise kohta Haridus- ja
Teadusministeeriumile kirjalik aruanne ettekirjutuste tditmist tdendavate dokumentidega
hiljemalt viie toopédeva jooksul peale ettekirjutuse tihtaega.

3. Kaskkirja on voimalik vaidlustada 30 péaeva jooksul teatavaks tegemisest, esitades kacbuse
Tartu Halduskohtusse halduskohtumenetluse seadustikus séitestatud korras.

(allkirjastatud digitaalselt)
Kristi Vinter-Nemvalts
Kantsler



Lisa

KINNITATUD

kantsleri kiskkirjaga ,,Kolga-Jaani Kooli
haldusjérelevalve diendi kinnitamine

OIEND HALDUSJARELEVALVE KOHTA KOLGA-JAANI KOOLIS

SISSEJUHATUS

1. Kolga-Jaani Kool (edaspidi kool) on Viljandi Vallavalitsuse (edaspidi pidaja) hallatav
oppeasutus aadressil Viljandi mnt 1a, Kolga-Jaani alevik, Viljandi vald, 70301 Viljandi
maakond.

2. Kool on munitsipaaldppeasutus, mis korraldab dpet pdhikooli I-III kooliastmes. Koolil
on Oppe korraldamiseks pohihariduse I-III kooliastmes tédhtajaline koolitusluba
kehtivusega kuni 31.08.2023.

3. Jdrelevalvet teostasid Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri 5.04.2022 késkkirja nr
49 ,Haldusjirelevalve teostamine Kolga-Jaani Koolis* alusel kooli ja selle pidaja
tegevuse Oiguspdrasuse ilile Haridus- ja Teadusministeeriumi diguspoliitika osakonna
jarelevalve valdkonna peaeksperdid Katrin Ohakas ja Ave Visor.

4. Haldusjérelevalve algas 16.05.2022.

Jarelevalves oli vaatluse all kooli dppe- ja kasvatustegevuse korraldus, dpilase arengu

toetamine ning Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon.

6. Jarelevalves vesteldi kooli direktori, hariduslike erivajadustega Opilaste Oppe
koordinaatori (edaspidi HEVKO), tugispetsialistide ja pidaja, hoolekogu, dppendukogu
ning Opilasesinduse esindajatega. Tutvuti kooli dokumentide ja dppekeskkonnaga ning
vorreldi kooli andmeid Eesti hariduse infosilisteemi (edaspidi EHIS) tehtud
sissekannetega.

7. Koolis dppis jirelevalve ajal 63 Opilast.

o

KOKKUVOTE
Kool tegutseb teist dppeaastat.

Kooli dppekava iildosa, seitsme dppeaine ainekavad ja lihtsustatud dppe osa pole tdiel méaral
kooskolas kehtivate digusaktidega.

Kooli dppekava kohaselt on I-IX klassi dppetdd korraldus traditsiooniline: kodiki dppeaineid
Opitakse kogu Oppeaasta viltel, kuid tegelikkuses on dppeaineid, mida Opetatakse kas ainult
iihel poolaastal voi erinevatel poolaastatel erineva mahuga.

Koolis oli pikemalt arutatud hindamise korralduse muutmist. Seda muudeti 2021/2022.
Oppeaasta keskel, teise trimestri 10pus. Muudatus seisnes selles, et mitmetes Oppeainetes ja
valikainetes voeti kasutusele mitteeristav hindamine. Kdik opetajad muutusi kohe rakendama
ei hakanud ja tileminek uutele hindamispdhimdtetele on praktikas ldhtunud konkreetse dpetaja
soovist. Mitmete Oppeainete klassipdevikutes ei kajastu Opilastele antav tagasiside ega ka
hinnangud. Seega polnud koolis hindamise korda, mida oleks kdik dpetajad jarginud ja mis
oleks kooskdlas dppekavaga.

Koolil pole arengukava. Valminud on arengukava projekt, mille koostamisse kaasati erinevaid
osapooli.

Koolis ei ole kehtestatud sisehindamise korda ja sisehindamist pole seni ka lidbi viidud.
Hinnatud ja analiiiisitud pole juhtimist, Oppekava tditmist ega Opilase arengu toetamist. Mitmete
tegevuste kaudu, nt osalemine rahulolukiisitlustes, riiklikest tasemetoddest osavott,
oppetundide vaatlused, arenguvestlused Opilaste ja Opetajatega, saab kool teavet oma tegevuse
kohta, kuid saadud andmetele tuginedes ei ole tehtud jareldusi.
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Kooli iihe dppeaasta arendustegevuste plaaniks on iildtooplaan. Eelkoige koosneb iildtodplaan
tavapiraste tegevuste loetelust ning vdhesel maddral kajastab tegevusi, mis kooli arengut,
eelkdige Oppe- ja kasvatustegevuse arendamisest toetavad.

Positiivne on, et koolis jargitakse kaasava hariduse pohimotet. Miargatakse ja toetatakse tuge
vajavaid Opilasi. Tagatud on logopeedi, sotsiaalpedagoogi ja psiihholoogi teenus. Eripedagoog
ei oma ndutavat kvalifikatsiooni ja seega pole eripedagoogi teenus tagatud. Koolis on méirgatud
logopeedi ja psiithholoogi teenuse suurendamise vajadust. Vajadus nouetekohase
kvalifikatsiooniga eripedagoogi jirele on vdga suur, sest kolmandik kooli Gpilastest vajab
tugimeetmeid.

Opilase toevajaduse ilmnemisel pole vajaliku tugimeetme miiramiseks tehtud Opilase
pedagoogilis-psiihholoogilist hindamist ega selle tulemusi kantud dpilase individuaalse arengu
jalgimise kaardile. Kaartide taitmisel pole ldhtutud digusaktides sétestatust.

Opilastele koostatud individuaalsed 6ppekavad ei sisalda Spetajate tookavasid, millest nahtuks,
kuidas opllasele tehtud dppesisu, Sppeprotsessi ja Gppekeskkonna muudatused v&i kohandused
tema igapédevases Oppetdds kajastuvad ja kas dpetajad vajalike kohandustega arvestavad.

Koolis pole kehtestatud arenguvestluste korraldamise tingimusi ja korda, kuid arenguvestlused
Opilase arengu toetamiseks on toimunud. Eelmisel Oppeaastal ei toimunud arenguvestlusi
koikide Opilastega. Kédesoleval Oppeaastal on arenguvestlused toimunud koigi Opilastega.
Arenguvestluse vajalikkust ja kasutegurit hindasid kdrgelt jarelevalves toimunud vestlustel
lapsevanemate ja Opilaste esindajad.

Oppe- ja kasvatusala tootajaid, kelle kvalifikatsioonile on kehtestatud nduded, oli koolis 24: 19
Opetajat, direktor, Oppealajuhataja (tdidab ka sotsiaalpedagoogi ja Opetaja iilesandeid),
logopeed, psiihholoog ja eripedagoog (tdidab ka Opetaja iilesandeid). Kvalifikatsioon ei ole
nduetekohane viiel Opetajal ja eripedagoogil. Koolis tdotavate kvalifikatsiooninduetele
vastavate Opetajate arv on nende ldbiviidava dppe- ja kasvatustegevuse mahust ldhtuvalt piisav,
et tagada kooli dppekavas médratud dpieesmarkide tditmine ning dpitulemuste saavutamine.

Jarelevalves toimunud vestlustel t3steti esile kooli juhtimise avatust ja suuremat kaasamist, mis
on aidanud luua paremini toimivat organisatsiooni ja paremaid suhteid inimeste vahel. Kool
osaleb valla arendusprojektides. Laste arv lasteaiaosas on oluliselt suurenenud ja dpilaste arv
pohikooliosas pole enam langenud. Samas sooviks pidaja ndha suuremaid muutusi dppe- ja
kasvatustegevuses.

OLUKORRA KIRJELDUS

1. Oppekava vastavus nouetele
Kooli oOppe- ja kasvatustegevuse alusdokumendiks on Oppekava. Pdohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse® (edaspidi PGS) kohaselt kehtestab kooli dppekava direktor, andes selle
eelnevalt arvamuse andmiseks hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.
Kooli dppekava on kehtestatud kooskdlas PGSiga.

Direktori kdskkirjale, millega dppekava kehtestati, ei ole lisatud kehtestatud dppekava, kuigi
kéaskkirjas on margitud, et kdskkirja juurde kuulub lisana Kolga-Jaani Kooli dppekava ja
lihtsustatud dppe dppekava.

Direktor selgitas, et Oppekava viimane versioon on tema arvutis kaustas, kus on 10plikud
dokumendid ja seega on Oppekava kehtestatud versioon teada. Selgitame, et olukord, kus
kehtestataval dokumendil ning selle kehtestamise késkkirja vahel puudub seos viisil, et
dokument (dppekava) on tegelikult sdilitatud muudetavas vormis, ei taga kindlust, et dokument
on terviklik. Terviklikkuse tagab niiteks digikonteineri allkirjastamine.

Kogu dppekavaga seotud menetlusprotsessis jadb ebaselgeks menetletava dppekava sisu, iithegi
koosoleku protokolli ega kdskkirja juures pole lisatud iihtki 6ppekava versiooni, ka ei sisaldu
aruteludes ning otsustes koik asjaolud.

Oigusselguse tagamiseks peab dokumenti kehtestades lisama kehtestamise dokumendile ka
vastava dokumendi (Sppekava koos koigi selle lisadega). Oluline on, et dokumendi lisad on
selle lahutamatud osad. Need peavad olema dokumendile lisatud, muidu pole dokument téielik.

1PGS, § 17 1g 2.



2021. a augusti dppendukogu koosolekul on arutatud tunnijaotusplaani ning maérgitud, et
tunnijaotusplaani muudatused on OJpetajatega kooskolastatud ning muutused toimuvad
kooliastme sees. Tunnijaotusplaan on osa Oppekavast. Kui muudeti tunnijaotusplaani, siis
muudeti ka Oppekava. Oppekava muutmise kohta augustis-septembris 2021 dokumendid
puuduvad.

Oppealajuhataja  sonul muudeti stigisel tunnijaotusplaani: VII klassi valikOppeaine
Linformaatika“ asendati ithe matemaatikatunniga, pohjuseks asjaolu, et eelmise dppeaasta kdige
norgemad tulemused olid just matemaatikas ja Opilastel olid selles dppeaines kdige suuremad
liingad. Oppekava muudatust aga ei tehtud.

Seega muudeti siigisel 2021 dppekava, kuid seda ei tehtud PGSis® sitestatud korra kohaselt,
millest voib omakorda jéreldada, et kool ei tegutse muudatusi puudutavas osas oma kehtiva
oppekava alusel.

Oppendukogu 2021 oktoobri koosolekul on olnud arutelu hindamise tingimuste ja korra iile.
On maérgitud, et tutvustati hindamisjuhendiga seotud ettepanekuid, sh 1 klassi sonalise
hindamise, + ja — kasutamist, ka kéitumis- ja hoolsuse hinnete iile. Otsuses on sdnastatud, et
hinded ,,arvestatud® ja ,,mittearvestatud* kasutatakse jargmistes dppeainetes: kehaline kasvatus,
opioskused, kodulugu, inimesedpetus ja valikained.

Oppendukogu jaanuari koosolekul on hindamisjuhendis tehtud muudatused kinnitatud.
Jarelevalves selgitas juhtkond, et varasemalt oli hindamisjuhend Oppekavast eraldiseisev
dokument, kuid aprillis 2022 tehtud dppekava muudatusega esitati kogu hindamisega seonduv
Oppekavas.

Vastavalt pohikooli riiklikule dppekavale (edaspldl PROK)?® peab hindamise korraldus olema
esitatud kooli Oppekava iildosas. PGSi* kohaselt hindamise, hindesiisteemist erineva
hindesiisteemi kasutamise, hindamisest teavitamise, tdiendavale Oppele jatmise, jirgmisse
klassi iileviimise ning klassikursust kordama jitmise iildised tingimused ja kord sétestatakse
riiklikes Oppekavades ning tdpsustatud tingimused ja kord kooli dppekavas, vilja arvatud
hindamisest teavitamine, mis sdtestatakse kooli kodukorras.

Kooli oppekava el ole kooskdlas pohikooli riikliku 6ppekavaga ja pohikooli lihtsustatud riikliku
dppekavaga® (edaspidi PLROK) jirgmistel pdhjustel.

Kooli dppekava iildosas ei ole esitatud dpilaste arengu ja Sppimise toetamise korraldust®.

Kooli Oppekavas pole esitatud pohimotteid, kuldas koolisiseselt kasutatavat teistsugust
hindesiisteemi teisendatakse viie palli siisteemi’. Koolis kasutatakse dppekava jirgi I klassis
Opilaste teadmiste ja oskuste soOnalist tagasisidestamist. II-VIII klassis kasutatakse
mitteeristavat hindamist (,,arvestatud* ja ,mittearvestatud*) kdigis valikainetes ja kehalises
kasvatuses,  muusikadpetuses,  kunstiOpetuses,  tehnoloogiadpetuses,  kasitdos  ja
inimeseopetuses.

PGhikoolis v3ib viie palli siisteemi asemel kasutada koolisiseselt teistsugust hindesiisteemi,
kuid sel juhul peab kooh Oppekavas sitestama hinnete/hinnangute viie palli siisteemi
teisendamise pdhimdtted®, sest dpilase koolist lahkumisel, sh IX klassi 15petamisel tuleb
teisendada kdimasoleva Oppeaasta kokkuvotvad hinded ja kiimasoleva oppeveerandi jooksul
saadud hinded viiepallisiisteemi®.

Oppekava ainekavadest on vastuolus PROKis!® sitestatuga voodrkeelte, keemia, muusika,
kasitdo, kodunduse, tehnoloogia ja kehalise kasvatuse ainekavad.

Koduloo ] Ja ka teiste valikdppeainete ainekavades pole korrektselt esitatud dppeaine kirjeldust,
Opitulemusi ega ka Gppesisu.

Vaid mones ainekavas (kunst, muusika) on kirjeldatud iildpddevuste kujundamist.

2PGS, §171g2.

3 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a maérus nr 1 ,,PShikooli riiklik dppekava“, 24 1g 6 p 5.
4PGS, § 29 1g 4.

5 Vabariigi Valitsuse 16.12.2010. a mairus nr 182 ,,Pohikooli lihtsustatud riiklik dppekava®.
SPROK, § 24 1g 6 p 5.

"PROK, § 21 1g 4.

8 PROK, § 21 1g 4.

OPROK, § 21 1g 4

10 pROK, lisa 2, lisa 4, lisa 6, lisa 7, lisa 8.



Lihtsustatud Oppe Oppekava iildosas esitatud tunnijaotusplaanis on alates III klassist
nddalatundide arvud valed, nt on tunnijaotusplaanis kirjas, et III klassis on kokku 23
nddalatundi, kuid tegehkult on nadalas tunnijaotusplaani kohaselt 25 tundi. IX klassis on
nidalatundide arv 35, kuid PLROK!! niieb ette nidalakoormuse mahuks 32 tundi.
Tunnijaotusplaanis ega mujal dppekava iildosas pole esitatud II-1X klassi valikdppeaineid,
mida tunnijaotusplaani kohaselt Spetatakse kaks tundi nddalas. Milliseid valikppeaineid nende
klasside Opilastele pakutakse, Oppekava ei sitesta.

Oppealajuhataja selgitas, et kuna lihtsustatud Oppe Oppekava jérgi Opivad vaid iiksikud
Opilased, siis ei ole dppekavas vilja toodud valikaineid, sest nende valikul 1dhtutakse konkreetse
Opilase vajadustest ja huvidest.

Lihtsustatud dppe Oppeainete ainekavades on jairgmised puudused:

e eesti keele ainekava ndol on tegemist tooversioonis dokumendiga, kuna mitmes kohas
on libikriipsutatud sonu, tiheasendusi, pealkirjad on segamini. Oppekirjanduse loetelus
esineb kehtivale oppekavale mittevastavaid Oppematerjale (nt K. Karlep, A. Kontor
,Emakeele tooraamat V Kklassile I ja II osa®). VI-IX Klassile on eesti keeles olemas
lihtsustatud Oppe tasemele vastavat Oppekirjandust, mida eesti keele ainekavas pole
nimetatud.

e 5. klassi loodusopetuse, | ja VIII klassi muusika, V-VII klassi kunstiopetuse, | klassi
tooopetuse, VIl klassi inimesedpetuse ainekava Opitulemused pole kooskdlas
PLROKiga?.

e Inglise keele ainekavas on esitatud kirjutamise tase taotlus A2.2, kuid PLROKi®®
kohaselt on pohikooli 16puks taotlus saavutada kirjutamise tase A2.1. Seega on kooli
oppekava sétestanud korgema sihttaseme, kui seda néeb ette riiklik dppekava.

PGSi kohaselt** peab kool avalikustama kooli dppekava oma veebilehel. Seda on tehtud.

1.1.  Ettekirjutused pidajale

1.1.1. Tagada kooli Oppekava kooskdla Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a médruse nr 1
,Pohikooli riiklik dppekava‘ § 24 16ike 6 punktis 5; § 21 15ikes 4 ning lisades 2, 4, 6, 7
ja 8 kehtestatuga vastavalt kdesoleva diendi punktis 1 toodud selgitustele. Téditmise
tahtaeg: 01.09.2022.

1.1.2. Tagada kooli lihtsustatud dppe Oppekava kooskdla Vabariigi Valitsuse 16.12.2010. a
madruse nr 182 ,,PShikooli lihtsustatud riiklik dppekava“ lisas 1 kehtestatuga vastavalt
kdesoleva diendi punktis 1 toodud selgitustele. Tditmise tdhtaeg: 01.09.2022.

2. Oppekorralduse vastavus nduetele

PGSi'® kohaselt kehtestab direktor kooli pievakava, mille iiheks osaks on ka tunniplaan?®.
Direktor on kinnitanud pédevakava, milles sisaldub viide kooli veebilehel ning kooli
infotahvlitel avalikustatud tunniplaanile, kuid tunniplaani pdevakava juurde lisatud ei ole ja
direktor tunniplaani pdevakava osana kinnitanud ei ole.

Kooli poolt jirelevalves esitatud kinnitamata tunniplaanis ei ole jérgitud kooli dOppekavas
esitatud tunnijaotusplaani. Jérelevalves selgus, et I ja II klassi tunniplaanis pole koduloo
valikdppeaine tundi, kui samal ajal on loodusdpetust iihe tunni asemel kaks tundi nédalas. V
klassis pole tunniplaanis mérgitud kirjandust, selle asemel on eesti keele tunnid. I'V klassis pole
valikdppeainet ,,sissejuhatus tehnoloogiadpetusse/késitdosse ja kodundusse®, selle asemel on
tunni vOrra rohkem tehnoloogiadpetust/kdsitodd ja kodundust. VII klassis on tunnijaotusplaanis
1,5 nédalatunniga mérgitud nii geograafia kui ka bioloogia. Tunniplaani jargi on aga VII klassis

1 PLROK, lisa 1, Lihtsustatud dpe*, punkt 4.6.

2 pLORK, lisa 1.

B PLORK, lisa 1 p 6.2.8.3.

14PGS, §691g 1.

PGS, §251g 1.

16 Sotsiaalministri 27.03.2001. a miérus nr 36 ,, Tervisekaitsenduded kooli pievakavale ja dppekorraldusele, §
101g 1.
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kaks nddalatundi geograafiat ja liks tund bioloogiat. IX klassis on kokku 31 nddalatundi, aga
oppekava kohaselt peaks olema 32 niddalatundi. Tunniplaanis pole tehnoloogiadpetuse/késitdo
ja kodunduse iihte tundi IX klassis.

Oppealajuhataja selgitas, et tema kui tunniplaani koostaja pole monel juhul hakanud eristama
Oppeaineid, mida annab iiks Opetaja, nt kunsti- ja td00petust, ning Opetajal endal on see tapselt
paika pandud, kumba ainet ta konkreetsel juhul Opetab. IX klassil on tehnoloogiadpetuse ja
kodundus/késit6o tunnid vaid I poolaastal.

Sellest tulenevalt selgus jarelevalves, et IX klassil oli I poolaastal nddalas 33 Oppetundi, mis
iiletab lubatud suuremat niidalakoormust, milleks on 32 dppetundi’’.

Kooli dppekava kohaselt on I-IX klassi dppetdd korraldus tradltswomhne kdiki dppeaineid
Opitakse kogu Oppeaasta viltel ja hinnatakse trlmestrlte kaupa Seega tunniplaan ja kooli
oppekavas sitestatu pole kooskdlas. PROKi'® kohaselt oppe ja kasvatuse korraldus
madratletakse kooli dppekavas.

Oppekava®® kohaselt tuleb trimestri algul teavitada Opilasi trimestri jooksul peamistest
labitavatest teemadest vajalikest dppevahenditest, hindamise korraldusest ja planeeritavatest
iiritustest. PGSi?! jirgi peab kool looma ka statsionaarses Oppes Oppivate Opilaste vanematele
voimalused sellekohase teabega tutvumiseks. Kooli dppekava ei sitesta, kuidas seda teha tuleks
ja kuidas saavad ka vanemad vastava teabega tutvuda.

Jarelevalves selgitasid Opetajate esindajad, et nad teavitavad Opilasi suuliselt ja kui vanem
tunneb huvi, siis saab ta e-klassipdeviku sissekannetega tutvuda.

Juhtkonna selgituste kohaselt teeb ndutud teavitust iga opetaja omal viisil.

PGS ja teised digusaktid sdtestavad nduded kooli tegevusele, kuid kooli enda dokumentides,
antud juhul dppekavas, peab kool selgelt ja kdigile osapooltele mdistetavalt sdtestama, kuidas
seda nduet koolis tdidetakse. Jarelevalves vaadeldud klassipdevikutes ei olnud tundide
sissekannetes esitatud, et Opilasi oleks teavitatud trimestri jooksul peamistest ldbitavatest
teemadest, vajalikest dppevahenditest, hindamise korraldusest ja planeeritavatest liritustest.
Samuti on koolis 1dbi mdtlemata, kuidas ndutud info jouab vanemateni.

Jarelevalve alguses klassipdevikute vaatlusel selgus, et mitmetes klassides ja dppeainetes pole
Oppetddd toimunud ettendhtud mahus. I-III klassis on ette ndhtud nii kunsti kui t660petuse
nédalatundide arvuks 1,5 dppetundi. Klassipdevikute jérgi oli kunstile planeeritud dppeaastaks
kokku 53 dppetundi, kuid t660petusele 48 dppetundi. Oppealajuhataja selgitas, et tegemist on
hailestusveaga eKoolis. Jarelevalve ajal see viga parandati ning mdlema Oppeaine ettendhtud
tundide arv esitati ndutud mahus.

Klassipdevikute sissekannete kohaselt oli I ja II klassis maikuu Idpuks toimunud vastavalt 11
ja 18 koduloo tundi, mida peaks olema Oppeaastas 35 tundi. Samas oli nendes klassides
loodusopetuse tunde toimunud ettendhtust rohkem (vastavalt 52 ja 45). Juhtkonna vestlusel
selgitati, et koduloo tunni néol on tegemist loodusdpetusele védga ldhedase valikdppeainega,
mida Opetajad on soovinud eristada.

Kuna tegemist on kooli dppekava jdrgi erinevate Oppeainetega, siis miiruse? kohaselt
maérgitakse klassipdevikusse Oppeainete loend, tundide arv Oppeaastas ning klassipdevikus
eraldatakse lehekiiljed koigile selle klassi tunniplaanis ettendhtud Gppeainetele. Oppe- ja
kasvatustegevuse alusdokumendiks on kooli oppekava milles tuuakse vilja kooli eripdrast
tulenevad valikud riiklike dppekavade raames?3. Kooli dppekavas miratletud valikdppeained
peavad toimuma Oppekavas ettendhtud mahus.

Jarelevalve alguses oli klassipdevikutes ettendhtust vihem Oppetdd sissekandeid tehtud
muusikadpetuses alates II klassist, kehalises kasvatuses ja tehnoloogiadpetuses alates 1V
klassist, V klassis oli ettendhtust oluliselt vihem toimunud ka eesti keele, inimesedpetuse,

PGS, §251g2p6.

18 Kolga-Jaani Kooli dppekava iildosa p 3.5.

YPROK, § 151g 1.

20 Kolga-Jaani Kooli dppekava, p 3.10.

2L PGS, § 55 1g 3.

22 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a méadrus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 11 1g2; § 12 1g 1.
BPGS,§171g 1.
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pillidpetuse (viimane sissekantud tund 15. martsil), VI klassis inglise keele, loodusdpetuse,
tthiskonnadpetuse, VII klassis bioloogia, inglise keele, kunsti, VIII klassis bioloogia,
geograafia, informaatika, inimesedpetuse, IX klassis bioloogia, geograafia, keemia, ja
tthiskonnadpetuse tunde.

Juhtkonna sdnul olid mitmed asendusdpetajate antud tunnid jidnud eKooli sisse kandmata, sest
koik asendusdpetajad pole olnud eKooli kasutajad, samuti ei kanna kdik dpetajad sisse tunde,
mille ajal on olnud aktus, spordipdev vm {iritus vdi Oppekdik. Direktoril sdnul on tunnid
toimunud, kuid probleeme on tundide sissekandmisega.

Jarelevalve ajal korrastas kool eKooli paevikuid ja toimunud dppetdo kanti klassipdevikutesse.
Kuid dppetdd pole siiski kooli dppekavas ette ndhtud mahus toimunud jargmistes ainetes: I ja
IT klassi kodulugu, VI klassi inimese- ja loodusopetus, VII klassi eesti keel, matemaatika,
tehnoloogiadpetus, VIII klassi keemia ja matemaatika.

Miiruse?® kohaselt tiidetakse pidevikut vastavalt tundide toimumisele ja sissekanded
klassipdevikusse tehakse tunni toimumise pdeval. Koolis peab tagama kdigile dpetajatele, ka
asendusdpetajatele, vOimaluse tiita klassipdevikuid ajakohaselt. Samuti on oluline juhtkonnal
jélgida, kuidas Opetajad klassipdeviku tditmise noudeld tdidavad. Klassipideviku nduetekohase
taitmise kindlustavad direktor ja dppealajuhataja®.

Klassipdevik on koolidokument, milles peetakse arvestust Oppetegevuse kohta. Kui
oppetegevus klassipdevikus ei kajastu, ei saa ka kindlustunnet, et see on toimunud.
Jarelevalves toimunud vestlustel kinnitasid vestlusel osalenud lapsevanemad ja Opilased, et
koolis ei jad tunde dra.

Koolis muudeti hindamise korraldust Oppeaasta sees, mirtsikuus. Oppekava kohaselt
hinnatakse I klassis Opilaste teadmisi ja oskusi sdnaliselt, II-VIII klassil kasutatakse valik- ja
oskusainetes (kehaline kasvatus, muusikadpetus, kunstidopetus, tehnoloogia, kisitod/kodundus
ja inimesedpetus) mitteeristavat hindamist (arvestatud, mittearvestatud). Oppekava sétestab, et
tileminek mitteeristavale hindamisele toimub jark-jargult. Mida selle all moeldakse, dppekava
el esita. Klassipdevikutest selgus, et osades Oppeainetes, mida Oppekava jérgi hinnatakse
mitteeristavalt, kasutatakse mitteeristavat hindamist, osades aga hindeid viie palli siisteemis.
Oppealajuhataja sonul polnud kdik Opetajad Oppeaasta sees valmis uut hindamissiisteemi
kasutusele vOtma ja seepérast anti Opetajatele vabad kéed valida hindamisstisteem.

Oppekavas on site, et mitteeristava hindamise korral lisab Opetaja eKooli lithikese sonalise
kirjelduse. Klassipdevikutest ndhtus, et sonalisi kirjeldusi ei ole dpetajad lisanud. Uldjuhul on
Opetaja mérkinud sinna hinnatava t66 pealkirja voi teema. Nt I klassi liikumisopetuses ja
kehalises kasvatuses ei kajasta klassipdevik tihtki hinnangut, tagasisidet dpilase 6ppimisele.
Opetajad selgitasid, et dppekavas esitatu mdte on selles, et dpilasel peab olema tagasiside, kuhu
ta on oma Oppimisega joudnud, aga praegu annavad Opetajad siiski tagasisidet trimestri
kokkuvdttes, mitte jooksvalt, kui pannakse mitteeristav hinnang. Oppealajuhataja sonul oli
moeldud nii, et dpetaja kirjutab, millega opilane histi hakkama sai, kus on vajakajaamised, aga
hetkel see pohimote ei todta, samas eeldatakse, et antakse sdnaliselt tagasisidet.

Oppekava kui kooli dpingute alusdokument peab esitama kdik dppe- ja kasvatustegevusega
seotud olulisemad pohimdtted, nendest iiks tahtsam on hindamise korraldus. Seetdttu peab histi
kaaluma, kuivdrd otstarbekas on dppeaasta sees muuta hindamissiisteemi ja veel selliselt, et
tegelikult pole iiheselt selge, kuidas hakatakse toimima.

Jéarelevalves toimunud vestlustel osalenud dpetajad, vanemad ja Opilased kinnitasid, et nende
jaoks hindamises segadust ei ole ning mitteeristav hindamine on pigem positiivne ja soovitud.

Hindamine on siistemaatiline teabe kogumlne Opilase arengu kohta, selle teabe analiilisimine ja
tagasiside andmine. Hindamine on aluseks dppe edasisele kavandamisele?® - Klassipdevikutest
ndhtus, et hindamise (hinnete, hinnangute, tagasiside) sagedus on paljudes Oppeainetes ja
klassides viga viike. Nditeks kehalises kasvatuses, inimesedpetuses pole iildjuhul enamikes
klassides (maikuu alguse seisuga) iihtki hinnet ega hinnangut kogu III trimestri jooksul. III
kooliastme klasside eesti keeles, inglise keeles ja matemaatikas on Opilasi hinnatud vaid kord
kuus.

24 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a méadrus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide téitmise ja pidamise kord*, § 12 1g-d 3 ja 6.
% Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a médrus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, §11 Ig 3.
%6 PROK, § 19 1g 2.
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Vestlusel osalenud Opetajad selgitasid, et jooksvalt antakse Opilastele tagasisidet ja ka laste
toodele kirjutatakse, kuidas dpitulemused on saavutatud.

Opilasel ja tema vanemal on digus saada teavet saadud hinnete ja hinnangute kohta.
Klassipdevikusse kantakse oOpilase dppimise kiigus saadud hinded?’. Kui hinnete asemel
kasutatakse hinnanguid, sOnalist tagasisidet, siis on vajalik ka need klassipdevikus esitada.
Kokkuvotvate hinnete/hinnangute aluseks on dpingute kdigus saadud hinded/hinnangud. Kui
neid kirjalikult ei esitata, pole ka dpilase objektiivne kokkuvottev hindamine voimalik.

Eeltoodust jareldub, et kooli dppekorraldus ja hindamissiisteem ei ole kooskdlas kooli
oppekavas kui ka digusaktides sétestatule.

2.1. Ettepanekud direktorile

2.1.1. Tunniplaanis kajastada Oppeained Gppekava tunnijaotusplaanist lahtudes, nii et oleks
selge, millal dpilased dpivad koiki tunnijaotusplaanis nimetatud dppeaineid.

2.1.2. Oppekavas sitestada, kuidas dpitakse dppeaasta viltel dppeaineid, mida on arvestuslikult
1,5 tundi nddalas. Selliselt on kergem ka tunniplaani koostada ning tagatakse koikide
Oppeainete ndutud mahus dpetamine.

2.1.3. Arvestada Opilaste lubatud suurima nddalakoormusega ka juhtumitel, kui {ihe
nddalatunniga Oppeainet soovitakse opetada teatud perioodil paaristunnina.

2.1.4. Kokku leppida ja satestada Oppekavas, mismoodi antakse mitteeristava ja sonalise
hindamise korral opilastele Gppimise kéigus tagasisidet/hinnanguid ja kuidas seda
kirjalikult esitatakse.

2.1.5. Poorata tdhelepanu hindamise/tagasisidestamise sagedusele, nii et dpilaste dppimisest
oleks jéarjepidevat teavet.

2.2. Ettekirjutused pidajale

2.2.1 Tagada koolis Oppe- ja kasvatustegevuse ldbiviimine kooli dppekavas sétestatu kohaselt,
lahtudes pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 17 1dikes 1, Vabariigi Valitsuse 06.01.2011.
a madruse nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava* § 15 10ikes 1 sétestatust vastavalt kdesoleva
oiendi punktis 1 ja 2 toodud selgitustele. Tiitmise tdhtaeg: alates &iendi
teatavakstegemisest, tditmist tdendavate dokumentide esitamise tihtaeg 01.01.2023.

2.2.2 Tagada, et koolis teavitatakse Opilasi Oppeveerandi jooksul labitavatest peamistest
teemadest, vajalikest dppevahenditest, hindamise korraldusest ja planeeritavatest iiritustest
ning et on loodud ka vanematel voimalus sellekohase teabega tutvumiseks, ldhtudes
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 55 Idikest 3. Taitmise tdhtaeg: alates oOiendi
teatavakstegemisest, tditmist tdendavate dokumentide esitamise tidhtaeg 01.12.2022.

2.2.3 Tagada koolis klassipdevikusse sissekannete tegemine tunni toimumise paeval, 1dhtudes
haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a méaéruse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes
kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise
kord“ § 12 16ikest 6. Tditmise tdahtaeg: alates diendi teatavakstegemisest, tditmist tdendavate
dokumentide esitamise tdhtaecg 01.12.2022.

3. Oppe- ja kasvatustegevuse korralduse ja tulemuslikkuse hindamine koolis

Jarelevalves ei esitanud kool sisehindamisega seotud materjale. Koolil pole ka kehtivat
sisehindamise korda?®.
PGSi?° jirgi tehakse koolis sisehindamist. Sisehindamine on pidev protsess, mille eesmirk on

2" Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a méérus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 13 1g 1.

B PGS, § 78 1g 3.

2 PGS, § 78 1g 1.



tagada Opilaste arengut toetavad tingimused ja kooli jarjepidev areng. Selleks selgitatakse vélja
kooli tugevused ning parendusvaldkonnad, millest lahtuvalt koostatakse kooli arengukava.
Eesmargist ldhtuvalt analiiiisitakse kooli sisehindamisel dppe- ja kasvatustegevust ja juhtimist
ning hinnatakse nende tulemuslikkust, arvestades arengukava eesmirke.

Koolis sisehindamist seni tehtud ei ole. Vestlusel osalenud Opetajate sonul vajab
sischindamisega seonduv koolis veel arendamist.

Koolil puudub ka arengukava®®, mistdttu pole méiratud kooli arengu eesmirke ja pdhisuundi.
Jarelevalve alguseks oli kool esitanud 2022-2025 perioodi arengukava projekti pidajale.
Jarelevalves leidis kinnitust, et arengukava projekt on koostatud erinevaid huvigruppe kaasates.
Koolis ei ole seni hinnatud, kuidas on dppekava tididetud. Naiteks kooli dppekava sétestab, et
pohikooli iilesanne on luua Opilasele eakohane, turvaline, positiivselt mdjuv ja arendav
Opikeskkond. Kuidas seda tilesannet on tiidetud kahe aasta jooksul, mil kool on tegutsenud,
hinnatud ei ole. Vestlusel osalenud dopetajad selgitasid, et nimetatud pohimdte on nende jaoks
tahtis ning eelkdige jélgitaksegi turvalisust Vaadatakse, et dpilasel oleks klassis turvaline olla,
et oleksid olemas kaasaegsed to6vahendid, et 6pi1ane oleks positiivselt meelestatud dppimisele
ja tegutsemisele. Opetajate sdnul loob turvalise | ja dppima kutsuva dhkkonna ikkagi dpetaja.
Direktor selgitas, et fiiiisilise keskkonnaga on koolis tegeldud: IT-vahendite kaasajastamine,
spordihoone renoveerimine, koolihoone soojustus ja ventilatsioon.

Kuivord on loonud iga dpetaja dpilastele sobiva dppekeskkonna, hinnatud pole. Direktori sonul
tegutsetakse probleemide ilmnemisel kohe, vesteldakse Opetajatega, kord nddalas toimuvad
Opetajate infotunnid, tehakse koosto6d vanematega ja soositakse igati Opetajate koostood (nt
kunsti ja eesti keele opetaja koostdo).

Kooli sisehindamise korra loomisel peab kindlasti planeerima siisteemi Oppekava tditmise
seireks ja hindamiseks: milliseid ja kui tihti andmeid kogutakse; milliseid meetodeid
hindamiseks kasutatakse; kuidas on kaasatud hindamisse ja andmete kogumisse Opetajad,
opilased, lapsevanemad; mil viisil ja milliste meetoditega hinnatakse dpetajate t66d dppekava
tiitmisel; kes ja kuidas jalgib ja analiiiisib, et Opilastele on tagatud dppekavas noutud dppeainete
Opetamine ettendhtud mahus; kuidas seire ja hindamise tulemusi dokumenteeritakse.

Koolis viiakse 1dbi tegevusi, mille kédigus saadakse teavet Oppe- ja kasvatustegevuse ning
oppekava tditmise kohta. Direktor kdib vaatamas Opetajate tunde, kord aastas toimuvad
arenguvestlused Opilaste ja nende vanematega ning ka Opetajatega. Oppetunni vaatlusest teeb
direktor memo, kuid kokkuvdtteid ja jdreldusi vaadeldud tundidest tehtud ei ole. Opetajate
arenguvestlustest on tehtud kokkuvote, mille pohjal on leitud tegevused jargmiseks
Oppeaastaks, nt vajalikud koolitusteemad, loovtdode juhendamise muutmine, arvutite
uuendamine, to6tajate tunnustamine.

Direktori sonul saadakse hoolekogu kaudu lapsevanematelt viga head tagasisidet, osaletakse
Haridus- ja Noorteameti korraldatud rahulolukiisitlustel, tehakse kaasa koik riiklikud
tasemet00d ka siis, kui kooli dpilased pole valimis, on analiitisitud dpilaste hindeid ja jélgitud,
kuidas koondhinne kujuneb, kuid ei ole neid tegevusi dokumenteeritud, sealhulgas kirjalikult
tehtud jéareldusi.

Kuigi kool on viike ja tegutsenud lithikest aega, Idppemas on teise dppeaasta dppeperiood, on
siiski oluline koguda teadlikult ja siisteemselt kooli Oppekeskkonna ja dppekava tditmise kohta
teavet kooli tegutsemise esimesest aastast alates.

Kooli oppenoukogul on mitmeid ilesandeid seoses Oppe ja kasvatuse analiiisimise ning
hindamisega®". Oppendukogu peab Oppeaasta 10pul arutama ldbi kooli oppe- ja
kasvatustegevuse tulemused ja tegema kooli juhtkonnale ettepanekuid kooli dppe- ja
kasvatustegevuse parendamiseks®?. Oppendukogu protokollidest ei nihtu, et dppendukogu
oleks seda iilesannet tditnud.

Kooli dppendukogu iilesanne on kinnitada enne dppeaasta algust dppeaasta iildtodplaan®. Nii

0PGS, §671g 1.

31 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a mi#rus nr 44 , Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord*, § 2.

%2 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a mérus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tédkord®, § 2 p 6.
3 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méérus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord®, § 2 p 2.
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2020/2021. kui ka 2021/2022. da iildtdoplaani on dppendukogu kinnitanud oktoobris.
Direktori selgituste kohaselt oli iildtooplaani kavand valmis augusti 16puks, kuid dppendukogu
koosolek oli enne dra olnud ning erakorralist koosolekut iildtodplaani kinnitamiseks ei tehtud
ja seetottu jéi kinnitamine oktoobrisse planeeritud koosolekule.

Uldtooplaanis nihakse piistitatud aasta eesmadrgist ldhtudes ette iilesanded ja tegevused
juhtkonnale ja Opetajatele. Kui t66 iildtooplaaniga ja selle kinnitamine jaéb hilisemaks, ei saa
Opetajad planeerida iildtdoplaanist ldhtudes oma tegevusi.

Nouded kooli dppeaasta iildtooplaanile on esitatud méiruses®. Selle kohaselt on {ildtddplaan
koolidokument, milles méiiratletakse kooli {ihe Oppeaasta tegevuskava, ldhtudes kooli
arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta lildeesmarkidest ja eelmise aasta t00 kokkuvdttest.
2020/2021. da tldtooplaanis pole lildeesmarke mairatletud, on esitatud vaid kaks mérksona:
ithtekuuluvustunne, arengukava. Kéesoleva dppeaasta iildtodplaani kohaselt on iildeesmargiks
kooliperele voimetekohaste ja vaheldusrikaste arenguvdimaluste tagamine turvalises Oppe- ja
tookeskkonnas koostods huvigruppidega.

Direktor selgitas, et eelkdige on rohk viimasel osal — koost66l huvigruppidega, sest palju on
kurdetud koost6d puudumise iile, et huvigruppe ei kaasata. Sel Oppeaastal piiiitakse olla
ndhtaval, kaasata vanemaid, hoolekogus arutatakse avatult koiki probleeme ja tegevusi, ka
ildtooplaani tutvustati hoolekogus.

Uldtooplaanis esitatud eesmérgi saavutatuse modtmiseks kavatsetakse direktori sonul saada
erinevatelt huvigruppidelt (pidajalt, Opilastelt, Opetajatelt, hoolekogult) tagasisidet ja
hinnangut, kuid vastavaid tegevusi iildt6oplaani planeeritud ei olnud ja polnud jirelevalve
alguseks neid tehtud.

Uldtooplaanis valdkonniti esitatud tegevused on iildjuhul rutiinsed, seadusest ja igapdevatoost
tulenevad: arengukava koostamine, juhtkonna ndupidamised, Sppendukogu koosolekute
labiviimine, personali virbamine, dppetegevuse korraldamine, HEV-Oppijate kaardistamine
ning toevajaduse viljaselgitamine, arenguvestluste 1dbiviimine jms. Nendest ei selgu, mis on
see uus olukord, mida saavutada tahetakse, mis on vdimalikud tulemused. Praegusel kujul ei
loo 1iltooplaan eeldusi kooli arenduseks, kuna ei esita iihtki selget ega konkreetset
arendustegevust.

Kokkuvbttes ei ole koolis seni dppe- ja kasvatustegevuse tulemuslikkust kirjalikult analiitisitud.
Ainult Opetajatega toimunud arenguvestluste kokkuvdttes on esitatud tegevused uueks
Oppeaastaks, mille hulgas on Opetajatele vajalikud koolitused. Nimetatud koolitustest on
toimunud niitidisaegse Opikasituse koolitus koigile dpetajatele.

3.1. Ettepanekud direktorile

3.1.1. Sisehindamise korda koostades mdelda 14bi ja esitada siisteem Oppekava tditmise seireks
ja hindamiseks.

3.1.2. Sisehindamisel analiiiisida Sppe- ja kasvatustegevuse tulemuslikkust, néditeks hinnete,
arenguvestluste tulemuste, tasemetoode tulemuste jmt kaudu, ning kavandada vastavalt
tulemusele parendustegevused Opilaste arengu toetamiseks.

3.1.3. Planeerida koolisiseselt dppetundide vaatlused, et oleks selgem flilevaade, milline on
vaatluse eesmirk. Analiilisida Opetajate tunnivaatluste tulemusi, et oleks voimalik
planeerida sisekoolitusi ja muid Opetajate arengut toetavaid tegevusi nendes
valdkondades, mis analiilisi tulemusena on osutunud parendusvaldkondadeks.
Tunnivaatlus sisehindamise iithe osana on arvestatav abivahend personalivajaduse
hindamisel, personali kaasamisel, toetamisel, arendamisel ja hindamisel. Tunnivaatluse
abil saab hinnata ka kooli dppekava tditmist, sobiva Opetamis- ja kasvatusmetoodika
kasutamist ning védrtuste ja eetika kujundamist.

3.1.4. Dokumenteerida sisehindamise tulemused ning ldhtudes sisehindamisel tuvastatud
parendamist vajavatest valdkondadest kavandada arendustegevused.

3.1.5. Teavitada jérjepidevalt kooli personali ja hoolekogu sisehindamise tulemustest ja
sisehindamise tulemustest lahtuvalt kavandatud arendustegevustest, et pooled mdistaksid

34 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a mérus nr 52 , Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tiitmise ja pidamise kord®, § 4.
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paremini oma rolli kooli arendamisel ning saaksid soovi korral panustada
arendustegevustesse.

3.1.6. Plancerida iildt6oplaanis iilesanded ja tegevused, mis toetavad arengukava elluviimist
ning ldhtuvad Oppeaasta iildeesmarkidest, Oppekavast ja eelmise Oppeaasta
sisehindamise tulemustest.

3.1.7. Koostada ja kinnitada Oppeaasta iildtoOplaan enne Oppeaasta algust, et lildtéoplaani
iilesandeid ja tegevusi ellu viivad pooled saaksid enne Oppetdd algust oma t6od
planeerida ja muutusi kavandada.

3.2. Ettekirjutused pidajale

3.2.1 Tagada kooli sisehindamise korra koostamine ja kehtestamine, ldhtudes pohikooli- ja
glimnaasiumiseaduse § 78 10igetest 1 ja 3. Tditmise tdhtaeg: 01.11.2022.

3.2.2 Tagada kooli arengukava koostamine ja kehtestamine, ldhtudes pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 67 1digetest 1 ja 2. Tditmise tdhtaeg: 01.11.2022.

3.2.3 Tagada kooli Oppendukogu iilesande, Oppeaasta 10pul arutada ldbi kooli Sppe- ja
kasvatustegevuse tulemused ja teha kooli juhtkonnale ettepanekuid kooli oppe- ja
kasvatustegevuse parendamiseks, tditmine, ldhtudes haridus- ja teadusministri
23.08.2010. a maéruse nr 44 ,, Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord™ § 2 punktist 6.
Téitmise tdhtaeg: 01.09.2022.

4. Opilaste arengu toetamine ning kooli tugevused ja parendusvaldkonnad

Kooli dppekava iildosas ei ole esitatud dpilaste arengu ja dppimise toetamise korraldust, kiill
aga kirjeldab oOppekava pohjalikult hariduslike erivajadustega (edaspidi HEV) Opilaste
dppekorralduse pohimdtted. PGSi® kohaselt on HEV-dpilasena kisitletav tdhustatud vai eritoe
opilane. Iga Opilane, kes mingil ajahetkel voi -perioodil voib vajada tuge, pole automaatselt
HEV-6pilane. Oluline on kooli tegevuses ldbi modelda koigi Opilaste arengu toetamise
pOhimotted.

Koolis on kehtestatud lihtsustatud dppe dppekava ning kidesoleval dppeaastal on koolis dpilasi,
kes selle alusel opivad.

Haridusliku erivajadusega Opilase dppe koordinaatori (edaspidi HEVKQO) sonul jilgib opilase
arengut eelkoige klassidpetaja voi klassijuhataja. Jdlgitakse Opilase dpiedukust, puudumisi ja
suhteid. Juhtkond jélgib klassjuhatajate trimestri 16pus tehtud kokkuvdtteid, milles peamiselt
kajastuvad Opilaste hinded. Esmalt toetatakse Opilast koolis, pakkudes kas logopeedilist,
eripedagoogilist vOi sotsiaalpedagoogi tuge, kaasatakse ka lapsevanem. Logopeed teeb iga
Oppeaasta alguses kooli tulnud Opilastele diagnoosetteiitluse, et tuvastada vdimalikke
arenguvajadusi.

Jarelevalves ei leidnud kinnitust, et Opilase toevajaduse mérkamise jérele oleks koolis
rakendatud siisteemset protsessi tekkinud raskuste véljaselgitamiseks. Pohiliseks vajaduse
hindajaks on kas klassi- vdi ainedpetaja ning todvormiks timarlaud, kuhu kutsutakse ka
lapsevanem.

Opilase puhul, kellel ilmnevad raskused, tuleb eelkdige tdpsemalt vélja selgitada, miks raskused
voivad olla tekkinud ja kuidas teda Opetaja igapdevases Oppes paremini toetada saab. Seda
saavad hinnata ja Opetajale soovitusi anda koolis té6tavad erinevad tugispetsialistid. Kui on
kahtlus, et dpilane voib vajada mond tugiteenust, siis peab korraldama kdigepealt pedagoogilis-
psiihholoogilise uuringu. Seda koolis seni korraldatud ei ole.

Koolis on liheksa Opilast, kellele pakutakse iildise toe raames tugimeetmeid ja tugispetsialistide
teenuseid.

Direktor on kiskkirjaga®® otsustanud 13 dpilase dpiabiriihma vastuvdtmise. Antud kiskkiri on
vilja antud alles detsembri alguses. HEVKO pdhjendas nimetatud tugimeetme nii hilist otsust

% PGS, § 46 1g 6.
36 Direktori 3.12.2021 kiskkiri nr 2-22/15.
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temapoolse veaga, sest Opilased hakkasid vajalikku abi saama ikkagi varem, kui logopeed oli
vajaduse tuvastanud.

Jarelevalves selgus, et tegemist pole dpiabiga, vaid logopeedi teenusega. Logopeedi sonul saab
koolis logopeedi teenust 18 dpilast, kes osalevad teenuses véiikeste rithmadena eesti keele tunni
ajal. Koolis nimetatakse neid rithmi kdneraviriihmadeks, seepérast oli ka arvamus, et nende
riihmade nimekirjad peab direktor kinnitama®’. Kuid kaskkiri ei méasratle riihmi, vaid votab
Opiabiriihma kd&ik 13 Opilast. Direktor selgitas, et need Opilased on jagatud mitmesse
koneraviriihma, kuigi kdskkirja jargi opivad nad koik iihes rithmas.

2021 kevadel jii tiiendavale dppetdole seitse dpilast®®: iiks dpilane matemaatikas, iiks dpilane
kahes Oppeaines (informaatika, matemaatika), neli Opilast kolmes Oppeaines (eesti keel,
matemaatika, kirjatehnika ja inglise keel), iiks Opilane viies dppeaines (kirjandus, matemaatika,
geograafia, informaatika ja inglise keel).

Kooli dppekava dppeainet , kirjatehnika“ ette ei néde. Kirjatehnika on iiks eesti keele osaoskus,
mitte Oppeaine. Direktor selgitas, et sellist Oppeainet koolis pole ning tegemist voib olla veaga,
mis tehti protokolli kirjutades.

Jarelevalves selline eksitus toendamist ei leidnud, sest selgelt on protokollis nimetatud
Oppeained, sh kirjatehnika. Lisaks jdid neist kaks Opilast klassikursust kordama ning ka selle
kohta on protokollis mérgitud, et iiks puudulikuga hinnatud dppeainetest on kirjatehnika.
Oppendukogu on teinud klassikursuse kordamajétmise otsuse kolme Opilase suhtes.

PROKi%* kohaselt vdib oOppendukogu pdhjendatud otsusega erandjuhul jitta dpilase
klassikursust kordama, kui Opilasel on kolmes v3i enamas dppeaines aastahinne ,,puudulik” voi
,»nork” vOi samavidirne sonaline hinnang, tdiendav Oppetdd ei ole tulemusi andnud ning
oppekavaga ndutavate Opitulemuste saavutamiseks ei ole otstarbekas rakendada individuaalset
oppekava vo1 muid koolis rakendatavaid tugisiisteeme. Oppendukogu kaasab otsust tehes
Opilase voi tema seadusliku esindaja ning kuulab &ra tema arvamuse. Oppendukogu otsuses
peavad olema esile toodud kaalutlused, mille pdhjal peetakse otstarbekaks jitta Opilane
klassikursust kordama. .

Oppendukogu pole klassikursuse kordamajitmise otsust teinud lahtunud PROKis sétestatust.
Kdigepealt pole kirjatehnika Oppeaine, seega kahel Opilasel oli puudulik aastahinne kahes
Oppeaines, mitte kolmes. Teiseks pole Oppendukogu esitanud pdohjendusi, miks peetakse
otstarbekaks klassikursuse kordamist ja miks teised tugimeetmed pole antud juhul Opilast
toetavad. Samuti ei ndhtu dppendukogu protokollist, kuidas on kaasatud olnud dpilase seaduslik
esindaja, milline on tema arvamus.

Direktor selgitas, et dppendukogus oli nende Opilaste klassikursuse kordamajitmise iile pikk
arutelu ja Opetajad olid seda meelt, et klassi kordamajdtmine on vajalik.

Oppendukogu protokoll arutelu ega pdhjendusi ei esita.

PGSi*® kohaselt masdrab direktor HEVKO, kelle iilesanne on korraldada koolisisest
meeskonnatodd, mida on vaja dppe ja arengu toetamiseks, ning koordineerida koolivilises
vorgustikutdoos osalemist.

HEVKO iilesanded on kirjeldatud PGSis*. Haridusliku erivajadusega Opilase dppe
koordineerija toetab ja juhendab Opetajat haridusliku erivajaduse viljaselgitamisel, ndustab
vanemat ning teeb Opetajale ja direktorile ettepanekuid edaspidiseks pedagoogiliseks to0ks,
koolis pakutavate Opilase arengut toetavate meetmete rakendamiseks voOi lisauuringute
tegemiseks ning iihelt haridustasemelt teisele tilemineku toetamiseks.

PGS*? esitab ka ndude, et direktor mairab koolis isiku, kes vastutab &pilase individuaalse
arengu jilgimise kaardi (edaspidi /4JK) tiitmise eest.

Direktor tiitis*® eespool nimetatud nduded jérelevalve kiigus.

Jérelevalves vaadeldi 12 Opilasele avatud TAJKsid. Selgus, et kaardid olid avatud ainult
tohustatud ja eritoe Opilastele, lildise toe raames tuge saavatele Opilastele kaarte polnud avatud.

STPGS, § 46 1g 11.

38 Oppendukogu 08.06.2021 koosoleku protokoll nr 4.

¥ PROK, § 22 1g 10.

PGS, §461g2.

4 PGS, §461g 3.

2PGS, §461g7.

43 Direktori 18.05.22 kiskkiri nr 1-2/13 ,,Haridusliku erivajadusega dpilase dppe koordineerija midramine®;
direktori 18.05.22 késkkiri nr 1-2/14 ,,Opilase individuaalse arengu jalgimise kaardi koostamise ja tiitmise eest
vastutavate isikute madramine*.
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PGSi* kohaselt tuleb kohe, kui dpilasel ilmneb vajadus saada tuge, teavitada sellest vanemat
ning korraldada Opilase pedagoogilis-psiihholoogiline hindamine, et selgitada vélja tdpsem
toevajadus. Eeldus on, et koikide dpilaste puhul, kes vajavad tuge, on eelnevalt jélgitud tema
arengut, seda dokumenteeritud. Alles uuringu jirel saab teha ettepanekuid Opilasele vajalike
tugimeetmete ja -teenuste kohta.

Kaartide vaatlusest selgus, et kidesoleva dppeaasta kohta pole tehtud iihelegi Opilasele, kellele
oli IAJK avatud, mitte iihtki sissekannet. Samas oli EHISes mérgitud kdigile iildise, tdhustatud
ja eritoe Opilasele erinevaid rakendatavaid tugimeetmeid ja -teenuseid.

Vaadeldud kaartidel polnud mérgitud infot lapsevanema kaasamise kohta. Kaartidel ei
kajastunud vanematega tehtud kokkulepped, vanemate teavitamine ja ettepanekute ning
tagasiside kiisimine.

Vestlusel selgitasid tugispetsialistid, et teevad Opilaste kohta, kellega to6tavad, omale
mirkmeid. Logopeedi sonul teeb ta iga trimestri 10pus kokkuvdtte nende Opilaste arengust,
kellega ta koneravis todtab, kuid dpilaste IAJKidele vajalikku infot kantud ei ole.

Seega ei selgu, mille pohjal néiteks iildise toe raames pakutavate tugimeetmete otsused on
saadud. Samuti ei saada koolis kindlust, kas tugi, mida dpilasele rakendatakse, on just sellele
Opilasele sobilik ning olnud tulemuslik.

PGSi* kohaselt tuleb dpilasega tema arengu toetamiseks korraldada vihemalt iiks kord
Oppeaastas arenguvestlus. PGS* sitestab, et kooli direktor kehtestab arenguvestluse
korraldamise tingimused ja korra, esitades need enne kehtestamist arvamuse andmiseks
oppendukogule ning hoolekogule. Koolis arenguvestluste labiviimise korda kehtestatud ei ole.
Direktor selgitas, et on olemas eelmise kooli ajast vastav kord ja kasutatakse seda.

Kohapeal eelmisel dppeaastal dpilastega peetud arenguvestluste kokkuvdtteid vaadates selgus,
et eelmisel Oppeaastal ei toimunud kdigi Opilastega arenguvestlusi. Direktori sdnul on ta teadlik,
et mones klassis kdigi Opilastega arenguvestlusi ei toimunud, iheks pohjuseks koroonaviirusest
tingitud distantsdppe periood.

Kooli juhtkonnal tépset iilevaadet, kellega on eelmisel voi sel dppeaastal arenguvestlused
toimunud, enne jdrelevalvet ei olnud. Jarelevalve ajal esitas direktor iilevaate kiesoleval aastal
toimunud arenguvestlustest. Arenguvestlused toimusid koigi dpilastega.

Klassis toimunud arenguvestluste kohta teevad klassijuhatajad kokkuvdtte. Vaadeldud
kokkuvdtted olid erinevad, iga dpetaja koostas kokkuvdtte omal viisil. Ka polnud kokkuvotetes
selgelt esitatud, kes klassi Opilastest on kdinud arenguvestlusel ja kes mitte.

Koolis on oluline koostada ja kehtestada kord arenguvestluste 1dbiviimise kohta, et opetajatel
oleks selge, mis on arenguvestluse eesmérk, mismoodi see toimub ja kuidas seda
dokumenteeritakse, mis kajastatakse arenguvestluste kokkuvottes ja kuidas arenguvestlustest
saadakse olulist teavet kooli edasiseks arenguks.

PGSi*’ kohaselt tehakse koolis sisehindamist, mis on pidev protsess ja mille eesmirk on tagada
Opilase arengut toetavad tingimused. Selleks selgitatakse vilja kooli tugevused ja
parendusvaldkonnad ning analiilisitakse Oppe- ja kasvatustegevust, juhtimist ning hinnatakse
nende tulemuslikkust.

Kooli tugevuseks Opilaste arengu toetamise valdkonnas nimetasid nii vestluses osalenud
Opetajad kui tugispetsialistid kooli ja klasside véikest Opilaste arvu. Kindlasti aitab véike
Opilaste arv rohkem Opilasele individuaalselt ldheneda, méirgata tema probleeme, kuid
mirkamisest dpilase tegelikke vajadusi arvestavate pakutavate meetmete ja toeni vajab Opetaja
teiste spetsialistide tuge ning tihelepanekuid.

Parendusvaldkonnana tdid tugispetsialistid vilja, et logopeedi ja psiihholoogi teenuse mahtu
oleks vajalik suurendada.

Koolis Opilase arengu toetamise valdkonna tulemusi peale dpilaste hinnete pole kogutud ega
analiilisi tugevuste ja parendusvaldkondade osas pole tehtud.

4 PGS, § 46 1g 4.
% pGs, § 37 1g 5.
% pGs, § 37 1g 7.
“7pGs, § 78 1g 1.
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4.1 Ettepanekud direktorile

4.1.1. Opilastega ldbiviidava arenguvestluse korda koostades arutada Opetajatega libi
arenguvestluse eesmaérk ja sisu, et dpetajad moistaksid neid iithtmoodi.

4.1.2. Koondada edaspidi Oppeaastati andmed Opilastega ldbiviidavate arenguvestluste kohta,
kust ndhtuks, kes, millal ja kellega on arenguvestlused lébi viinud. Nii saab juhtkond
kindluse, et arenguvestlused toimuvad koigi Opilastega ja vajadusel saab toetada
klassijuhatajat lapsevanematega arenguvestluse aja kokkuleppimisel.

4.1.3. Opilase IAJK nduetekohase tiitmise tagamiseks luua ja kehtestada koolis selge siisteem,
kuidas toimub IAJK avamine, tditmine ja hoidmine.

4.1.4. Opilaste toevajaduse ning rakendatavate tugimeetmete/teenuste mirkimisel EHISesse
votta aluseks Opilase [AJKile kantud otsused. Kui otsuseid dppeaasta keskel muudetakse,
tuleb muudatused teha ka EHISesse.

4.2 Ettekirjutused pidajale

4.2.1.Tagada, et kooli dppendukogu jargiks opilase klassikursuse kordamajatmisel Vabariigi
Valitsuse 06.01.2011. a miéruse nr 1 ,,Pohikooli riiklik oppekava™ § 22 1dikes 10
satestatud noudeid ning tooks oma otsuses vilja kaalutlused, miks peetakse otstarbekaks
jatta Opilane klassikursust kordama ning kaasaks otsust tehes Opilase seadusliku esindaja,
kuulates dra tema arvamuse. Téitmise tdhtaeg: alates Oiendi teatavaks tegemisest;
toendavate dokumentide esitamise tdhtaeg 01.09.2022.

4.2.2. Tagada koolis dpilasega peetava arenguvestluste ldbiviimise korra kehtestamine, 1dhtudes
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 18ikest 7. Tditmise tdhtaeg: 01.11.2022.

4.2.3. Tagada, et Opilase individuaalse arengu jilgimise kaartidele oleks kantud psiihholoogilis-
pedagoogilise uuringute ja testimiste tulemused, samuti Opetajate tdhelepanekud,
tugispetsialistide ning koolivilise ndustamismeeskonna antud soovitused, rakendatud
teenused ning tugi ning hinnang nende tulemuslikkuse kohta, ldhtudes pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 46 loikest 7. Tditmise tdhtaeg: 01.11.2022.

4.2.4.Tagada sisehindamise labiviimine koolis pideva protsessina, tagamaks Opilaste arengut
toetavad tingimused ja kooli jarjepidev areng, ldhtudes pohikooli- ja
glimnaasiumiseaduse § 78 10ikes 1 kehtestatust. Téitmise tdhtaeg: alates Oiendi
teatavakstegemisest; tdendavate dokumentide esitamise tdhtaeg 01.06.2023.

5. Tugispetsialistide teenuse tagamine

PGSi*® kohaselt peab &pilasele koolis vajadusel tagama tasuta vihemalt eripedagoogi,
logopeedi, psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi (edaspidi tugispetsialistid) teenused.
Mahajddmuse, Opiraskuste voi muude takistuste ilmnemisel, Opetajate ning vanemate
ndustamisel ning toetamisel ja Opilastele tdiendava toe pakkumisel on oluline roll kooli
tugispetsialistidel.

Kohapealse jirelevalve ajal tootas koolis eripedagoog (koormus 1,0), logopeed (koormus 0,3),
sotsiaalpedagoog (koormus 0,5) ja kooli pidaja sdlmitud lepingu alusel psiihholoog iihel paeval
nédalas kaks korda kuus.

Tulemusliku dppe tagamiseks ja Opilaste eesmérgipédraseks toetamiseks on oluline, et koolis
to6taksid kvalifitseeritud tugispetsialistid, kes on omandanud vastavad teadmised, oskused ja
padevused. Logopeedi, psithholoogi ja sotsiaalpedagoogi kvalifikatsioon oli nduetekohane.
Eripedagoogil puudus erialane magistritaseme haridus voi eripedagoogi kutse, seetdttu ei saa
lugeda eripedagoogi teenus koolis tagatuks.

EHISesse kantud andmetest ndhtus, et eripedagoogi teenust on rakendatud 12 opilasele, neist
kiimnele on selle teenuse soovituse andnud koolivdline ndustamismeeskond. Seega on kooli
vajadus eripedagoogi teenuse jirele olemas, kuid kuna seda osutab ndutava kvalifikatsioonita

® PGS, §37 1g 2.
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tootaja, ei saa Opilased vajalikku teenust.

Tugispetsialistide ja Opetajate sonul on vajadus psiihholoogi ja logopeedi teenuse jérele suurem,
kui seda praegu suudetakse tagada.

Jarelevalves toimunud vestlustel kinnitasid tugispetsialistid ja Opetajad, et omavahel tehakse
koostddd oOpilaste Oppe osas. Opetajate sonul saavad nad kohe probleemi tekkimisel poorduda
tugispetsialistide poole ja vahel podrduvad ka tugispetsialistid ise, kui mérkavad mone Gpilase
vajadusi.

5.1. Ettepanek direktorile
Analiilisida tugispetsialistide teenuse piisavust, et tagada abi koigile tuge vajavatele Opilastele.

5.2. Ettekirjutus pidajale

Tagada koolis Opilastele eripedagoogi teenuse rakendamine vastavalt pdhikooli- ja
glimnaasiumiseaduse § 37 1oikele 2 ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méaruse nr
30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* §-s 4
kehtestatust. Téditmise tdhtaeg: alates diendi teatavakstegemisest; tdoendavate dokumentide
esitamise tdhtaeg 01.09.2022.

6. Haridusliku erivajadusega opilaste toetamise korraldus

Koolis dpib 12 tdhustatud ja eritoe dpilast.

EHISe ja koolis kontrollitud andmetel tagatakse koolis neile koolivdlise ndustamismeeskonna
soovitustest_sotsiaalpedagoogi, logopeedl ja psihholoogi teenus, individuaalse Gppekava
(edaspidi JOK) rakendamine, osaline dppimine viikeriihmas ning opltulemuste vihendamise
rakendamine.

EHISe jirgi saavad Opilased ka eripedagoogi teenust, kuid kuna koolis pole ndutava
kvalifikatsiooniga eripedagoogi, siis on eripedagoogi teenus tegelikult tagamata.

Kéitumise tugikava, mida on soovitatud kahele dpilasele, pole koostatud. HEVKO sdnul pole
selleks olnud vajadust, sest nende Opilaste kditumist on toetatud dpilastega vestluste, abidpetaja
kasutamise ja Opetajatega tehtava koostod kaudu ning vajadust tugikava jarele pole olnud.

Kui teenuse vajadus dpilasele on koolivilise ndustamismeeskonna poolt vélja selgitatud, see
pdhineb eriarstide hinnangutel, testidel ja hindamisel, siis kool seda tdiendavalt enam hindama
ei pea ja koolil on kohustus vastavat tuge pakkuda, kui vanem on selleks ndusoleku andnud®.

Koolis pole loodud eriklasse, kuigi kuuele dpilasele on ndustamismeeskond vastava soovituse
andnud. Kool on teinud Opilastele eriklassis dppimise voimaldamise asemel muid kohandusi ja
pakub Opilase toetamiseks teisi teenuseid. HEVKO sdnul pakutakse Opilastele, kel on eriklassi
soovitus, teisi tugimeetmeid: eripedagoogist tuge ja Opet vdikeriihmas raskusi valmistavates
Oppeainetes. Kuna Opilaste arv klassides on véike (keskmiselt kuus Opilast) ja lisatoe
pakkumisega on saadud HEVKO sonul oOpilasi vajalikul méédral toetatud, siis eriklasside
loomiseks pdhjust pole olnud.

EHISe HEV-opilaste sissekannetest nidhtub, et need kuus Opilast Opivad eriklassis.

Seega pole kool esitanud EHISesse digeid andmeid, kui on mérkinud kuuele dpilasele eriklassi
soovituse rakendamise.

Nagu kéesoleva diendi punktis 4 on selgitatud, siis pole nduetekohaselt tdidetud tuge vajavate
opilaste TAJKd. Koik Opetajate tdhelepanekud, hindamiste ja uuringute tulemused,
tugispetsialistide ning koolivélise ndustamismeeskonna antud soovitused, rakendatud
tugiteenused ning hinnangud nende tulemuslikkusele peaksid joudma Oopilase [AJKle.
EHISesse tuge vajavate Opilaste andmeid kandes on aluseks Opilaste IAJKd ja sinna kantud
otsused ning kokkulepped tugiteenuste rakendamise kohta.

Vastavalt EHISe pohimiirusele®® kantakse pohiharidust omandavate dpilaste kohta dpilaste
alamregistrisse  hariduslikud  erivajadused, toe liik, tugiteenused ja koolivilise
ndustamismeeskonna soovituse andmed. Jarelevalves esines nimetatud andmete kannetes
mitmeid puudusi: mérgitud oli kditumise tugikava rakendamine, eriklassis ja Opiabiriihmas

¥ PGS, §481g 1.
50 Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a méirus nr 265 ,,Eest hariduse infosiisteemi asutamine ning pShiméarus®; §
26 1g 2 p-d 16, 40, 41, 71.
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oppimine, kuid neid teenuseid tegelikult ei rakendatud; IOKd oli rakendatud mirgitust
rohkematele Opilastele.

Koolis rakendatakse ka lihtsustatud dppe dppekava. Neil dpilastel on individuaalne tunniplaan,
mille jargi osa dppeaineid Opitakse koos klassiga ja osa eraldi eripedagoogiga.

Jirelevalves selgus, et koolis on rakendatud IOKd kiimnele dpilasele. EHISe andmetel on IOK
kolmel opilasel. Kohapeal vaadeldud I0Kd olid tegelikult direktori kiskkirjad, millega IOK
rakendamine otsustati ning lisatud oli ka dppekorralduslikud erisused.

I0Kle pole esrcatud kindlaid vormindudeid. Naiteks Rajaleidja keskus on oma
juhendmaterjalis®® mérkinud, et individuaalse dppekava rakendamiseks on vajalik dpetaja
tookava juhul, kui 6petamisel tehakse muudatusi Oppesisus, eeldatavates Opitulemustes,
Oppeajas, teadmiste hindamisel ja tagasiside andmisel.

Kool voib teha muudatu51 v0i kohandusi Opilase Oppeajas, Oppesisus, Oppeprotsessis ja
oppekeskkonnas kuid neid muudatusi/kohandusi ei saa reaalselt ellu viia, kui dpilase dpet
sisuliselt ei planeerlta IOK ongi tddvahend dppe planeerimiseks mng see Valjendub Opetaja
tookavas. Eelkdige on oluline kajastada, mida on muudetud Gpilase dppes, mida Gpetatakse
teisiti, kuidas on t66 dpilasega planeeritud. Seega IOK oluline osa on dpetaja tdokava, millest
nahtub kuidas tehtud muudatusi/kohandusi tegelikult ellu viiakse. IOK koostamisel peab
lihtuma konkreetse oOpilase individuaalsetest vajadustest, seetdttu parema tulemuse saamiseks
peavad tugispetsialistid tegema Opetajatega koostood 10K koostamisel, et dpetaja suudaks ja
oskaks planeerida dpet, mis tagab Opilase arengu tulemuslikkuse. Eelk01ge peab voimalikult
toetava Oppe tagamiseks olema kaasatud kooli eripedagoog, kelle lilesandeks on juhendada ja
ndustada dpetajaid dpilase Oppe planeerimisel ja labiviimisel.

6.1. Ettepanekud direktorile

6.1.1. Opilaste IOKde koostamisel korraldada tugispetsialistide ja dpetaja koostddd, nii et oleks
tagatud Opilase arengu tulemuslikkus.

6.1.2. Hinnata regulaarselt Opilastele kohaldatud tugimeetmete tdohusust, et toetada parimal
viisil Opilase arengut ja planeerida edasist tegevust dpilase arengu toetamisel.

6.2. Ettekirjutused pidajale

6.2.1. Tagada Opilastele tohustatud ja eritoe rakendamine vastavalt koolivélise
noustamismeeskonna soovitustele, 1dhtudes pohikooli- ja gilimnaasiumiseaduse § 48
16ikest 1 ja § 49 loigetest 1 ja 2. Taitmise tdhtaeg: 01.11.202.

6.2.2. Tagada koolis dpilastele koostatud IOKde koostamine ja vormistamine nii, et tehtavad
muudatused voi kohandused Opilase Oppeajas, Oppesisus, Oppeprotsessis ja
oppekeskkonnas on reaalselt elluviidavad, 1dhtudes pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse §
18 1oikest 1. Téditmise tdhtaeg: 01.10.2022.

6.2.3. Tagada koolis Eesti hariduse infosilisteemi kantavate andmete digsus, lahtudes Vabariigi
Valitsuse 05.08.2004. a méidruse nr 265 ,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ja
pohiméadrus* § 26 10ike 2 punktidest 16, 40, 41 ja 71. Téitmise tdhtaeg: 01.11 2022.

7. Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon

Jarelevalves kontrolliti osgpe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja
teadusministri madruses™ sétestatule ning vorreldi EHISesse kantud andmete vastavust
(véljavote 16.06.2022) kvalifikatsiooni toendavatele dokumentidele.

Oppe- ja kasvatusala tootajaid, kelle kvalifikatsioonile on kehtestatud nouded, oli kokku 24:
Opetajaid 19, 6ppealajuhataja (tditis ka dpetaja ja sotsiaalpedagoogi ulesandeld) psiihholoog,
eripedagoog (tiitis ka Opetaja iilesandeid) ja direktor. Uhe dpetaja todleping oli ajutiselt
peatatud.

51 Opilase toetamine koolis. Juhendmaterjal. (Harno 2020, tiiendatud 2022) https://www.rajaleidja.ee/juhendid
2pGS, §181g 1.

53 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a miérus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded®.
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Kvalifikatsioon ei vasta kehtestatud nduetele jargmistel to6tajatel:

1) Opetaja (loodusdpetus, eesti keel, matemaatika, inglise keele valikaine Il kooliaste (14
t), inimesedpetus I kooliaste (1 t), koormus 0,5) — puuduvad magistrikraad ja
Opetajakutse.

2) Opetaja (inglise keel I-111 kooliaste (15 t), koormus 0,62) — puuduvad magistrikraad ja
Opetajakutse.

3) Opetaja (loodusdpetus, kodulugu I kooliaste (2 t), koormus 0,08) — puuduvad
magistrikraad ja dpetajakutse.

4) Opetaja (kisitod ja kodundus II-1ll kooliaste (6 t), koormus 0,25) — puuduvad
magistrikraad ja dpetajakutse. Opetajaga sdlmitud tihtajatu to6leping.

5) Opetaja (to6leping ajutiselt peatatud) — puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse.

6) Eripedagoog (koormus 1,0) — puudub erialane magistrikraad voi eripedagoogi kutse.

Jarelevalve ajal Oppis tasemedppes seitse Opetajat, kellest kaks lopetasid tasemedppe, said
Opetajakutse ning saavutasid dpetajana to6tamiseks ndutava kvalifikatsiooni.

PGSi®* kohaselt voib direktor sdlmida tihtajalise todlepingu kuni iiheks aastaks isikuga, kellel
on vahemalt keskharidus ning kelle kvalifikatsioon ja pedagoogiline kompetentsus on piisavad,
et tagada kooli dppekavas midratud dpieesmérkide tditmine ning Opitulemuste saavutamine.
EHISe sissekannete ja kohapeal vaadatud todlepingute jirgi on direktor sdlminud kuue
Opetajaga tdhtajalise lepingu vastavalt PGSi nouetele, kuid kahe noduetekohase
kvalifikatsioonita todtajaga on sOlmitud téhtajatu tooleping, mis ei ole kooskdlas PGSis
sdtestatuga, mille kohaselt saab dpetajaga, kelle kvalifikatsioon ei vasta nduetele, sdlmida vaid
téhtajalise toolepingu.

Direktor selgitas, et mdlema Opetajaga oli tihtajatu tooleping solmitud varasemalt, eelmise
direktori poolt.

Haridusasutuse juht peab tegema koik endast sOltuva, et tidita Opetajate ametikohad
kvalifikatsiooninduetele vastavate isikutega. Opetajaga, kelle kvalifikatsioon nduetele ei vasta,
saab PGSi alusel sdlmida tdhtajalise todlepingu tingimusel, et Opetaja vaba ametikoha
tditmiseks korraldatud konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele vastavat dpetajat.

PGSi® kohaselt kehtestab kooli dppealajuhataja, dpetajate, tugispetsialistide ning teiste dppe-
ja kasvatusalal tootavate isikute ametikohtade tditmiseks korraldatava konkursi ldbiviimise
korra kooli hoolekogu direktori ettepanekul. Direktor ei ole hoolekogule teinud vastavat
ettepanekut ja kooli hoolekogu ei ole kinnitanud kooli to6tajate vaba ametikoha tditmiseks
korraldatava konkursi ldbiviimise korda. Kiill on aga hoolekogu valinud oma esindaja
konkursikomisjoni®®.

Kevadel 2022 on direktor kuulutanud vélja konkursid klassi- ja ainedpetajate leidmiseks.
Kisit60 ja kodunduse Opetaja ametikohale konkurssi Valja kuulutatud ei olnud.

Opetajate kvahﬁkatsmomle on esitatud nduded méiruses®’ ja kui dpetaja kvalifikatsioon ei ole
nduetekohane, siis PGSi®® alusel saab teha dpetajale ettepanek muuta tddlepingu tingimusi.
Samaaegselt peaks Opetajaga 1dbi rddkima voimaliku tegevuskava osas, et saavutada ndutud
kvalifikatsioon, ning pakkuma Opetajale tegevuskava elluviimiseks tuge.

Direktor selgitas drakuulamisel, et dpetajaga on saavutatud kokkuleppe to6lepingu tdhtajaliseks
muutmiseks.

Vestlusel osalenud lapsevanemate sonul toimusid konkursid Opetajate ametikohtadele ka
eelmisel kevadel. Nad soovivad, et koolis poleks nii palju dpetajate vahetumist. Ka pidaja
esindajad tddesid, et koolis on palju aastase lepinguga dpetajaid.

Direktori ja pidaja esindajate sonul on maakooli raske leida véikese tunnikoormusega dpetajaid.

PGS, §741g 7.

S PGS, § 74 1g 6.

%6 Hoolekogu 11.11.2020 koosoleku protokoll nr 2.

57 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méadrus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded®, § 3 Ig 1.

%8PGS, §741g 7.
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Pidaja on omalt poolt toetanud Opetajaid transporditoetusega, kasutatud on asendusOpetaja
programmi ja aidatakse levitada infot véljakuulutatud konkursside kohta. Pidaja sdnul vdiks
olla iiheks vOimaluseks tihedam koostod naaberkoolidega ja Opetajate virbamine piirkonda
mitme kooli jaoks.

7.1. Ettekirjutused pidajale

7.1.1. Tagada hoolekogus kooli dppealajuhataja, Opetajate, tugispetsialistide ning teiste dppe-
ja kasvatusalal tootavate isikute ametikohtade téditmiseks korraldatava konkursi
labiviimise korra kehtestamine, l&htudes pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 74 10ikest
6. Taitmise tdhtaeg: 01.10.2022.

7.1.2. Tagamaks koolis todtavate Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavus
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 74 1oigetes 6, 7 ja 9 ning haridus- ja teadusministri
29.08.2013. a madruse nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded* § 3 16ikes 1 esitatud nouetele, tagada koolis avalike konkursside
korraldamine nendele Oppe- ja kasvatusala tootajate ametikohtadele, kellel puudub
magistrikraad ja kes ei ole asunud seda omandama. Téitmise tdhtaeg: 01.06.2023.
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