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1.

Kinnitan Kohila Mdisakooli riikliku jirelevalve diendi (lisatud).

Kooli pidajal esitada oOiendis tehtud ettekirjutuste tditmise kohta Haridus- ja
Teadusministeeriumile  kirjalik aruanne  ettekirjutuste  tditmist tdendavate
dokumentidega viie to0pédeva jooksul peale ettekirjutuse tdhtaega.

Késkkirja on vdimalik vaidlustada 30 pédeva jooksul teatavaks tegemisest, esitades
kaebuse Tartu Halduskohtusse halduskohtumenetluse seadustikus sétestatud korras.
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KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri kdskkirjaga
,»Kohila Mdisakooli riikliku jérelevalve diendi kinnitamine*

OIEND RIIKLIKU JARELEVALVE KOHTA KOHILA MOISAKOOLIS
SISSEJUHATUS

1. Kohila Mdisakool (edaspidi kool) on MTU Miikaeli Uhendus (edaspidi pidaja) hallatav
Oppeasutus aadressil Posti 5, 79806 Kohila.

2. Kool on Kohila alevis tegutsev eraiildhariduskool, mis korraldab opet I-111 kooliastmes.
Koolil on I-II kooliastmes tdhtajatu tegevusluba ning III kooliastmes téhtajaline
tegevusluba, mis kehtib kuni 31.08.2022.

3. Riiklikku jdrelevalvet teostasid Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri 24.08.2021
kaskkirja nr 122 , Riikliku jarelevalve teostamine Kohila Mdisakoolis* alusel Haridus- ja
Teadusministeeriumi diguspoliitika osakonna jérelevalve valdkonna peaeksperdid Ruth
Elias ja Kaidi Maask.

4. Jérelevalve algas 27.09.2021.

5. Jarelevalves oli vaatluse all Oppe- ja kasvatustegevuse korraldus, Opilaste arengu
toetamine ning Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon.

6. Jérelevalves vesteldi kooli pidaja, juhtkonna, ndukogu, dppendukogu, dpilaste ja kohaliku
omavalitsuse esindajatega. Tutvuti kooli dokumentatsiooni ja Oppekeskkonnaga ning
vorreldi tegelikku olukorda Eesti hariduse infosiisteemi (edaspidi EHIS) tehtud
sissekannetega.

KOKKUVOTE

Koolis dpib 2021/2022. dppeaastal 221 dpilast, nendest I kooliastmes 76, II kooliastmes 84
ning III kooliastmes 61. Oppe- ja kasvatusala todtajaid on koolis kokku 38. Koolis tddtab
Opetajaid, kes juhendavad Opilasi kdikides klassides, kui ka neid, kes tootavad vaid tihes
kooliastmes. | kooliastmes annavad tunde 16, Il kooliastmes 23 ja Il kooliastmes 21
Opetajat.

Kooli dppekava vastab valdavas osas kehtivatele nduetele, kuid vajab korrastamist tildosas ja
ainekavades. Uldosas on sitestamata hinnete vaidlustamise pdhimdtted, vilja ei ole toodud
kooli 1dpetamise tingimusi, tdiendada on vaja loovtdd koostamise ja hindamise korda ning
karjairidppe korraldust. Arakuulamisel selgitas direktor, et 2019. a kevadel esitas koolipidaja
tegevusloa taotluseks vajalikud dokumendid sealhulgas Oppekava, millele SA Innove oli
andnud hinnangu, et dokument vastab nduetele. Kéesolevas jérelevalves hinnati dppekavas
moneti erinevaid aspekte, samuti hinnati pdhjalikumalt, mistottu ilmnesid tdiendavad
puudused, mida diendis ka tépsustati.

Kooli eripdraks on klassikomplektide moodustamine soopodhiselt. Jarelevalve ajal oli koolis
1.-8. klassini kaks paralleelklassi, liks poiste ja teine tiidrukute klass, 9. klassis olid tiidrukud
ja poisid koos, pdhjuseks Opilaste viike arv klassis.

Opilastel on vdimalik koolis dppida kolme vddrkeelt. Oppekava kohaselt on A-vddrkeel vene
keel ja B-voorkeel saksa keel. Lisaks Opivad koik kooli dpilased dppekavaviliselt inglise



keelt, Opinguid alustatakse esimesest klassist viie ainetunniga, mis on integreeritud
koolipdeva. Aine muusikadpetus dpetamine on koolis korraldatud koost66s muusikakooliga,
mis annab voimaluse siduda dpilase muusikakooli 6pinguid tildhariduskooli Gpingutega.

Opetajate koostdd pohimdtted on vilja toodud pedagoogilises kontseptsioonis Codex
Magistristis, kus on sdnastatud taotletavad pShimotted/véartused, mille kohaselt koolis
tegutsetakse: siivenemine kristlikku eetikasse ning eetiliste pdohimotete jargimine nii
suhtlemisel kui ka professionaalses tegevuses, edu lidbi koostdo, vastastikku toetava ja
intriigivaba ohkkonna kujundamine, enesetdiendamine ja -areng eri- ja ametialal kui ka
pedagoogikas ja iildkultuurilises osas, kdrge enesedistsipliin ja kokkulepete tdpne jargimine.

Koolis kasutatav Opilase arengu jdlgimise slisteem on omanioline ja annab iilevaate dpilase
arengust aastate l0ikes. Arenguvestlused on toimunud kdikide Opilastega ning Opilaste areng
on kaks korda aastas kaardistatud ning ka lapsevanemate ja Opilase endaga ldbi arutatud.
Arenguvestluste  ldbiviimisel arvestatakse lisaks klassijuhataja  téhelepanekutele
Opetajaskonna eksperthinnangut ja tugispetsialistide perioodiliselt 14dbi viidud arengu-
uuringuid.

Koolis todtab kaks eripedagoogi ja sotsiaalpedagoog, koigi kolme tugispetsialisti
kvalifikatsioon vastab kehtestatud nouetele. Direktori sdnul osutatakse psiihholoogi teenust
koostods MTU Miikaeli Uhendusega ning jérelevalves esitati psiihholoogiga sdlmitud
tooleping. Jarelevalve ajal solmiti leping logopeediga, kes alustab t66d novembrikuus.
Individuaalsed dppekavad on koostatud 28 dpilasele, kes seda vajavad.

Oppe- ja kasvatusala todtajaid on koolis kokku 38, neist kolmega on tddsuhe peatatud.
Direktori, dppealajuhataja, sotsiaalpedagoogi, kahe eripedagoogi ja 14 dpetaja kvalifikatsioon
vastas kehtestatud nduetele. Kvalifikatsioon ei vastanud nduetele 20 dpetaja ametikohal
tootaval isikul, kellest iiks tootab samaaegselt ka sotsiaalpedagoogina. Koolis antavatest
tundidest 47,37% viivad ldbi Opetajad, kelle kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele ja
52,63% tundidest annavad Opetajad, kelle kvalifikatsioon nduetele ei vasta. III kooliastmes on
Opetajate nddalakoormus kokku 153 dppetundi, nendest 89 (58,17%) tundi dpetavad dpetajad,
kelle kvalifikatsioon ei vasta kehtestatud nouetele.

OLUKORRA KIRJELDUS

1. Oppekava vastavus nduetele

Jarelevalves hinnati kooli Oppekava vastavust erakooliseadusele (edaspidi EraKS) ning

pohikooli- ja giimnaasiumiseadusele (edaspidi PGS). Kooli dppekavas puudub sisukord ja

alajaotus ning struktuurilt on dppekava raskesti loetav.

Oppekava iildosas on jargnevad puudused:

1) oppekavas ei ole vilja toodud hindamise vaidlustamise pohimdtteid, mis on vastuolus
PGSis! ja pdhikooli riiklikus dppekavas? (edaspidi PROK) kehtestatuga.

2) PROK? kohaselt tuleb kooli dppekavas kajastada III kooliastme loovtdd koostamise ja
hindamise kord. Kooli dppekavas on vilja toodud loovtdd koostamise pdhimdtted ja
rohuasetused, kuid ei ole sdnastatud koostamise ja hindamise korda.

LPGS, § 29 Ig 4.
2PROK, § 191g 4.
SPROK, §241g6p4.



3) EraKSist* lihtuvalt peab dppekavas olema vilja toodud dppeetappide (rithm, klass, kursus
vms) ja erakooli 10petamise nduded. Jarelevalves esitatud Oppekavas ei ole vélja toodud
kooli Idpetamise ndudeid.

4) Puudub Karjazridppe, sh karjiriinfo ja ndustamise korraldus®.

5) Kooli kodukorras® on sitestatud, et kiitumise ja toopanuse hindamise pShimdtted ja kord
on kirjeldatud kooli dppekavas, kuid kooli dppekava nimetatud pdhimotteid ja korda ei
sisalda.

Ainekavades on esitatud vastuolulist informatsiooni ning voetud aluseks kehtetuid versioone
ritklikust Oppekavast. Korrastad on vaja geograafia, loodusdpetuse, bioloogia ja keemia
ainekavad. Nii geograafia kui ka bioloogia ainekavas on kooli tunnijaotuskava alusel tundide
arv klassiti 2+2+1, kuid ainekavades toodud teemade jaotus sellele ei vasta. 11l kooliastme
loodusopetuse ja keemia ainekavad on vaja korrastada, sest 2014. aastal muutus regulatsioon,
kuid koolis ei ole antud muudatusi arvestatud.

1.1  Ettepanek direktorile

Oppekava koostamisel pddrata suuremat tihelepanu ka dokumendi vormistusele. Soovitame
dokumendi teksti liigendada nii, et dokument oleks iilevaatlik ja selle kasutamine lihtne
(peatiikid, alapunktid, lehekiiljenumbrid jms).

1.2 Ettekirjutus pidajale
Viia kooli dppekava vastavusse erakooliseaduse § 11 1dike 1 punktiga 6, Vabariigi Valitsuse
06.01.2011. a méadrusega nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava® § 19 1dikega 4; § 24 loike 6
punktidega 4 ja 7 ning lisaga 4 vastavalt kidesoleva oiendi punktis 1 toodud selgitustele.
Taitmise tdhtaeg 01.03.2022.

2. Oppe- ja kasvatustegevuse korraldus

Kooli eripdraks on soopodhiselt moodustatud klassid. Igas lennus on moodustatud
paralleelklassid tiidrukutele ja poistele, mis on olnud kooli loomisest peale koolipidaja soov.
Oppetdo korraldamisel poiste ja tiidrukute klassides on lihtutud kooli pedagoogilisest
kontseptsioonist ja arengupsiihholoogia pdhimdtetest. Direktori sonul on poiste ja tiidrukute
eraldi Opetamine Opilase omapéra ja edasijoudmist toetav, kuna poisid ja tiidrukud Spivad
erinevalt. Juhtkond ja pidaja kinnitasid, et Opetajad ldhenevad Opetamisel poistele ja
tiidrukutele erinevalt, samas teevad Opetajad tihedat koostddd ning klasse tajutakse iihe
lennuna. Opetajate esindajate sdnul on hea dpetada poisse ja tiidrukuid eraldi, dppetunnis on
fookus erinev ning ka Opetatakse erinevas tempos. Jéarelevalve ajal oli III kooliastmes viis
klassi: 7. klasse oli kaks, poiste klassis 11 ja tiidrukute klassis 13 Opilast; 8. klasse oli samuti
kaks, poiste klass 7 ja tiidrukute klass 13 Opilasega; 9. klassis dppis 12 Opilast, antud juhul on
tegemist esimese klassiga, mis koolis alustas ning kuna dpilasi oli arvuliselt viahem, siis eraldi
poiste ja tiidrukute klassi ei moodustatud. Igapédevaselt on ka 9. klassis tunde, mis toimuvad
tidrukutel ja poistel eraldi, nt vene keel ja kehaline kasvatus.

Pievakava’ kohaselt algavad koolis tunnid igal koolipieval kell 8.30. Tundide algusaeg on
teadlikult seatud, sest paljud Opilased ja Opetajad tulevad kooli kaugemalt ning kasutavad
kohale joudmiseks iihistransporti, mistottu on antud kellaaeg saabumist toetav. Pdevakava
kohaselt vdib Oppepdevas olla kuni kaks paaristundi, mida on moningates Oppeainetes

4ERaKS, § 111g 1 p 6.

SPROK, § 241g 6 p 4.

6 Direktori 28.10.2019 kiskkiri nr 4.1-10.2/1.
" Direktori 09.09.2021 kaskkiri nr 4.1-11.2/13.



rakendatud, nt loodusdpetus, bioloogia, fiilisika, matemaatika. Paaristundide ldbiviimine on
olnud Opetajate ettepanek. Direktori sonul kasutavad Spetajad voimalust teha paaristunde,
sest iimberliilitumine iga 45 minuti jirel on killustav. Oppealajuhataja selgitas, et paaristundi
labiviival Opetajal on valmisolek tundi struktureerida ning iihtlasi annab see vdimaluse
siiveneda ainesse pikemalt.

Haridus- ja teadusministri maaruse® kohaselt kantakse Opilasraamatusse Opilase andmed
eelmise kooli dpilasraamatu viljavotte pohjal. Jarelevalves selgus, Opilasraamatut peetakse
koolis elektroonselt ning sissekandeid teevad Oppealajuhataja ja direktor. Valikuliselt
vaadatud kannetest nidhtus, et Opilasraamatus ei ole korrektselt esitatud informatsiooni
opilaste dppetulemuste kohta, kes olid eelnevalt dppinud mdnes teises koolis. Direktori sonul
on neil olemas viljavotted Opilaste eelnevate Spingute kohta, kuid kandeid ei ole kooli
elektroonsesse Opilasraamatusse tehtud.

Oppekava jirgi dpetatakse koolis A-vddrkeelena vene keelt ja B-vddrkeelena saksa keelt.
Koostéds MTU Keeltekeskusega dpivad kdik kooli dpilased alates I klassist inglise keelt
stivatasandil. Inglise keele Opetamise pohimotted on koolis kokku lepitud vanema ja kooli
direktori vahel Opilase kooli vastuvdtmisel. Direktori ja lastevanemate esindajate sonul on
inglise keele Ope vabatahtlik, kuid koik Opilased Opivad keelt meelsasti ning Opetajad on
keeledppe teinud Opilastele huvitavaks. Inglise keele tunnid on integreeritud kooli dppetddsse
ning ajaliselt toimuvad tunnid koolipédeva sees.

Kooli pilaste muusikatunnid on iilesehituselt ja sisult erinevad. Opilased, kes dpivad
muusikakoolis, saavad koolis dppepdeva sees dppida muusikalist kirjaoskust (solfedZot) ning
dpilased, kes ei dpi muusikakoolis, on samal ajal muusikatunnis. Opilasesinduse esindajad
selgitasid, et Opilased on rahul, sest koolipdeva jirel saab tegeleda muude huvidega. Lisaks
muusikatundidele toimub eraldi laulmise osa, mis on seotud huviharidusena pakutava
koorilauluga. Koorilaulus saavad osaleda koik dpilased.

Kooli dppekava kohaselt teevad Opetajad koostddd, 1dhtudes pedagoogilises kontseptsioonis
sonastatud Codex Magistris. Koolis ldhtutakse pedagoogilistest pohimdtetest, mis on
sonastatud pedagoogilises kontseptsioonis. Codex Magistris on sonastatud taotletavad
pohimotted/véartused: stivenemine kristlikku eetikasse ning eetiliste pShimdtete jargimine nii
suhtlemisel kui ka professionaalses tegevuses, edu ldbi koostdo, vastastikku toetava ja
intriigivaba ohkkonna kujundamine, enesetdiendamine ja -areng eri- ja ametialal kui ka
pedagoogikas ja tildkultuurilises osas, korge enesedistsipliin ja kokkulepete tdpne jargimine.
Juhtkonna sdnul on koostdds oluline Opetajate endi initsiatiiv ning soov tegutseda koos ja
jagada omi motteid ning tegevusi.

Oppekava kohaselt koostavad Opetajad kooli dppekava iildosa ja ainekava alusel
tookava/ainekaardi, mis on dppe planeerimise aluseks, ja mida dpetaja korrigeerib vastavalt
vajadusele. Oppekava kohaselt kajastab Opetaja tookava Oppe sisu (teema, alateema,
pohimdisted), ajakulu, Opitulemusi, Oppetegevusi (Oppekdigud, projektid, meetodid),
hindamise  kriteeriumeid, sisaldab  viiteid Oppematerjalidele ning  1dimingut
ainevaldkondadega. Direktor selgitas, et Opetajatega on tehtud kokkulepe, et dokumenti
dokumendi pirast ei ole vaja produtseerida. Koolis on koostatud ainekavad ja selle alusel
tookavad, mida kasutatakse erinevatel Oppeaastatel. Direktori sdnul on tookavad koostatud
Stuudiumi vormi kasutades ja pdevikuga seotud ning iga Opetaja, kes konkreetset tookava

8 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a mééruse nr 52 ,, Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord“ § 7 1g 7.



kasutab, teeb tiiendusi ja mirkmeid endast lihtuvalt. Opetajate esindajate sdnul kasutatakse
varem loodud tookavu ning dpetaja, kes antud ainet Opetab, kasutab varem loodud todkava ja
lisab juurde need osad, mida tema peab oluliseks. Opetajate esindajate sdnul on tookava jaoks
olemas iihine vorm ning tookavad laetakse iiles keskkonda, kus siis dppealajuhataja need iile
vaatab.

2.1 Ettekirjutus pidajale

Kanda Gpilasraamatusse korrektselt andmed ldhtudes haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a
médruse nr 52 ,,Kooli Oppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord“ § 7 ldikest 7. Taitmise tdhtaeg:
01.02.2022.

3. Oppe- ja kasvatustegevuse korralduse ja tulemuslikkuse hindamine koolis

Oppe- ja kasvatustdod tulemuslikkuse hindamiseks jilgitakse dpilaste kokkuvdtvaid hindeid,
tasemetoddes saadud tulemusi, eksperthinnangutest saadud tulemusi ning arvestatakse
dpetajate infominutites toimunud tagasivaate arutelusid. Arakuulamisel selgitas direktor, et
koolis toimub asutamisest peale siisteemne ja regulaarne Oppe- ja kasvatustod analiilis iga
Opilase kaupa, mis dokumenteeritakse Stuudiumi keskkonnas ning analiiiisi kokkuvotted teeb
Tervisendukogu. Analiiiisi kokkuvdtted esitati drakuulamisel. Oppealajuhataja sdnul on dppe-
ja kasvatustod parendamise arutelud toimunud koolivaheaegadel, kui koik Opetajad
kogunevad iilekoolilistele seminaridele ning lisaks arutatakse ka arengukavast tulenevaid
teemasid ja hiid motteid voetakse edasistesse tegevustesse kaasa.

Juhtkonna sonul on Jpetajate iganiddalastest infominutitest vélja kasvanud sisend anda nii
oOpilastele kui ka vanematele jargmise nddala vaade viisil, et Stuudiumisse lisatakse reedel
jargmise nidala oppetilesanded, et Gpilane saaks soovi korral oma aega planeerida.
Jarelevalves vaadeldud kahe viimase Oppeaasta Oppendukogu protokollide jdrgi on iga
poolaasta 1dpus olnud dppendukogu koosoleku paevakorras poolaasta opitulemuste iilevaade.
Kahe viimase, 2019/2020. ja 2020/2021. dppeaasta 1opus on tehtud dppeaasta kokkuvote,
milles on esitatud erinevat statistikat (Opilaste arv 0a algul ja 16pus, 0a jooksul lahkunud ja
juurdetulnud dpilased nimeliselt, tiiendav dppetdd nimeliselt ja dppeaineti). Arakuulamisel
selgitas direktor, et Opilaste kédekdigu kokkuvottev analiiiis ja tasemetddde analiilisid ei
kajastu Oppendukogu protokollis, kuid neid on tutvustatud Opetajatele ja arutatud
Consiliumis. Kool ei esitanud selle kohta tdendavaid materjale. Lisaks, Oppetulemuste
analliisimine ja kokkuvotte tegemine iga Oppeaasta 10pus on dppendukogu iilesanne. Seda
voivad teha ka teised organid, kuid edaspidi on vajalik, et seda teeks ka dppendukogu ning
dokumenteeriks oma tegevuse. Tulemuste analiilisimine on vajalik, et neist oleks vdimalik
teha jadreldusi kooli edaspidiseks arendamiseks. See voOimaldab vaadelda kooli t66d
siisteemselt ning saada tdenduspdhist sisendit edasiste plaanide kavandamiseks.

Kooli dppekava ei ole viimastel aastatel muudetud ning juhtkonna sdnul ei ole plaanis veel
konkreetseid muudatusi, kuid on mdningad moétted, millest on riédgitud, nt algkooli osas
iildopetuse sisseviimine. Direktori sonul selguvad III kooliastme muudatusvajadused
kevadeks, kui 1dpetamas on kooli esimene lend. Arakuulamisel tipsustas direktor, et
pracgune Oppekava versioon tuleb tegelikkuses 14bi katsetada, enne kui hakatakse kavandama
muudatusi ja Oppekava muutma.

Juhtkonna selgituste kohaselt rakendatakse koolis sisehindamine protsessi, kus erinevaid
ettepanekuid piiiitakse koheselt ka rakendada. Uhe teemana on olnud arutlusel kehalise
kasvatuse tundide korrektsioon Gppekavas. Pohjuseks on Opilaste vihene liikumine ning
tundidest puudumine. Mdttena on vélja tulnud, et vOiks arvestada Opilaste treeningpaevikuid



voi pakkuda alternatiivseid sportimisvoimalusi, nt pilates tiidrukutele. Samuti on muutusi
vaja tooOpetuses, et selle aine raames Oppida rohkem elust enesest. Koolil oli vdoimalus
Innove projekti ,,.Loovuslaborite loomine* kaudu tutvuda Vana-Vigala Tehnika- ja
Teeninduskoolis koka Oppeprogrammiga. Direktori sdnul on mottes rohkem kaasata
kohalikke ettevotjaid, et koost6os pakkuda erinevaid teemasid, nt metall, keraamika, kasit66
ning seeldbi elavdada kogukonda ja anda Opilastele laiapdhjalisemaid teadmisi.

Oppe- ja kasvatustegevuse hindamiseks jilgitakse ja analiiiisitakse tasemetddde tulemusi,
rahulolukiisitluste tulemusi. Juhtkonna sonul on loodusdpetuse tasemetdodde analiilisimine
olnud keeruline, kuna tagasiside ei ole olnud {iiheselt mdistetav, vaid pigem iildisem.
Matemaatika tasemetodde tagasiside on olnud konkreetsem ning lihtsam ka Opilasega
seostamisel. Jarelevalves vorreldi tasemetdode tulemusi aastate 15ikes ning saab jireldada, et
tulemused on Eesti keskmised. Koolis ei ole tasemetddde ja rahulolukiisitluste tulemusi
kirjalikult analiiiisitud. Arakuulamisel esitas direktor tiiendavalt vene keele tasemetddde
kolme kooli kokkuvétte (Kohila Mdisakool, Vanalinna Hariduskolleegium ja Piiha Miikaeli
Kool) ja 2018. aasta rahulolukiisitluste kolme kooli tulemused. Esitatud dokumentides on
vélja toodud tulemused, kuid ei selgu, milliseid jareldusi kool nende tulemuste pdhjal on
teinud.

Direktori sonul saab dppekava tditmist hinnata erinevate meetoditega, sealhulgas dppetundide
vaatluse ja tagasisidestamise kaudu. Jarelevalves selgus, et tundide vaatlusi ei ole
dokumenteeritud. Opetajate esindajate sdnul on dpetajatel voimalus kiilastada teise dpetaja
tundi Oppimise eesmirgil ning seda on tehtud. Oppealajuhataja selgituste kohaselt on
Opetajate tunde vaadeldud ning alati antud ka tagasisidet, kuid seda ei ole dokumenteeritud.
Sellel dppeaastal on kavas koikide dpetajate tundide kiilastus.

Jérelevalves esitatud dokumentide ja antud selgituste pdhjal néhtub, et koolis ei ole toimunud
oppe- ja kasvatustoo pidev analiiis. Viimane sisehindamise aruanne on koostatud perioodi
20162019 kohta. Aruandest selgub, et kool on kasvutrendis nii Opilaste kui ka Opetajate
arvust ldhtuvalt ning dppeaastal 2021/2022 peaks kool joudma tdismahuni. Aruandes on vilja
toodud parendusettepanekud, nt Kkoolituskava véljatédtamine, organisatsioonikultuuri
kujundamine, Oppekava arendamine ja ainedpetajate meeskonna kasv ning ainult ks
parandusettepanek, mis on otseselt seotud Opilase arengu toetamisega — andekate laste
toetamine. Direktori sonul on andeka Oppija teema koolis fookuses, kuid kindlasti vajab antud
valdkond rohkem uurimist ja sdnastamist. Kehtivast arengukavast néhtub, et suurt tihelepanu
pooratakse toimivale Oppekeskkonnale, koostodle vanematega ning Opetajaskonna
arendamisele. Oppe- ja kasvatustegevuse korralduses on pdhimdte, et dppekava arvestab
lapse individuaalsust. Individuaalset arengut toetab viiksem Opilaste arv klassis ja
eksperthinnangute siisteemi kaudu loodud vdimekus Opilase Oppe individualiseerimiseks.
Juhtkonna sdnul on kehtiva arengukava oluliseks arengusuunaks dpikeskkonna parendamine,
sh ruumide olemasolu, dpilase arengut toetav keskkond ja ka e-keskkond.

Kooli iildtooplaani vormistamist reguleerib méirus®, mille kohaselt tuleb iildtddplaanis vilja
tuua igas alapunktis iilesanded, tegevused, vastutajad ja tihtajad. Uldtooplaanis ei ole
sonastatud {ilesandeid, mis toetaksid eesmirkide saavutamist. Oppeaastaks on planeeritud
seitse pohieesmérki ning nt iiks neist on, et Opilased Opivad toetavas keskkonnas, kus
arvestatakse nende voimekust ja eripdra. Nimetatud eesmirk tuleneb arengukavast, kuid
tegevused, mis on Uldtooplaanis sonastatud, on iildsOnalised, nt Opetajate iganddalased

® Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a mééruse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord* 2. peatiikk.



koosolekud, eksperthinnangute andmine Opilaste kohta kaks korda aastas. Uldtooplaanist
peaks selguma milliseid tegevusi tehakse arengukavast, dppekavast ja eclmise Oppeaasta
kokkuvottest ldhtuvalt ning milliste tulemusteni soovitakse Oppeaasta 16puks jouda. Koolis
vOiks enam poorata tdhelepanu arendustegevusele ja luua seoseid arengukava ja Oppeaasta
kokkuvottega.

Haridus- ja teadusministri méiruse'® kohaselt peab dppendukogu dppeaasta 16pul arutama
1abi kooli oppe- ja kasvatustegevuse tulemused ning tegema kooli juhtkonnale ettepanekuid
kooli ppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks. Oppealajuhataja sénul on dpetajad
infokoosolekul arutanud Oppe- ja kasvatustegevuse tulemusi. Jirelevalves esitati viljavote
erinevatest infokoosolekutest.

Kooli dppendukogu on kogunenud koosolekule augustikuu 16pus®!, pdevakorras oli muu
hulgas 2020/2021. dppeaasta kokkuvote, tdiendava dppetdd kokkuvote ja dppekorraldus uuel
dppeaastal. Oppe- ja kasvatustegevuse tulemuste arutelu protokollis ei kajastu.
Oppealajuhataja sdnul toimub pdhjalik dppeaasta analiiiis jooksvalt ning lisaks dppendukogu
koosolekutele toimuvad koolis iganddalaselt Opetajate infominutid, mil rédgitakse pdhjalikult
koikidest toimunud ning ka tulevatest siindmustest ja olukordadest. Arakuulamisel selgitas
direktor, et kevadseminaril juunis esitatakse tavaliselt aasta kokkuvote ja augustis toimuval
seminaril prioriteedid jargmiseks Oppeaastaks. Direktor lisas, et seminaridel analiiiisitakse
pohjalikumalt dppe ja kasvatustod kulgemist kui seda dppendukogu raames oleks vdimalik.
Selgitame, et Oppendukogu iilesanne on Oppeaasta I0pus ldbi arutada Oppe- ja
kasvatustegevuse tulemused ning tulemused peavad kajastuma Oppendukogu koosoleku
protokollis. Isegi kui laiemad arutelud toimuvad muudes vormides kui Oppendukogu
koosolek, on vdimalik Oppendukogu koosolekutel nende laiemate arutelude tulemusi
kokkuvdtlikult kisitleda ning nende pdhjal jareldused teha. Jarelevalve ajal esitas direktor
kevadise seminari kokkuvotte.

3.1 Ettepanekud direktorile

3.1.1 Dokumenteerida Opetajate tunnivaatluste tulemused vdi vahemalt nende kokkuvote ning
Oppeaasta 10pus analiilisida kogutud infot kooli kui terviku vaatest, et oleks voimalik
planeerida sisekoolitusi ja muid Opetajate arengut toetavaid tegevusi. Tunnivaatluse
abil saab
hinnata ka kooli dppekava tditmist, sobiva Opetamis- ja kasvatusmetoodika kasutamist
ning védartuste ja eetika kujundamist.

3.1.2 Leppida kokku, milliseid andmeid kogutakse ning milliseid tegevusi tehakse dppekava
tditmise ning oppe- ja kasvatustegevuse tulemuslikkuse hindamiseks.

3.1.3 Sisehindamisel analiilisida Oppe- ja kasvatutegevuse tulemuslikkust, nditeks hinnete,
arenguvestluste tulemuste, tasemetdodde tulemuste jmt kaudu, ning kavandada
vastavalt tulemustele parendustegevused Opilaste arengu toetamiseks.

3.1.4 Korraldada dppeaasta t60 kokkuvdtte koostamine selliselt, et see oleks kooli tegevust
analiiiisiv dokument, mille koostamisel on oluline tugineda koolis vastava perioodi
véltel kogutud andmetele. See tagab, et kokkuvdtted on tdenduspohistele alustele
tuginevad jdreldused, mille alusel saab tuvastada kooli tugevused ja
parendusvaldkonnad.

3.1.5 Poorata tdhelepanu, et dppendukogu tdidaks temale pandud iilesannet arutada dppeaasta
1opus 1dbi kooli Oppe- ja kasvatustegevuste tulemused ja teha vajadusel kooli
juhtkonnale ka ettepanekuid. Oluline on kajastada arutelu dppendukogu protokollis.

10 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méiruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja té6kord*
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4. Opilaste arengu toetamine

Oppekava'? kohaselt on koolis Opilase arengu tagamiseks ellu kutsutud pidev
refleksioonisiisteem, et leida iga Opilase jaoks sobivaim lahendus. Kaks korda aastas viiakse
igas klassis ldbi eksperthinnangute pohiselt arenguvestlused, kus osalevad dpetajad, Opilased
ja lapsevanemad. Eksperthinnangutes hinnatakse jargmisi parameetreid: akadeemiline tase;
voimekus; todoskused; omandamise tempo; huvitatus; tahe ja enesedistsipliin; integreeritus
klassi; suhtumine kaasdpilastesse. Direktori ja pidaja selgituste kohaselt sisestab iga Opetaja,
kes dpilasega tegeleb, Stuudiumisse oma hinnangud viiepalliskaalal vahemikus 2—6. Opetajad
hindavad opilast kaheksast parameetrist ldhtuvalt. Opetajad selgitasid, et peaaegu alati
lisatakse numbrilisele hinnangule ka sdnaline tagasiside ning eriti oluline on see, kui dpetaja
paneb numbriliseks hinnanguks “3”. Iga Opilase kohta annavad tagasisidet dpilast Opetavad
Opetajad ning saadud tulemused vaatab {lile tervisendukogu. Tervisendukogusse kuuluvad
hariduslike erivajadustega Opilaste Oppe koordineerija (edaspidi HEVKO), eripedagoog,
psithholoog, sotsiaalpedagoog, direktor ja dppealajuhataja ning arutelus osaleb klassijuhataja,
kelle otseseks tlilesandeks on arenguvestlus ldbi viia. Arenguvestlustel, mis toimuvad
eksperthinnangutel saadud tulemustel, pooratakse tdhelepanu Opilase tugevustele ja/voi
tekkinud probleemidele ja analiilisitakse nende pdhjuseid ning koos piiiitakse leida neile
lahendused. Lastevanemate esindajate sdnul on kaks korda aastas toimuvad arenguvestlused
informatiivsed ning vanemad saavad pdhjaliku {ilevaate Opilase arengust ja toimetulekust.
Pidaja sonul moodustub iga dppija kohta n-6 graafiline {ilevaade, kuivord on aastate jooksul
toimunud Opilase areng ning millistele valdkondadele on olnud vajalik podrata enam
tahelepanu, nt motivatsioonile voi akadeemilisele vdoimekusele. Kogutud eksperthinnangud
toetavad Opilase Oppe individualiseerimist.

Jarelevalves vaadeldi juhuvalimi alusel 2020/2021. Oppeaastal toimunud arenguvestluste
dokumentatsiooni, mis Kkinnitas, et arenguvestlused on toimunud. Arenguvestluste
kokkuvdtetes on vélja toodud nii positiivsed kui ka parendamist vajavad valdkonnad.

Kooli dppekavas®® on sitestatud oOpilaste juhendamine ning hariduslike erivajadustega
Opilaste dppekorraldus. Sonastatud on, et haridusliku erivajadusega Opilaste viljaselgitamine
toimub tutvusuuringute, igapdevase Oppetod, konsultatsioonide kaudu logopeedi ja
psithholoogiga, arenguvestluste ja juhtumianaliiiisi koosolekute kaudu. HEVKO sonul on
esmase toevajaduse mérkaja Opetaja, tugispetsialistid kiilastavad tunde ja vahel on ka
lapsevanem, kes mirkab lapse toevajadust, teavitanud sellest Opetajat voi HEVKOL.
Oppekava kohaselt tagab kool opilasele, kellel tekib ajutine mahajddmus eeldatavate
Opitulemuste saavutamisel, tdiendava pedagoogilise juhendamise viljaspool Oppetunde.
Oppealajuhataja sdnul toimuvad ainedpetaja konsultatsioonid; tagatakse tugispetsialisti
teenus; rakendatakse individuaalset Gpiabi ja vajadusel koostatakse individuaalne Gppekava.
Kool voib teha opilast dpetades muudatusi voi kohandusi dppeajas, Oppesisus, Oppeprotsessis
ja oppekeskkonnas'®. PGS'® nieb ette, et dpilase toevajaduse viljaselgitamise tulemused,
Opetajate tdhelepanekud, tugispetsialistide ning koolivilise ndustamismeeskonna antud
soovitused, rakendatud teenused ja tugi ning hinnang nende tulemuslikkuse kohta kantakse
opilase individuaalse arengu jélgimise kaardile (edaspidi 1AJK). Koolis on 58 opilast, kellele
on koostatud IAJK. Kaardid olid koolis tdidetud ning kajastatud olid ka vanematega tehtud
kokkulepped ja vanemate arvamused muutuste kohta. Koolis olid IAJKdes sdnastatud

2 MTU Miikaeli Uhenduse 21.03.2019 juhatuse koosoleku protokoll nr 10/2019.
¥ MTU Miikaeli Uhenduse 21.03.2019 juhatuse koosoleku protokoll nr 10/2019.
14 PGS, § 18 Ig 1.
15 PGS, § 46 1g 7.



muudatused dppetingimuste kohta. Uheks muudatuseks, mida direktori kirjeldusel koolis
rakendatakse, on Opilastele ladbiviidav iiks-iihele dpe, mis oma olemuselt tihendab, et kui
ilmneb, et dpilasel on vaja tdiendavat tuge Oppimises, siis Opetaja votab Opilase ainetunnist
vélja ning dpetab Opilast individuaalselt. Direktori selgituste kohaselt on ajutise iiks-lihele
oppe korraldamise aluseks Opetajate tdhelepanekud, mis arutatakse eelnevalt 1ibi
lastevanematega ja Tervisendukogus ning enamasti on nende Opilaste toetamise osas tehtud
ka koolivdlise ndustamismeeskonna otsused. Direktor lisas, et vahel on vaja ka kiiresti teha
otsuseid ning siis tegutsetakse, kuid antud iiks-iihele Oppele madramisi ei ole
dokumenteeritud. Arakuulamisel selgitas direktor, et iiks-iihele Oppele miidramist on
protokollitud ning esitas tdiendavalt viljavotteid IAJKdest.

Tdiendavalt saab veel esile tuua, et iihe dpilase Opetamisele keskendatud opet (konekeeles
iiks-lihele Opet) kui tugimeedet rakendati PGSi alusel kuni 2018. aastani. Tol ajal oli meede
moeldud erandjuhtudel véga raske ja piisiva psiiithikahdirega Opilasele, kes oli laste
psiihhiaatri otsusega suunatud pikaajalisele rehabilitatsiooniteenusele voi1 kohtuméddruse
alusel suunatud sotsiaalhoolekande asutusse ja iileriigiline (mitte maakondlik)
ndustamiskomisjon oli viljastanud ka omalt poolt vastava otsuse.'® Tegemist oli kdige n-6
viimase Olekdrrena kasutatava meetmega, kui enam muud tugiteenused ja -meetmed ei
toiminud.

Kehtiva PGSi jérgi on dpilase individuaalseks dpetamiseks kaks vdimalust. Kui dpilasel tekib
takistusi koolikohustuse tditmisel vOi mahajdédmus Opitulemuste saavutamisel, pakub kool
opilasele iildist tuge. Uldise toe raames on vdimalik Opilasele pakkuda Opetaja poolt
individuaalset lisajuhendamist ja vajaduse korral dpiabitundide korraldamist individuaalselt
vdi rithmas.!” Teise vdimalusena nieb PGS'® ette, et osaajaga dpet individuaalselt vdi dpet
eriklassis voib rakendada tShustatud voi eritoe raames ja koolivélise ndustamismeeskonna
soovitusel. Kahe tugimeetme rakendamise erisusteks on eelkdige dpilase toevajaduse olemus,
maht ja ajaline kriteerium. Eeldatakse, et {ildise toe pakkumise jarel Opilane mingil hetkel
takistused vo1 mahajddmuse lletab, seega toevajadus on ajutise loomuga ja see ei ole véga
mahukas. Kui aga Opilase toevajadus on pidev, tal ongi néiteks piisiv Opiraskus voi muu
terviseseisund, miks ta peaks vajama pidevat individuaalset ja seega ka ressursimahukamat
osaajaga Opet, on tegemist juba tdohustatud voi eritoe rakendamisega. Seega on Opilase
individuaalselt Opetamise vOimalus tuge vajavatele Opilastele oluline, kuid seda ei tohiks
rakendada kergekéeliselt, et viltida pohjuseta {ihe dpilase eraldamist teistest. Kui dpilasele ei
ole véljastatud soovitust (osaajaga) individuaalseks Oppeks, siis peaks pakutama Opilasele
tuge olemasolevate vOimaluste, eelkdige aga iildise toe raames Opiabi, individuaalse
lisajuhendamise voi tavaklassis abidpetaja toel. Kui kool siiski ndeb vajadust selle jérele, et
Opilane opiks oma haridusliku erivajaduse tottu pidevalt mingites ainetes iiksinda, peaks selle
soovituse saamiseks pédrduma koolivilise ndustamismeeskonna poole.

Kooli oppendukogu on arutanud koosolekutel tdiendavale Oppetddle jatmist. Eelmisel
dppeaastal midrati tiiendav dppetdd viiele dpilasele. Opilased sooritasid tiiendava dppetdd
ning viidi iile jirgmisse klassi. Uhe dpilase kohta on tehtud otsus, et ta ei saavutanud
tdiendava Oppetdoodga rahuldavat tulemust inglise keeles, kuid dpilasele ei méaratud tdiendavat

16 Haridus- ja teadusministri 22.07.2014. a méérus nr 67 ,,Hariduslike erivajadustega dpilaste klassides
ja riihmades oppe ja kasvatuse korraldamise alused ning Opilaste klassi v4i rithma vastuvotmise voi
iileviimise, klassist v3i rithmast véljaarvamise ning iihe dpilase Opetamisele keskendatud dppe
rakendamise tingimused ja kord®, § 18 1g 1.

PGS, § 46 1g 5.
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oppetddd inglise keeles. Direktori selgituste kohaselt on protokollis ebatidpsus ning tegelikult
el jdeta huvihariduses iihtegi Opilast tdiendavale dppetdole.

4.1 Ettepanek direktorile

Kuna koolis kasutatakse Opilaste toetamiseks n-0 iiks-iihele Opet, kuid kdesoleval juhul
nihtus jirelevalves, et seda meedet ei rakendata kui pidevat haridusliku erivajadusega
Opilasele pakutavat tugimeedet, siis soovitame koolil sOnastada rakendatava tugimeetme
nimetus iimber, et sellega ei tekitataks liigset segadust. Uldine tugi annab vdimaluse
rakendada Opilase toetamiseks individuaalset Opetajapoolset lisajuhendamist ja see on
nimetus, mida eelkdige voiks sellise toe kohta kasutada.

5. Tugispetsialistide teenuse tagamine

Tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded on sitestatud haridus- ja teadusministri méaaruses®®,
mis sétestab, et eripedagoogi (sh logopeedi) kvalifikatsiooninduded on erialane magistrikraad
voi sellele vastav kvalifikatsioon vdi eripedagoogi (logopeedi) kutse; koolipsiihholoogi
kvalifikatsiooninduded on erialane magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon voi
koolipsiihholoogi kutse ning sotsiaalpedagoogi kvalifikatsiooninduded on erialane
korgharidus vai sotsiaalpedagoogi kutse.

EHISe andmetel tootavad koolis tugispetsialistidest kaks eripedagoogi, lihe spetsialistiga on
toosuhe peatud ning teine tootab koormusega 0,3. Sotsiaalpedagoog tootab koormusega 0,2.
Koikide todtavate tugispetsialistide kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele.

EHISe andmetel koolis psiihholoogi ei todta. Arakuulamisel esitas direktor tddlepingu, mis
on sdlmitud MTU Miikaeli Uhenduse ja psiihholoogi vahel ning tipsustas psiihholoogi
tooiilesandeid. Sellest saab jireldada, et koolis on olemas vdimekus tagada vajadusel
Opilasele psiihholoogi teenus. Jarelevalve ajal sOlmiti leping logopeedilise teenuse
osutamiseks. Logopeed alustab t66d novembri teisel poolel ning tema kvalifikatsioon vastab
kehtestatud nouetele.

6. Haridusliku erivajadusega opilaste toetamise korraldus

EHISe andmetel (24.09.2021) oli koolis 63 haridusliku erivajadusega Opilast, nendest
tohustatud toel dppivaid 15 ja eritoel 9 dppijat. Jarelevalves selgitas HEVKO, et koolis dpib
sellel Oppeaastal kokku 31 haridusliku erivajadusega Opilast, nendest 11 tohustatud ja 15
eritoel Oppijat. Lisaks on viis dppijat iildisel toel. Jarelevalve ajal ei olnud veel EHISesse
kantud sellel dppeaastal tugiteenuseid saavate Opilaste andmeid. Arakuulamisel selgitas
direktor, et EHISes kustutatakse eelmise Oppeaasta kohta kantud rakendatud tugiteenuste
kanded uue Oppeaasta alguseks ning Oppeaasta alguses kaardistatakse tugiteenuste vajadus
ning info kandmine EHISesse toimub hiljemalt 10. novembriks. Selgitame, et antud juhul ei
ole see korrektne, sest Opilaste andmed tuleb ldhtuvalt EHISe pohiméarusest kanda sisse
koheselt ning dpilaste osas, kellele on koolivéline ndustamismeeskond teinud soovitusi juba
eelneval dppeaastal asuda tugiteenuseid rakendama dppeaasta algusest.

Oppendukogu koosolekul?® on tehtud otsus, et IOK koostatakse 22 dpilasele. HEVKO sdnul
on IOK koostatud 28 opilasele. Jirelevalves tutvuti IOKdega, ja tuvastati, et need olid
koostatud koikidele opilastele, kes seda vajasid. IOKd olid koostatud paberkandjal ning
vanemaid oli kaasatud poolaastate kaupa. Opetajad olid aine pdhiselt vilja toonud
muudatused, mis puudutasid konkreetset Opilast ning lisatud olid hindamise pdhimotted
vastavas aines. Korra poolaastas oli védlja toodud Oppetulemuste hindamine ja Opilase

1% Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méiruse nr 30 ,, Direktori, dppealajuhataja, dpetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded § 4 1g-d 1, 2 ja 3.
2 Oppendukogu 30.08.202 Iprotokoll nr 4.1-5.2/4.



edasijoudmine. IOK iile vaatamine ning tdiendava informatsiooni lisamine ja olid
nduetekohaselt vormistatud

PGS?! sitestab, et Opiabi- vdi tasemeriihma voi eriklassi vastuvdtmise otsustab direktor.
Otsuse tegemisel ldhtub direktor Opilase voi piiratud teovdoimega Opilase puhul vanema
nousolekust. HEVKO sonul toimub Opilaste Opiabi vajaduste viljaselgitamine septembrikuus,
eripedagoog on ldbi viinud etteiitlused ning nendest 1dhtuvalt voib selguda veel dpilasi, kes
tuge vajavad. EHISe andmetel on koolis eriklasse moodustatud 1ll kooliastmes 8. ja 9.
klassis. Jérelevalves selgus, et eriklasse ei ole tegelikkuses siiski moodustatud. Direktor
selgitas, et varasemalt on olnud plaanis need moodustada, kuid kdesoleval dppeaastal {ihtegi
eriklassi koolis ei ole. Kiill on aga temporithmi moningates ainetes — matemaatika,
voorkeeled. HEVKO selgitas, et 9. klassis on kolm eritoega Opilast, kellele on soovitatud
eriklassis  Oppimist, kuid nende toetamine toimub koolis 1dbi vajaduspdhiste
individuaaltundide ning enamus tunde opivad nad koos klassiga.

6.1 Ettekirjutus pidajale

Tagada Eesti hariduse infosiisteemi kantud andmete Gigsus, 1dhtudes Vabariigi Valitsuse
05.08.2004. a méadruse nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning pohimairus™ § 6
1oikes 2, § 22 Idigetes 2 ja 3 sitestatust vastavalt kdesoleva Oiendi punktis 6 toodud
selgitustele. Tditmise tihtacg: alates diendi teatavaks tegemisest; tdoendavate dokumentide
esitamise tdhtaeg 01.02.2022.

7. Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon

Jarelevalves kontrolliti Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja
teadusministri médruses?? sitestatule ning vorreldi EHISesse (viljatriikk 07.09.2021) kantud
andmete vastavust kvalifikatsiooni toendavatele dokumentidele.

Oppe- ja kasvatusala tootajaid, kelle kvalifikatsioonile on kehtestatud nduded, oli koolis
kokku 38: Opetajaid 33, kaks eripedagoogi, Oppealajuhataja, sotsiaalpedagoog ja direktor.
PGSi?® kohaselt vdib direktor sdlmida tihtajalise toolepingu kuni iiheks aastaks isikuga,
kellel on vdhemalt keskharidus ning kelle kvalifikatsioon ja pedagoogiline kompetentsus on
piisavad, et tagada kooli Oppekavas maiidratud Opieesmirkide tditmine ning Opitulemuste
saavutamine. EHISe sissekannete ja kohapeal vaadatud todlepingute jargi on direktor
s0lminud 16 Opetajaga téhtajalise toolepingu. Direktori, Oppealajuhataja, sotsiaalpedagoogi,
kahe eripedagoogi ja 14 Opetaja kvalifikatsioon vastas kehtestatud nduetele, kvalifikatsioon ei
vastanud nduetele 19 Opetajal ning sotsiaalpedagoogil, kes annab dpetajana dppetunde. 12
Opetajal puudub magistrikraad ja Opetajakutse ning seitsmel Opetajal puudub Opetajakutse.
Seega ei oma 38 Oppe- ja kasvatusala toGtajast ndutavat kvalifikatsiooni 20 (52,63%).

1) Opetaja (inimesedpetus II kooliaste 2 tundi, loodusopetus II kooliaste 2 tund, bioloogia III
kooliaste 9 tundi, geograafia Il kooliaste 9 tundi) — kvalifikatsioon nouetele ei vasta,
kuna puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse.

2) Opetaja (inimesedpetus II kooliaste 1 tund, loodusopetus II kooliaste 3 tundi) —
kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna puudub OJpetajakutse. EHISe kandes on
kvalifikatsioon vastavaks loetud. Opetajaga ei ole sdlmitud tihtajalist tédlepingut.

Z1PGS, § 46 1g 11.

22 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méirus nr 30 ,Direktori, dppealajuhataja, Opetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded”.

BPGS, §741g7.



3) opetaja (muusika | kooliaste 6 tundi, Il kooliaste 6 tundi, Il kooliaste3 tundi) —
kvalifikatsioon nduetele ei vasta, puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse.

4) opetaja (muusika | kooliaste 6 tundi, muusika Il kooliaste 6 tundi, muusika 11 kooliaste 3
tundi) — kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse.

5) klassiopetaja (I kooliaste 17 tund) — kvalifikatsioon nduetele ei vasta, puuduvad
magistrikraad ja dpetajakutse.

6) opetaja (kunst I kooliaste 2 tundi, kunst 11 kooliaste 9 tundi, kunst Il kooliaste 3 tundi) —
kvalifikatsioon nduetele ei vasta, puudub dpetajakutse.

7) opetaja (keemia IIl kooliaste 6 tundi, matemaatika IIl kooliaste 10 tundi) -
kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse.

8) Opetaja (eesti keel ja kirjandus III kooliaste 21 tundi, inimesedpetus III kooliaste 1 tund) —
kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna puudub OJpetajakutse. EHISe kandes on
kvalifikatsioon vastavaks loetud. Opetajaga ei ole sdlmitud tihtajalist tddlepingut.

9) oOpetaja (fuitisika III kooliaste 4 tundi, loodusdpetus III kooliaste 6 tundi) — kvalifikatsioon
nduetele ei vasta, kuna puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse.

10) opetaja (vene keel II kooliaste 11 tundi) — kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna puudu
Opetajakutse.

11) dpetaja — kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna puuduvad magistrikraad ja Opetajakutse.
Solmitud tihtajatu todleping.

12) dpetaja (t660petus 11 kooliaste 6 tundi, to66dpetus 111 kooliaste 3 tundi) — kvalifikatsioon
nduetele ei vasta, kuna puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse.

13) klassiopetaja (I kooliaste 13 tundi) — kvalifikatsioon nouetele ei vasta, kuna puudub
Opetajakutse.

14) dpetaja (eesti keel I kooliaste 6 tundi, kunst I kooliaste 3 tundi, loodusdpetus I kooliaste 1
tund, matemaatika | kooliaste 3 tundi, t66dpetus I kooliaste 4 tundi) — kvalifikatsioon
nduetele ei vasta, kuna puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse.

15) opetaja (tehnoloogiadpetus II kooliaste 2 tundi, tehnoloogiadpetus II kooliaste 2 tundi) —
kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse.

16) opetaja (kehaline kasvatus | kooliaste 9 tundi, kehaline kasvatus Il kooliaste 9 tundi,
kehaline kasvatus Ill kooliaste 4 tundi) — kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna
puuduvad magistrikraad ja Opetajakutse.

17) dpetaja (kehaline kasvatus | kooliaste 9 tundi, kehaline kasvatus Il kooliaste 9 tundi,
kehaline kasvatus Ill kooliaste 4 tundi) — kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna
puuduvad magistrikraad ja Opetajakutse.

18) opetaja (kehaline kasvatus | kooliaste 6 tundi, kehaline kasvatus Il kooliaste 4 tundi,
klassidpetaja 1 kooliaste 12 tundi) — kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna puuduvad
magistrikraad ja Opetajakutse.

19) opetaja (ajalugu Il kooliaste 10 tundi, ajalugu Ill kooliaste 4 tundi) — kvalifikatsioon
nduetele ei vasta, kuna puudub Opetajakutse.

20) opetaja (vene keel | kooliaste 6 tundi, vene keel Il kooliaste 9 tundi, vene keel Il
kooliaste 3 tundi) — kvalifikatsioon nduetele ei vasta, kuna puudub Spetajakutse.

Koolis todtavate kvalifikatsiooninduetele vastavate dOpetajate arv peab nende ldbiviidava dppe
ja kasvatustegevuse mahust ldhtuvalt olema piisav, et tagada kooli dppekavas maédratud
dpieesmirkide tditmine ning dpitulemuste saavutamine.?* Koolis on | kooliastme &petajate
niddalakoormus kokku 149 dppetundi, nendest 82 (61,74%) tundi Opetavad Opetajad, kelle
kvalifikatsioon ei vasta kehtestatud nouetele, II kooliastmes on Opetajate nddalakoormus
kokku 189 tundi ja 101 (64,55%) tundi Opetavad Opetajad, kelle kvalifikatsioon ei vasta
kehtestatud nouetele. III kooliastme Opetajate nddalakoormus on kokku 153 dppetundi,

2 pGs, § 74 1g 9.



nendest 89 (58,17%) tundi Opetavad Opetajad, kelle kvalifikatsioon ei vasta kehtestatud
nduetele. Koolis on dpetajate nddalakoormus kokku 489 oppetundi, nendest 272 (55,62%)
tundi Opetavad Opetajad, kelle kvalifikatsioon ei vasta kehtestatud nouetele. Seega ei saa
koolis todtavate kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate arvu lugeda piisavaks lahtuvalt
nende ldbiviidava dppe- ja kasvatustegevuse mahust.

Sealjuures koiki III kooliastme loodusdpetuse, kehalise kasvatuse, bioloogia-, geograafia-,
ajaloo-, muusika-, keemia- ja fiilisikatunde annavad nduetekohase kvalifikatsioonita Gpetajad.
Piisavaks ei saa lugeda ka III kooliastmes todtavate dOpetajate arvu.

Seitsmel Opetajal, kelle kvalifikatsioon jarelevalve ajal nduetele ei vastanud, on see voimalik
saavutada Opetajakutse omistamise kaudu. Koolis on koostamisel tegevuskava, milles
lepitakse Opetajatega kokku Opetajakutse taotlemise ja Opingute 16petamise ajad, et koolil
oleks iilevaade, millal joutakse olukorrani, kus Opetajate kvalifikatsioon vastab kehtestatud
nduete. Ulikoolis dpib seitse dpetajad, viis nendest magistri ja kaks bakalaureuse dppes.

Kooli ndukogu on kinnitanud kooli tootajate vaba ametikoha tditmiseks korraldatava
konkursi ldbiviimise korra. Direktor on konkursside ldbiviimisel 1ahtunud korrast ja otsinud
vabadele ametikohtadele Oppe- ja kasvatusala toGtajaid.

7.1 Ettepanek pidajale
Leppida Opetajatega kokku tegevuskava Opetajakutse taotlemiseks. Koolijuhil ja pidajal
soovitame toetada ja motiveerida Opetajaid Opetajakutse taotlemisel.

7.2 Ettekirjutused pidajale

7.2.1 Tagamaks koolis tootavate Oppe- ja kasvatusala tOotajate kvalifikatsiooni vastavus
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 74 1digetes 6, 7 ja 9 esitatud nduetele, korraldada
avalikud konkursid nendele dppe- ja kasvatusala tootajate ametikohtadele, kellel on
olemas ndutav tasemeharidus, kuid puudub Opetajakutse, juhul, kui tddtajale ei ole
omistatud Opetajakutset hiljemalt 01.01.2023. Téitmise tdhtaeg: 01.01.2023.

7.2.2 Tagamaks koolis todtavate Oppe- ja kasvatusala toodtajate kvalifikatsiooni vastavus
pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 74 15igetes 6, 7 ja 9 esitatud nduetele, korraldada
avalikud konkursid nendele Oppe- ja kasvatusala todtajate ametikohtadele, kellel
puudub magistrikraad ja kes ei ole asunud seda omandama. Tiitmise tdhtaeg:
01.09.2022.

7.2.3 Tagada piisav arv kvalifikatsiooninduetele vastavaid Opetajaid, et kindlustada kooli
Oppekavas madratletud Opieesmirkide tditmine ning Opitulemuste saavutamine,
lahtudes pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 74 l10ikest 9. Taitmise tdhtaeg:
01.01.2023.



