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HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM

MINISTRI KASKKIRI
2.05.2016 nr 1.1-2/16/111

Péarnu Saksa Tehnoloogiakooli jarelevalve
oiendi kinnitamine

Erakooliseaduse § 23 1oike 1, kutsedppeasutuse seaduse § 54 punktide 5 ja 6 ning § 55 15ike 4
ja korrakaitseseaduse § 28 16ike 1 alusel:

1. Kinnitan diendi (juurde lisatud) jérelevalve ldbiviimisest Pdrnu Saksa Tehnoloogiakoolis
ning teen diendi viiendas, kuuendas ja seitsmendas osas nimetatud ettekirjutused.

2. Kooli direktoril, ndukogul ja pidajal esitada Haridus- ja Teadusministeeriumi
vélishindamisosakonnale aruanne ettekirjutuste tditmist tdendavate dokumentidega viie
toopdeva jooksul parast ettekirjutuse tditmise tdhtaega.

3. Kéesolevat kidskkirja on vdimalik vaidlustada 30 pédeva jooksul teatavaks tegemisest,
esitades kaebuse Tartu Halduskohtusse halduskohtumenetluse seadustikus sétestatud
korras.

(allkirjastatud digitaalselt)
Jiirgen Ligi
minister



Lisa

KINNITATUD

Haridus- ja teadusministri kiskkirjaga ,,Parnu Saksa Tehnoloogiakooli
jarelevalve diendi kinnitamine*

OIEND JARELEVALVE TEOSTAMISE KOHTA PARNU SAKSA
TEHNOLOOGIAKOOLIS

I.  SISSEJUHATAV OSA

1.1. Pérnu Saksa Tehnoloogiakool (edaspidi kool) on eesti Gppekeelega erakutsedppeasutus,
mille pidajaks on OU Pirnu Tehnikahariduskeskus. OU Pirnu Tehnikahariduskeskuse
ainuosanikuks on Saksamaa Liitvabariigis asuv Sihtasutus Bildung & Handwerk. Kooli
aadress on Jalaka tdnav 8, Pdarnu 80010; e-posti aadress: dts@saksatk.ee; veebiaadress:
http://www.saksatk.ee; telefon: 44 20 480.

1.2. Jarelevalvet teostati Pdrnu maavanema 04.09.2015 korralduse nr 394 ,Jarelevalve
teostamine Oppeasutustes 2015/2016. dppeaastal alusel.

1.3. Jéarelevalvet teostas Parnu Maavalitsuse haridus- ja sotsiaalosakonna haridus- ja
kultuuritalituse peainspektor Gerdi Rebane, eksperdina oli kaasatud SA Innove
kutsehariduse oppekavade valdkonnajuht Ulle Ndmmiste.

1.4. Jéarelevalve toimus ajavahemikul 01.03.—09.03.2016.

1.5. Eesmirk oli teostada jarelevalvet Gppe- ja kasvatuskorralduse iile multimeedia kujundaja
eriala dppekaval ning erivajadustega Opilaste arengu toetamisel.

1.6. Jérelevalves vesteldi kooli direktori, Sppetdd juhi, sekretéri/koolitusjuhi, ndukogu litkme,
Opilasesinduse presidendiga, tutvuti kooli dokumentatsiooni ja Eesti Hariduse
Infosiisteemi (edaspidi EHIS) andmetega.

II. OLUKORRA KIRJELDUS JA ANALUUS
2.1 Ulevaade koolist

Kool avati 01.09.2001 eesmirgiga pakkuda Opilastele keskharidusejargset kaasaegset
moodulipohist kutsealast tasemeviljadpet ja tdienduskoolitust. Kooli ehituse ja sisustuse on
finantseerinud saksa partnerite Konigs Wusterhauseni Tehnoloogia- ja Kutsehariduskeskus
ning SA Bildung und Handwerk. Kooli pidamiseks loodi 2001. aastal &riithing Pérnu
Tehnikahariduskeskus OU, kes organiseeris kooli projekteerimise ja korraldas ettevalmistuse
avamiseks. Parnu Linnavalitsus solmis kooliga hoonestus- ja asjadiguslepingu.

01.03.2016 seisuga oli opilaste nimekirjas EHISesse kantud ja koolis kohapeal kontrollitud
andmetel 125 Opilast jargmistel oppekavadel: kujundaja (11), elektrik (3), sisetoode elektrik
(34), noorem tarkvaraarendaja (42), tarkvara arendus (3), majandusarvestus (2),
raamatupidaja (30).

Oppe ldbiviimise digust on dppekavariihmades pikendatud jargmiselt: driteenused kuueks
aastaks (kuni 2021), energeetika ja automaatika kuueks aastaks (kuni 2021), disain ja késit6o
kolmeks aastaks (kuni 2019), informatsiooni- ja kommunikatsioonitehnoloogia kolmeks
aastaks (kuni 2018). Kool pakub nii tasuta kui tasulise dppe voimalusi.

Kool korraldab ka tdiskasvanute tG6alast tdienduskoolitust.

Seisuga 01.03.2016 tootas koolis dppetdd juhi poolt esitatud andmetel 20 Opetajat. EHISe
andmete kontrollimisel ilmnes, et tegelikult tootas koolis 18 dpetajat. Kaks opetajat olid koolist
lahkunud, kuid nende andmed olid EHISes muutmata, mis on Vabariigi Valitsuse 05.08.2004
madruse nr 265 ,,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine ning pohiméaarus* § 22 16ike 2 tditmata
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jatmine. Nimetatud mééruse kohaselt peavad dppeasutused esitama Opetajate kohta andmed
Opetajate ja Oppejoudude alamregistrisse Opetaja toolt lahkumise paeval.

Iga Oppekava kohustuslik osa on praktika, mille kdigus rakendatakse omandatud teadmisi ja
oskusi reaalses todsituatsioonis. Kooli tugevusena vOib esile tuua tublimate ning
motiveeritumate Oppurite Oppepraktika sooritamise voimalust Berliini ettevotetes koos
euroopaliku t66kohapdhise dppe elementide rakendamise ja ametliku tunnustamisega projekti
,Erasmus+“ raames. Veebruaris-martsis viibisid Berliinis praktikal kolm noorema
tarkvaraarendaja eriala Opilast, 2015. aasta siigisel kolm kujundaja eriala dpilast.

Kooli dppehoone on heas korras. Hiid dppe- ja praktikavoimalusi pakuvad kooli vastrajatud
elektriklass-labor ja Eestis esimesena rajatud ettevotluse ja raamatupidamise harjutusfirma, mis
on tegutsenud 2011. aastast. Harjutusfirma ndol on tegemist simulatsioonimeetodiga.

2.2 Oppe- ja kasvatustegevuse korraldus

2.2.1  Kooli pohikiri
Kooli pohikirja on kinnitatud kooli pidaja 12.10.2015. Kooli pohikirjas on jargmised
puudused:

1)  Kooli pohikirja punkt 56, mille kohaselt kinnitab pidaja Oppe- ja sdidutoetuste
taotlemise, méddramise ja maksmise korra, ei ole kooskolas haridus- ja teadusministri
28.08.2013 maiiruse nr 23 , Kutsedppeasutuse arendustegevust ja dppekasvatustood
kasitlevate kohustuslike dokumentide nouded ja dokumentide pidamise kord* §-s 7
kehtestatuga, mille kohaselt reguleeritakse toetuste ja stipendiumite méaidramise ja
maksmise kord kooli dppekorralduseeskirjas ning Oppekorralduseeskirja kinnitab
kooli ndukogu.

2)  Kooli pohikirja punkti 57 punkti 1 kohaselt on kooli pidaja kohustatud algatama
kooli tegevuse Idpetamise, kui koolil puudub kuue kuu jooksul koolitusluba.
Erakooliseaduse § 24 16ike 1 punkti 1 kohaselt on pidaja kohustatud algatama erakooli
tegevuse lopetamise, kui erakoolil puudub kuue kuu jooksul kutsedppe lédbiviimise
oigus.
3) Kooli pohikirja punktis 34 ja Oppekorralduseeskirjas kehtestatud Opilaste
viljaarvamise alused kooli algatusel ei ole omavahel kooskolas.

2.2.2  Oppekorralduseeskiri
Oppekorralduseeskiri on kinnitatud direktori 15.10.2015 kiskkirjaga nr 72-L. Haridus-
ja teadusministri 28.08.2013 maéidruse nr 23 ,,Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
oppekasvatustood késitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide
pidamise kord“ § 7 1dike 4 kohaselt kinnitab oppekorralduseeskirja ja selle
muudatused kooli ndukogu.
Kooli ndukogu oppekorralduseeskirja kinnitanud ei ole, mistdttu kehtiv
oppekorralduseeskiri koolil puudub.

2.2.3  Kooli arengukava
Kutsedppeasutuse seaduse § 6 10ike 2 kohaselt kinnitab arengukava pidaja voi tema
volitatud isik. Kooli pdhikirja punkti 20 kohaselt on pidaja volitanud kooli arengukava
kinnitama noukogu. Koolis on arengukava koostatud, kuid ndukogu arengukava
kinnitanud ei ole, mistdttu kehtiv arengukava koolil puudub. Direktori selgituste
kohaselt (vestluse protokoll nr 2, 02.03.2016) olid arengukava teemad 14bi arutatud
kdigi ndukogu litkmetega, kuid vastav otsus on tegemata.

2.3 Oppekorraldus

2.3.1  Oppelepingud
Jarelevalves kontrolliti valikuliselt Opilase ja pidaja vahel sdlmitud lepinguid.
Kehtivad lepingud (nt lepingud nr 068/31.08.2015, 074/16.09.2015) ei olnud
kooskdlas erakooliseaduse § 17 16ike 4 punktides 5 ja 8 kehtestatuga: ei ole sdtestatud,
mis kuupédevaks tuleb arve maksta ning vaidluste lahendamise kord oli méératud
iildsonaliselt. Direktori selgituste kohaselt (vestluse protokoll nr 2, 02.03.2016) on



2.3.2

2.3.3

2.34

lepinguvormi uuendatud ning seda kavandatakse rakendada uutele Opilastele alates
01.06.2016. Lepingupunkte tdiendatakse ning tipsustatakse uues vormis jargmiselt:
oppemaksu suurus ja selle arvestamise meetod; dppemaksu tasumise kord ja tihtaeg;
oppemaksu tagastamise kord; lepingu muutmise ja 10petamise alused ja kord; poolte
oigused, kohustused, vastutus ja vaidluste lahendamine.

Oppetoetuste maksmise kord

Kooli pohikirja punkti 56 kohaselt kinnitab Oppe- ja sdidutoetuste taotlemise,
médramise ja maksmise korra pidaja. Viidatud séite ei ole kooskodlas haridus- ja
teadusministri 28.08.2013 méédruse nr 23 , Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
Oppekasvatustood kisitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide
pidamise kord*“ § 7 10ike 2 punktiga 14, mille kohaselt reguleeritakse toetuste ja
stipendiumite mddramise ja maksmise kord kooli Oppekorralduseeskirjas ning
oppekorralduseeskirja kinnitab kooli ndukogu.

Oppekava rakendamine multimeedia kujundaja erialal

Jérelevalves vaadeldi Oppekorraldust multimeedia kujundaja eriala dppekaval, mille
rakendamise kohta oli Haridus- ja Teadusministeeriumile 2014/2015. Oppeaastal
esitatud korduvaid kaebusi. Oppekava pikkuseks oli antud dppekaval 2,5 dppeaastat
ehk 100 Ooppenddalat (edaspidi ON) ja selle rakendamise sihtrilhmaks oli
keskharidusega dppija. Oppekava koormus oli antud kursuse 1dikes jagatud selliselt,
et esimese dppeaasta jooksul oli see 24, teisel 40 ja kolmandal 36 ON. Sellest
tulenevalt oli esimesel 6ppeaastal koormus viike ja kolmandal dppeaastal selle vorra
suurem. Tavapirane jaotus oleks olnud kahel esimesel dppeaastal 40 ON ja kolmandal
20 ON. Oppeaja sellisest jaotusest ei olnud dppijaid teavitatud. Opperiihm, kus oli
oppekorraldusega probleeme, 10petas kooli 26.02.2016.

Jarelevalve ajal Gppis multimeedia kujundaja eriala Il kursusel 11 opilast. | kursusel
Opilasi ei ole, kuna Opilaskandidaatide vdhesuse tdttu Opperithma ei avatud.
Oppekorraldust on muudetud, dppekava on avalikustatud kooli veebilehel. Oppekava
rakendamisega seotu  (Oppetod  pdevikud moodulite  kaupa, moodulite
tunnijaotusplaanid jm) oli kiittesaadav dppetdd juhi hallatavas e-keskkonnas. Oppetdd
juhi kinnitusel (vestluse protokoll nr 2, 02.03.2016) saavad Gpilased Opitulemuste
kohta tagasisidet jooksvalt dppet6o juhi poole podrdudes ja korraliselt dppeperioodide
16pus.

Jarelevalveperioodil puudus koolis oOppeinfosiisteem, mis annaks Opilastele ja
Opetajatele vOimaluse kiirelt ja operatiivselt infot vahetada. Direktori selgituse
kohaselt (vestluse protokoll nr 2, 02.03.2016) on kool pidanud kalliks liituda
iileriigilise Oppeinfosiisteemiga. Selle asemel on kool otsustanud luua noorem
tarkvaraarendaja Opilaste abil oma dppeinfosiisteemi, mis kava kohaselt valmib 2016.
aasta juunis ja saab rakenduse 2016/2017. dppeaastal.

Opilaste viljaarvamine

Opilase viljaarvamine kooli dpilaste nimekirjast vormistatakse direktori kiskkirjaga.
Valikuliselt (nt direktori 28.08.2015 kiskkiri nr 52-O; direktori 10.02.2016 késkkiri nr
9-0) kiskkirju analiiiisides selgus, et kiiskkirjade vormistamisel oli mirgitud késkkirja
andmise faktiline ja diguslik alus, kuid puudus haldusmenetluse seaduse § 57 10ikes 1
satestatu kohaselt viide haldusakti vaidlustamise koha, tdhtaja ja korra kohta. Enamiku
viljaarvamiskiskkirjade aluseks on olnud opilase avaldus.

2015/2016. dppeaasta I poolaastal oli 118 dpilasest 13 akadeemilisel puhkusel, kooli
nimekirjast arvati vilja 12 (8,75%) oppurit, kusjuures neist kuus todalastel, viis omal
soovil ja tliks tervislikel pohjustel. Kool on kavandanud meetmeid viljalangevuse
viahendamiseks ja meetmete tditmist analiilisinud. Viljalangevuse vdhendamise
meetmete tditmist on analiiisitud Opetajate kogu koosolekutel, nt 15.09.2015
(protokoll nummerdamata), 13.01.2016 protokoll nr 2. Opetajate kogu 13.01.2016
protokollist néhtub, et kuue Opilase puhul olid pdhjused todalased (td6lesaamise



voimalus teises linnas voi vilismaal), tihe Opilase puhul tervislikud pdhjused ja viie
oOpilase puhul perekondlikud pohjused.

2.4  Erivajadustega Opilaste arengu toetamine
Seisuga 01.03.2016 ei olnud EHISe andmetel méadratletud erivajadusega dppijana mitte
iihtegi Opilast. Oppetdd juhi ja direktori selgituste kohaselt (vestluse protokoll nr 2,
02.03.2016) ei ole koolis aastaid oppinud erivajadusega Opilasi.

Tugispetsialiste kooli koosseisus ei toota, kuid Padrnumaa Rajaleidja Keskuse spetsialistid
on tutvustanud koolis keskuse pakutavaid tugiteenuseid (eri- ja sotsiaalpedagoogi teenus,
psithholoogiline ndustamine). Opilased on saanud ndu ja infot karjdiri planeerimisega
seotud kiisimustes kooli kiilastanud keskuse karjdériinfo spetsialistidelt. \estluses
Oppetdd juhi (vestluse protokoll nr 2, 02.03.2016) ja Opilasesinduse presidendiga
(vestluse protokoll nr 3, 04.03.2016) Kinnitati, et Opilasel on alati vdimalik saada
koolisisest ndustamist.

Eriliselt andeka Opilasena ei olnud kedagi vilja toodud, kuid suureks stiimuliks dppimises
edukas olla on dppepraktika sooritamise voimalus vilismaal. Noukogu liikme sonul
(vestluse protokoll nr 1, 04.03.2016) valivad praktikaecttevotted praktika sooritamise
tulemuste alusel vélja parimad dppurid, keda virvatakse ettevottesse toole.

I1l. KOKKUVOTE

3.1. Jarelevalve eesmirk oli teostada jérelevalvet kooli Oppe- ja kasvatuskorralduse {ile.
Téhelepanu all oli dppe- ja kasvatuskorraldus multimeedia kujundaja eriala dppekaval ja
erivajadustega Opilaste arengu toetamisel.

3.2. Jarelevalve algatamise pohjuseks olid multimeedia kujundaja Spperiihmas tekkinud
probleemid, mille kohta esitati Haridus- ja Teadusministeeriumile 2014/2015. dppeaastal
korduvaid kaebusi. Multimeedia kujundaja erialal esines Oppekava rakendamisel
oppekorralduslikke probleeme seoses dppekoormuse jaotamisega. Esimesel oppeaastal
oli dppijatel viike ja kolmandal dppeaastal seetottu suur koormus. Nimetatud dpperiihma
opilased 16petasid kooli 26.02.2016.

3.3. Jidrelevalve ajal Oppis multimeedia kujundaja eriala Il kursusel 11 opilast, | kursusel
dpilasi ei olnud. Oppekorraldust oli muudetud, dppekava oli kiittesaadav kooli veebilehel.
Koik oppekava rakendamisega seotu oli  kattesaadav Oppet6d juhi hallatavas e-
keskkonnas.

3.4. Kehtiv arengukava ja dppekorralduseeskiri koolis puuduvad, opilase ja kooli vahelised
lepingud ei ole osaliselt kooskolas erakooliseaduses sétestatuga.
IV. ETTEPANEKUD KOOLI DIREKTORILE

4.1. Oppekorraldusest asjakohase ja kiire iilevaate saamiseks votta koolis kasutusele
elektrooniline dppeinfosiisteem.

4.2. Lahtuda direktori kaskkirjade vormistamisel haldusmenetluse seaduses sétestatust.



V. ETTEKIRJUTUSED KOOLI PIDAJALE

5.1 Viia kooli pohikiri kooskdlla kutsedppeasutuste tegevust reguleerivate digusaktidega.
Téahtaeg: 01.06.2016.

5.2 Viia oOpilase ja erakooli pidaja vahelised lepingud kooskolla erakooliseaduse § 17 1oike 4
punktides 5 ja 8 kehtestatuga. Tahtaeg: 01.09.2016.

5.3 Tagada koostdds kooli ndukoguga kooli arengukava kinnitamine vastavalt kooli
pohikirja punktile 20. Téitmise tdhtaeg: 01.06.2016.

VI. ETTEKIRJUTUS KOOLI NOUKOGULE

6.1 Kinnitada kooli dppekorralduseeskiri ldhtudes kutsedppeasutuse seaduse § 17 1dikest 5
ning haridus- ja teadusministri 28.08.2013 madruse nr 23 , Kutsedppeasutuse
arendustegevust ja Oppekasvatustood kisitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja
dokumentide pidamise kord* §-s 7 sétestatust. Téhtaeg: 01.06.2016.

VII.ETTEKIRJUTUS KOOLI DIREKTORILE

7.1 Liahtuda andmete kandmisel EHISesse Vabariigi Valitsuse 05.08.2004 maéruse nr 265
,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine ning pShimédarus® § 22 ldikes 2 kehtestatust.
Tahtaeg: koheselt.

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)

Gerdi Rebane Ulle Ndmmiste

Pérnu Maavalitsuse SA Innove kutsehariduse dppekavade
haridus- ja kultuuritalituse valdkonnajuht

peainspektor
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