HARJU MAAVANEMA
KORRALDUS

Tallinn 04.03.2017 nr 286-k

Kose Giimnaasiumi haldusjarelevalve
oiendi kinnitamine

Vabariigi Valitsuse seaduse § 75' ja § 87 Idike 1, pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 84 I6igete 1 ja 3,
§ 87 Idigete 1 ja 4, asendustaitmise ja sunniraha seaduse § 2 16ike 1, § 3 10ike 1, § 4, § 5 10ike 1, § 7
I6ike 2 ja § 10, haldusmenetluse seaduse § 56 Idike 1 ning haridus- ja teadusministri 29.03.2016
maaruse nr 14 ,Haldusjarelevalve prioriteedid, temaatilise jarelevalve, selle tulemuste vormistamise ja
tulemustest teavitamise kord 2016/2017. dppeaastal” § 7 ldike 1, § 9 Idigete 1 ja 2, § 10 1dike 1 ning
haridus- ja teadusministri 20.07.2016 kirja nr 7-3/16/3597 ,Jarelevalvest 2016/2017. dppeaastal” alusel

1. Kinnitan Kose Giimnaasiumi (registrikood 75011553, asukoht Pikk tanav 12, Kose alevik, Kose vald
75101, Harjumaa) 02.03.2017 haldusjarelevalve teostamise diendi nr 6-1/33 vastavalt lisale, teen
oiendis nimetatud ettekirjutused ning maaran Giendiga nende téitmise tahtajad.

2. Kohustan Kose Giimnaasiumi esitama Harju maavanemale kirjaliku aruande koos diendis margitud
ettekirjutuste tditmist tdendavate dokumentidega viie toopaeva jooksul parast ettekirjutuse taditmise
tahtaega.

3. Hoiatan Kose Giimnaasiumi pidajat Kose valda, et ettekirjutuste taitmata jatmisel ettenahtud tahtaja
jooksul kohaldatakse tema suhtes sunniraha 640 (kuussada nelikimmend) eurot.

4. Teha kaesolev korraldus teatavaks Kose Giimnaasiumile, Kose Vallavalitsusele, Kose Vallavolikogule
ning Haridus- ja Teadusministeeriumile.

5. Korraldust on vdimalik vaidlustada 30 paeva jooksul teatavakstegemisest, esitades kaebuse Tallinna

Halduskohtule halduskohtumenetluse seadustikus voi vaide maavanemale haldusmenetluse seaduses
satestatud korras.

/allkirjastatud digitaalselt/

Ulle Rajasalu
Maavanem



KINNITATUD
Harju maavanema korraldusega

KOSE GUMNAASIUMI HALDUSJARELEVALVE OIEND

I SISSEJUHATAYV OSA

1. Kose Gilimnaasium (edaspidi kool) on Kose Vallavalitsuse hallatav Oppeasutus
aadressil Pikk tdnav 12, Kose 75101, Kose vald, Harjumaa.

2. Haldusjarelevalvet viidi koolis 1dbi Harju maavanema 19.01.2017. a korralduse nr 96-k
»Haldusjirelevalve Kose Glimnaasiumis* alusel.

3. Jarelevalvet kooli Oppe- ja kasvatustegevuse iile teostas Harju Maavalitsuse haridus- ja
sotsiaalosakonna peainspektor Inna Mikli.

4. Jarelevalve toimus ajavahemikul 23.01-31.01.2017.

5. Jérelevalve kiigus vesteldi kooli direktori, Oppealajuhatajate, Opetajate, Opilase,
hoolekogu litkmete ja wvalla haridusndunikuga, tutvuti kooli dokumentatsiooni ja
oppekeskkonnaga, vaadeldi tunde, vorreldi koolis olevate dokumentide andmeid tegeliku
olukorra ja Eesti Hariduse Infosiisteemi (edaspidi EHIS) tehtud sissekannetega.

6. Jarelevalve prioriteet oli kindlaks teha, kuidas on korraldatud kooli juhtimine ning kas
on tagatud Opilaste vajaduste ja vOimetega arvestamine oppe- ja kasvatustegevuses.

7. Jéarelevalve ldbiviimise ajal kdis EHISe 23.01.2017 andmetel koolis 548 opilast ja
tootas 54 pedagoogilist tootajat. Andmed olid toesed.



IT OLUKORRA KIRJELDUS

1. Sissejuhatus

1. Kosel avati 1923. aastal 4-klassiline kool, mille esimese lennu 1dpetas 6 inimest. 1956.
aastal sai sellest Oppeasutusest keskkool, 01.01.2003 muudeti kooli nimi Kose
Glimnaasiumiks.

2. Jarelevalve labiviimise ajal Oppis koolis 548 Opilast, neist giimnaasiumiosas 110 ja
pohikooliosas 438. Avatud oli 3 giimnaasiumiklassi (G10, G11, G12), 20 pdhikooli
tavaklassi (2.—4. klasse ja 6.-9. klasse 2 paralleeli, 1. ja 5. klasse 3 paralleeli) ja 4
viikeklassi (1., 6. ja 7. klassi Opilastele ning liitklass 3. klassi véikeklassi ja dpiraskustega
Opilaste klassi Opilasele). Koolis tootasid direktor, 2 Oppealajuhatajat, logopeed,
sotsiaalpedagoog ja 49 Opetajat.

3. Jarelevalve pohjuseks olid juhtimisprobleemid: 2014/2015. dppeaastal ja 2015/2016.
Oppeaasta alguses siivenes kooli mitme td6taja rahulolematus: kurdeti, et koolijuht
kohtleb alluvaid ebavdrdselt ja soosib n-6 omasid. Tekkisid direktori leer ja vastasleer.

2. Juhtimine ja pedagoogilised tootajad

1. 2010. aasta augustikuust kooli juhtinud direktor lahkus ametist 06.11.2015. Alates
07.11.2015 juhtis ajutise kohusetditjana kooli Oppealajuhataja, kes direktoriks ei
kandideerinud. Kose Vallavalitsus korraldas direktori ametikoha téditmiseks avaliku
konkursi vélja 09.02.2016, avalduste esitamine toimus kuni 15.04.2016. Konkursi vditis
pracgune direktor. Vahepealsel perioodil kooli juhtinud kohusetditja jiatkas tood
oppealajuhatajana.

Direktor asus kooli juhtima 01.07.2016. Tema kvalifikatsioon vastab haridus- ja
teadusministri 29.08.2013. a midruse nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 2 ldikes 1 pohikooli ja giimnaasiumi direktori
kvalifikatsioonile sitestatud nduetele: tal on magistrikraad ja juhtimiskompetentsid,
direktor on juhtinud mitut asutust, ka Lastekaitseliitu.

Kose vallavalitsuse haridusndunik (30.01.2017 vestluse protokoll nr 10) on uue direktori
tooga rahul. Lapsevanemast hoolekogu esimees kuulus direktorit valinud konkursi-
komisjoni ja eelistas praegust direktorit kui positiivse visiooniga véljastpoolt tulevat
suurte kogemustega juhti. Jdrelevalve ldbiviimise ajal oli ta direktori tooga rahul
(31.01.2017 wvestluse protokoll nr 12). Hoolekogu liige, lapsevanem ja vilistlane
(24.01.2017 vestluse protokoll nr 3) rddkis, et temal on nii 2015. aasta novembrini
tootanud direktori, kaheksa kuud kooli juhtinud dppealajuhatajast direktori kohusetditja
kui praeguse koolijuhiga olnud positiivne koost66. Praegust direktorit iseloomustas ta kui
inimest, kes on avatud, tahab ja oskab erinevate osapooltega koost6dd teha, seab Opilaste
huvid esiplaanile. Kooli té6tajad (23.01.2017 vestluste protokollid nr 1 ja 2, 24.01.2017
vestluste protokollid nr 5 ja 6, 25.01.2017 vestluse protokoll nr 7, 30.01.2017 vestluse
protokoll nr 9, 31.01.2017 vestluse protokoll nr 11) on uue direktoriga rahul. Nende sonul
on koolijuht hea suhtleja, kellel on olemas visioon, kes tahab ja suudab erinevaid osapooli



kaasata ja tddle panna, koolis rahuliku todmeeleolu luua. Opilaste esindaja sonul
(24.01.2017 vestluse protokoll nr 4) tegeleb direktor palju dpilaste probleemidega, kiisib
nende arvamust.

2. 7.-12. klassi dppealajuhataja tootab koormusega 1,0. Ta alustas dpetajana koolis t66d
1986. aastal, dppealajuhatajaks sai aastal 1994. Oppealajuhataja kvalifikatsioon vastab
haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a maéiruse nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja,
Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded™ § 2 Idikes 2 pohikooli ja
giimnaasiumi Oppealajuhatajale sitestatud nduetele: tal on magistrikraad, Opetajakutse ja
juhtimiskompetentsid.

1.-6. klassi Oppealajuhataja tootab Oppealajuhatajana koormusega 1,0 ning lisaks
klassidpetajana koormusega 0,48 — tal on 10 tundi. Ka tema asus koolis dpetajana todle
aastal 1986, dppealajuhatajaks sai aastal 2005. Oppealajuhataja kvalifikatsioon vastab
eelpool nimetatud midrusega sétestatud nouetele: tal on magistrikraad, Opetajakutse ja
juhtimiskompetentsid.

3. Logopeed tootab koormusega 0,75, lisaks on ta koormusega 0,25 dpetaja: tal on igas 1.
klassis, s.h véikeklassis, ning 3. viikeklassis iiks eesti keele tund. Logopeedi
kvalifikatsioon vastab haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méiruse nr 30 ,,Direktori,
Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded” § 4 Idikes 1
satestatud nduetele.

Sotsiaalpedagoog to6tab koormusega 1,0, tema kvalifikatsioon vastab eelpool nimetatud
madruse § 4 10ikes 3 sitestatud nouetele.

Koolis on 0,5 eripedagoogi ja 0,75 psiihholoogilise ndustaja ametikohta, kuid jarelevalve
labiviimise ajal eripedagoogi ega psiihholoogi polnud — molemad spetsialistid lahkusid
toolt 2017. aasta jaanuari alguses. Jarelevalve ajaks uusi tootajaid veel leitud ei olnud,
kuid konkurss oli vidlja kuulutatud. Kool peab vastavalt pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse (edaspidi PGS) § 37 loikele 2 tagama Opilastele tasuta
eripedagoogi- ja psithholoogiteenuse.

4. Koolis tootab 49 Opetajat, neist 44 kvalifikatsioon vastas haridus- ja teadusministri
29.08.2013. a madruse nr 30 ,Direktori, dppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded § 3 1dikes 1, § 5 ldigetes 1 ja 3 sétestatule. Viie Opetaja
kvalifikatsioon ei vasta nimetatud midruses sdtestatud tingimustele. Nendest iihel
Opetajal on magistri- ja iihel doktorikraad, kuid puudub Opetajakutse, kahel Opetajal
puudub magistrikraad, iliks ei vasta Vabariigi Valitsuse 20.06.2011. a mééruse nr 84
,»2Ametniku, tootaja ning fiilisilisest isikust ettevotja eesti keele oskuse ja kasutamise
nouded § 8 Idikes 6 sdtestatule. Kdigi viie Opetajaga on sdlmitud vastavalt PGS-i1 § 74
16ikele 7 téhtajalised todlepingud.

Koik opetajad on koondunud ainekomisjonidesse, tegutsevad algklasside, eesti keele,
voorkeelte, matemaatika-, loodus- ja iihiskonnaainete ning oskusainete ainekomisjonid.
Ainekomisjonide koosseisud on direktori késkkirjaga kinnitatud.

Hariduslike erivajadustega Opilasi Opetavad Opetajad on ldabinud mitmeid spetsiaalseid
koolitusi, muu hulgas nditeks 12 viikeklassides Opetavat Opetajat 160-tunnise
eripedagoogikaalase koolituse ,,Hariduslike erivajadustega dpilased koolis*.



Kodikide pedagoogide andmed olid jarelevalve ldbiviimise ajal 23.01.2017 vastavalt
Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a madruse nr 265 ,,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine
ning pdhimairus* §-le 18 EHISesse kantud. EHISe andmed vastavad tegelikkusele.

5. Eelnevatel Oppeaastatel oli Opetajate rahulolematuse iiheks pohjuseks véga erinev
tookoormus. 2016. aasta alguses lepiti direktori kohusetditja ja valla haridusnduniku
eestvedamisel kokku, et koolis on dpetajate normkoormuseks 21 tundi ja maksimaalseks
koormuseks 27 tundi néddalas. Sellest kokkuleppest on kinni peetud. Jérelevalve
labiviijaga vestelnud Opetajad (24.01.2017 vestluste protokollid nr 5 ja 6, 25.01.2017
vestluse protokoll nr 7, 30.01.2017 vestluse protokoll nr 9) olid oma koormusega rahul.
Oppealajuhataja sonul teeb ta (23.01.2017 vestluse protokoll nr 1) igal aastal mértsikuus
prognoosi, kui palju klasse voi rithmi ja tunde jirgmisel Oppeaastal Opetada tuleb. Selle
alusel jagavad ainekomisjonide lilkkmed oma ainekomisjoni tunnid dra. Oppealajuhataja
vaatab jaotuse lle, informeerib direktorit ja kui vaja, kuulutatakse uue dpetaja leidmiseks
vélja konkurss.

6. Oppendukogu koosolekud toimuvad regulaarselt, kdik koosolekud on korrektselt
protokollitud. 2015/2016. Oppeaastal toimus kuus, kdesoleval Oppeaastal on toimunud
kolm oppendukogu koosolekut.

7. Kooli hoolekogu koosseis vastab PGSi § 73 1digetes 2, 3 ja 4 ning Kose Vallavolikogu
16.12.2010. a madruse nr 43 ,,Kose valla iildhariduskoolide hoolekogu moodustamise
kord ja tookord §-des 3—7 sitestatule. Hoolekogu on kinnitatud Kose Vallavalitsuse
12.01.2016 otsusega nr 14, ettepaneku hoolekogu kinnitamiseks tegi direktor oma
13.12.2016 kirjaga nr 1-8/60. T66 paremaks korraldamiseks vodiks direktor edaspidi
hoolekogu koosseisu kinnitamiseks ettepaneku teha ja vallavalitsus hoolekogu koosseisu
kinnitada Oppeaasta alguses, hiljemalt oktoobrikuus.

Hoolekogu koosolekud on protokollide pohjal toimunud 2015/2016. dppeaastal viiel ning
2014/2015. dppeaastal kolmel korral.

8. Opilasesindus to6tab koolis aastast 1996. Esimene dpilasesinduse pdhimérus kinnitati
septembris 1996, praegu tootatakse 28.11.2016 kinnitatud pohikirja  jérgi.
Opilasesinduses on 25 liiget.

2. Kooli dokumendid

Koolielu aluseks olevaid reegleid ja pohimdtteid kirjeldatakse kooli dokumentatsioonis:
pohimééruses, Oppekavas, arengukavas, lildtooplaanis, kodukorras.

1. Kooli pohiméédrus kehtestati Kose Vallavolikogu 20.01.2011 maéédrusega nr 48,
dokumenti tdiendati Kose Vallavolikogu 22.08.2013. a méérusega nr 141: tépsustati kooli
asukohta ja hariduslike erivajadusega Opilaste klasse, mida koolis on vdimalik
moodustada. PShimiddrus vastab digusaktidega sdtestatud nduetele. Muu hulgas on
dokumendi §-s 6 sétestatud direktori kohustused, nditeks kohustus sdlmida, muuta ja iiles
oelda kooli tootajate lepingud, vastutada Oppe- ja kasvatustegevuse, kooli arengu,
iildseisundi, rahaliste vahendite kasutamise eest.



2. Kooli dppekava kehtestati direktori 31.08.2015. a kédskkirjaga nr 1-3/44, dppekava
koostamisse kaasati Opetajad ja Opilased. Enne kehtestamist andsid dokumendi kohta
arvamuse hoolekogu 13.08.2014 ja 25.08.2015 koosolekutel, dppendukogu 28.08.2015
ning Opilasesindus 24.08.2015 koosolekul. Dokument koosneb iildosast, milles on
vajadusel eristatud eraldi pohikooli ja giimnaasiumit; pdhikooli ainekavadest
ainevaldkondade Oppeainete kaupa, milles Oppeainete Opitulemused ja Oppesisu
kirjeldused on esitatud klassiti; giimnaasiumi ainekavadest ainevaldkondade Oppeainete
kaupa, milles on esitatud kohustuslike kursuste ja kooli pakutavate valikkursuste ning
valikdppeainete kursuste kavad.

Oppekavas on kirjeldatud kooli pdhivairtusi, milleks on sallivus ja kiusamisest vaba
oppekeskkond; tervislik elu- ja motteviis; julgus, enesekindlus ja ausus; kultuuri
hoidmine ja séilitamine. Eripdrana on vilja toodud, et tegemist on avatud
oppekeskkonnaga kogukonnakooliga, mis panustab Opilaste individuaalsesse arengusse,
annab tugeva pohihariduse, voimaldab keskharidust omandada kdigil piirkonna lastel,
panustab huviharidusse ning peab tihtsaks traditsioone. Nendest pohimotetest ka
lahtutakse: koolil on palju traditsioone, dppekavas on lahti kirjutatud, millise iiritusega
milliseid padevusi Opilastel arendatakse ja kuidas seda tehakse. Traditsioone viivad edasi
vilistlased — kolmandik dpetajatest on ise kooli ldpetanud. Koolis tegutseb 15 tasuta ringi:
arvutiring, rahvatants, mudilas-, laste- ja poistekoor, lauluring, solistid, ansambel,
viéitlusring, inglise keele klubi, malering, 3D printimine, robootika-, fotograafia-,
kodukokkade ja keraamikaring. Tasuta ringitunde on igal nédalal kokku 86. Arvestatakse
hariduslike erivajadusega (edaspidi HEV) dpilastega, neil vdimaldatakse ka
giimnaasiumiastmes dppida, vajaduse korral mittestatsionaarses oppes.

Oppekavas on kirjas HEV opilase dppe korraldamise pdhimdtted. Uldjuhul &pib HEV
Opilane tavaklassis. Tugimeetmete rakendamine on jagatud kolmele tasandile. 1 tasandil
diferentseeritakse ja individualiseeritakse koikide Opilaste t66d. Alates pdhikooli kolmandast
astmest on jaotatud dpilased voimete pdhjal eesti keele, matemaatika ja inglise keele tundides
tasemeriihmadesse, rithmasid on voimalik vahetada. Giimnaasiumis on samuti tasemeriihmad.
Opilastel on vdimalik valida kitsa ja laia matemaatika vahel ja juhul, kui esmane valik ei
sobi, parast 10. klassi voi 11. klassi alguses rithma vahetada. Lisaks saavad giimnasistid
valida eesti keele ja inglise keele tava- ja siivadppe vahel. Koik soovijad saavad osaleda
pikapdevariihma t60s ja kéia Opetajate jareleaitamis- ja konsultatsioonitundides. Il tasemel
toetatakse HEV dpilasi. Koolis téotavad vastavalt Oppekavaga sétestatule Opiabiriihmad
ajutiste Opiraskustega Opilastele ja logopeedilist abi vajavatele Opilastele, riihmadesse on
Opilased médratud direktori kdskkirjaga. Vajadusel on Opilastele koostatud individuaalsed
oppekavad. Il tasandil tegeletakse Opilastega, kes on ldbinud véljaspool kooli tdiendavad
uuringud ja vajavad tdiendavat toetust. Ka niisugustele Opilastele koostatakse vajadusel
individuaalsed dppekavad. Koolis on avatud neli véikeklassi: 1., 3., 6. ja 7. klassi dpilastele,
nendest 3. klass on liitklass, milles Opivad koos viikeklassi ja Opiraskustega Opilaste klassi
Opilane. Suure klassi juurde on viikeklasside Opilased integreeritud muusika-, kehalise
kasvatuse, to00petuse ja kunstitundides. HEV Opilaste klassidesse on Opilased méadratud
direktori késkkirjaga. Késkkirjades on fikseeritud, millise klassiga koos kéiakse dppekédikudel
ja klassivilistel tiritustel, toimuvad muusika-, kehalise kasvatuse, to60petuse ja kunstitunnid.
Koolis on Opilane, kellel on tugiisik, kaks Opilast, kes on miératud tervislikel pdhjustel
kodudppele, ja iiks Opilane, kes on vanema soovil kodudppel. Nendel Opilastel on
individuaalne &ppekava. Koik erisused on sitestatud direktori kiskkirjadega. Opilaste
erivajadused olid jarelevalve ajal vastavalt Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a médruse nr 265
,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine ning pohiméarus® § 26 16ikes 2 sitestatule EHISesse
kantud ja tdesed.



Oppekavas on esitatud pdhikooli tunnijaotusplaan, seal hulgas vaba tunniressursi kasutamine.
Tunnijaotusplaan vastab PGSi § 25 10ikes 2 ning Vabariigi Valitsuse 06.01.2011.a mééruse
nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava™ § 15 ldigetes 3 ja 4 sdtestatule. Kooli tunniplaan vastas
jarelevalve ldbiviimise ajal oppekava tunnijaotusplaanile. Oppekavas on esitatud
tunnijaotusplaan giimnaasiumi akadeemilises suunas ja riigikaitsesuunas, eraldi on vilja
toodud kohustuslikud riiklikud kursused, kooli poolt kohustuslikuks tehtud suunavélised
kursused, suunasisesed kohustuslikud kursused ja valikkursused. Tunnijaotusplaan vastab
PGSi § 25 15ikes 3 ja Vabariigi Valitsuse 06.01.2011.a médruse nr 2 ,,Giimnaasiumi riiklik
oppekava“ §-des 9 ja 11 sdtestatule. Jarelevalve ldbiviimise ajal vastas kooli tunniplaan
oppekava tunnijaotusplaanile.

Oppekava 13. peatiikis on selgitatud 111 kooliastme loovtdd temaatika valikut, juhendamise,
t60 koostamise ja hindamise korraldust ning 14. peatiikis dpilasuurimuse voi praktilise t66
korraldust ja hindamise pohimdtteid, kuid koolil on ka dokumendid ,,Kose Gilimnaasiumi
loovtdode ettevalmistamise ning hindamise tingimused ja kord“, ,,Kose Giimnaasiumi
Opilasuurimuse ja praktilise t60 koostamise juhend* ja ,,Kose Glimnaasiumi dpilasuurimuse
ja praktilise t66 hindamisjuhend”. T66de paremaks sooritamiseks on 8. klassis esimesel
poolaastal dppeaine ,,Loovtdd alused* ning 10. klassis kursus ,,Opilasuurimuse alused*. Kdik
oOpilased valivad nii loovto6 kui uurimist6d puhul teema individuaalselt voi riihmaga, kellega
t66d koos tehakse. Opilaste abistamiseks on olemas nn teemapank. Loplik teema kujuneb
Opilase voi Opilaste ja juhendaja koostods. Loovtod puhul koostavad Opilane ja juhendaja
ajakava, t60d kaitseb Opilane kolmeliikmelise komisjoni ees, komisjoni kuulub ka juhendaja.
Gimnasistid kaitsevad oma uurimus- voi praktilist t66d neljaliikmelise komisjoni ees,
eelnevalt annavad t6ole hinnangu juhendaja ja retsensent. Komisjonide koosseisud ja
kaitsmise ajad méaérab direktor kdskkirjaga. Kool ldhtub loov-, uurimus- ja praktiliste to6de
korraldamisel dppekavast.

Kooli dppekava vastab digusaktidega sdtestatud nouetele. Jarelevalve labiviimise ajal ldhtus
kool dppekavast, korvalekaldumisi ei tiheldanud.

3. Kooli arengukava aastateks 2015-2020 on kinnitatud Kose Vallavolikogu 17.12.2015.
aasta madrusega nr 84. Eelnevalt on koosoleku protokolli pdhjal dokumenti arutatud
hoolekogu litkmetega 25.08.2015, Oppendukoguga 28.08.2015 ja Jpilasesindusega
24.08.2015. Arengukavas on esitatud kooli missioon ja visioon ning selgitatud, kuidas,
kelle poolt ja miks dokument on koostatud ning toodud eesmirgid, mida arengukava
tdites soovitakse saavutada. Niisugusteks eesmdrkideks on muu hulgas kooli
usaldusvairsuse tostmine, iihtse koolipere tunde tugevdamine, todtajate vastutusvoime
suurendamine, huvigruppide lojaalsuse tugevnemine, lastevanematega koostdo
elavdamine. Eraldi on vilja toodud arengu pohisuunad eestvedamise ja juhtimise,
personalijuhtimise, huvigruppidega koostdod, ressursside juhtimise ning Oppe- ja
kasvatustoo valdkonnas. Muu hulgas on parendusvaldkondadena esitatud vajadus
korrastada kooli personali struktuur ja ametikohtade nimistu, uuendada ametijuhendid,
tootada vilja meetmed noorte Opetajate toolevotmiseks ja personali voolavuse
viahendamiseks, luua t66suhted, mis vilistavad personali voolavuse ja tagavad tootajate
rahulolu, kujundada iihtsed arusaamad kujundavast hindamisest ja iildpddevuste
saavutamisest, podrata enam tahelepanu andekatele ja erivajadustega lastele, vihendada
vidljalangevust giimnaasiumiastmes. Kool soovib 2018. aasta kevadeks saavutada
olukorra, mil klassikursuse kordajaid ei ole, dppekvaliteedi protsent on iile poole Opilaste
iildarvust ning giimnaasiumis dppima asunutest 10petab kooli vihemalt 95%. Jarelevalve
labiviimise ajaks olid mitmed arengukavas planeeritud tegevused ldbi viidud voi
labiviimisel. Kool jirgib arengukava, mitmed tegevused olid jérelevalve labiviimise ajal



juba 1dbi viidud voi ldbiviimisel, nt oli muudetud kooli tdotajate struktuuri. Arengukava
vastab PGSi §-s 67 sitestatud nouctele.

4. Arengukavast ldhtuvalt on koostatud kooli 2016/2017. dppeaasta iildtooplaan, mis
kinnitati Oppendukogu 31.08.2016 koosolekul. Dokumendis on esitatud Oppeaasta
peamised eesmaérgid: tOsta jitkuvalt Oppetod taset; toetada Opilase ja Opetaja
individuaalset arengut ja aktiivset osalust koolielus; luua olukord, kus koolis on head,
hoolivad ja ausad suhted ning viirtustatakse meeskonnatodd. Tegevused ja lilesanded on
esitatud valdkonniti. Muu hulgas on tegevusteks kooli struktuuri analiilis ja uue struktuuri
kinnitamine, kooli kodukorra muutmine. Jérelevalve ldbiviimise ajal oli uus struktuur
kinnitatud, uus kodukord oli kooskdlastamisel. Uldtooplaan vastab haridus- ja
teadusministri 25.08.2010 maaruse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord* §-des 4 ja
5 sétestatud nduetele

Direktori eestvedamisel on kooli arendamiseks moodustatud t66grupid, kuhu on kaasatud
koik Opetajad. Tootavad arenduse, digiarengu, huvihariduse, kiusamisvastaste
programmide ja metoodikate t66grupp, tervisendukogu ja tookeskkonnandukogu.
Eesmirgiks on, et iga toogrupp koostab strateegiadokumendid, mis edaspidi oleksid oma
valdkonnas tildtooplaani ja arengukava koostamise aluseks. Plaanis on kaasata ka Opilasi
ja lapsevanemaid.

5. Jarelevalve labiviimise ajal kehtis direktori 14.03.2014 kiskkirjaga nr 27 kehtestatud
kodukord. Enne kehtestamist oli kodukorda protokolli pdhjal arutatud hoolekogu
14.03.2014 koosolekul. Jarelevalve ajal oli valmis uue kodukorra projekt, dokument oli
saadetud hoolekogu litkmetele ettepanekute tegemiseks.

Kehtiv kodukord selgitab {ildist tdokorraldust koolis, esitab nduded Opilaste kaitumisele
ja riietusele. Kodukorra §-s 6 on sdtestatud vastavalt PGSi § 29 Idikele 4 hindamisest
teavitamise, §-s 4 vastavalt PGSi § 35 ldikele 3 puudumisest teavitamise, §-s 13 vastavalt
PGSi § 58 16ikele 9 tugi- ja mojutusmeetmetest teavitamise kord. Dokumendi §-s 8 on dra
toodud, kuidas teavitatakse Opilasi ja nende vanemaid Opilasele kohalduvast pdevakavast.
Kodukorra §-s 19 on selgitatud hddaolukordade lahendamise {ildpohimdtteid, §-des 11 ja
12 on esitatud esemete dravOotmise ja tagastamise kord, §-s 14 jalgimisseadmestiku
kasutamise ning §-s 16 Opilaste ja toOtajate vaimset ja fiiiisilist turvalisust ohustavate
olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise ja juhtumite
lahendamise kord ning vigivalla ennetamise abindud. Kodukorra § 16 16ike 11 punkt 2 —
kakluse ja kehalise vigastuse puhul teavitab kool haridusametit — jaab arusaamatuks, sest
haridusameti nimelist asutust ega allasutust ei ole ei vallas, maakonnas ega vabariiklikul
tasandil. Punkti tuleb selguse huvides muuta.

PGSi § 40 1dige 2 sitestab, et Opilasel on digus kasutada dppekavavilises tegevuses
tasuta oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, dppe-, spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid
kooli kodukorras sitestatud korras. Kodukorra §-s 9 on pdhjalikult sétestatud Opikute,
tooraamatute, -vihikute ja -lehtede kasutamise kord, § 2 16ikes 8 ruumide kasutamisega
seonduv. Millistel tingimustel saavad Opilased kooli muud vara ehk spordi-, tehnilisi ja
oppevahendeid kasutada, ei selgu. Seega tuleb kodukorda vastavalt PGSi § 40 loikele 2
tdiendada.



Esile tdstmist vairib kodukorra § 18 15ige 7: dpilane oma kditumisega peab lugu klassist
ja koolist, on viisakas, tdidab lubadusi, ei naeruvéirista kedagi, ei kiusa, ei narri. Samuti §
16 16ike 2 punkt 1: dpilane to6tab tunnis kaasa, ei sega kaasOpilaste ega dpetaja t66d,
tdidab Opetaja korraldusi, Opib ise ning laseb teistel Opilastel Oppida ja dpetajal dpetada,
ning § 2 Idige 11: dpilaste ja kooli tootajate vastastikune suhtlemine on lugupidav ja
rajatud partnerlusele. Asjalik ja selgitav on § 1 ldige 6: Opilase tunnistusele kantav
kaitumishinne kajastab Kose Glimnaasiumi kodukorra tditmist dpilase poolt.

Koolis tdideti kodukorda — jarelevalve lébiviija iihtegi kdrvalekaldumist voi rikkumist ei
mérganud.

Kooli pohimiirus, dppekava, arengukava ja kodukord on vastavalt PGSi § 69 1dikele 1
kooli veebilehel avalikustatud, kodukord vastavalt PGSi § 69 16ikele 2 koolis kittesaadav.
Koolis on olemas vajalikud dokumendid, direktori kdskkirjad on korrektselt vormistatud
ja vastavad nouetele. Jirelevalve ldbiviija kontrollis 31.01.2017 valikuliselt e-kooli
taitmist ning puudusi ei avastanud.

4. Oppe- ja kasvukeskkond

1. Oppetd6 toimub kahes hoones: pdhikooli 1. —4. klassid asuvad kultuurikeskuse hoones
aadressil Hariduse 2 ning 5. —12. klassid koolimajas aadressil Pikk tdnav 12. Jarelevalve
ajal 23.01.2017 oli Hariduse tdnava hoones Opilasi 192 ja Pikal tdnaval 356. Mdlemas
koolihoones on vajalikud klassiruumid, moobel, dppevahendid. Hariduse tdnava hoone
on uus, avatud stigisel 2013. Pika tdnava koolihoonet on osaliselt remonditud. 2015—
2020. aasta arengukavaga on ette nahtud aadressil Pikk tdnav 12 asuva koolihoone téielik
renoveerimine, kaasaegsete keemia ja loodusainete Kklassiruumide ja labori
véljaehitamine, voimla ja riietusruumide renoveerimine, kaasaegse sisustuse ja inventari
muretsemine. Lisaks ndeb arengukava ette kooli materiaal-tehnilise baasi, ennekdike IKT
vahendite tdiendamist ja kaasajastamist.

2. Jarelevalve ldbiviija vaatles viit tundi. 12. klassi inglise keele tund toimus rithmades.
Esimene tund (24.01.2017 tunnivaatluse protokoll nr 1) oli hoogne ja vaheldusrikas,
Opilased to6tasid nii rithmades kui individuaalselt, lahendasid kirjalikke tilesandeid ja
tootasid suuliselt. Opetaja kaasas koiki dpilasi, toetas ja julgustas. Oli niha, et nii dpetaja
kui Opilased nautisid tundi. Teise rithma (24.01.2017 tunnivaatluse protokoll nr 2)
Opilased kuulasid teksti, lahendasid riigieksami tiiiipi iilesandeid. Opetaja kasutas palju
tehnilisi vahendeid: projektorit, arvutit. Opilased to6tasid kaasa, olid julged ja aktiivsed.
9. Kklassi eesti keele tunnis (25.01.2017 tunnivaatluse protokoll nr 3) tegeleti
vodrsdnadega. Opilased lahendasid kirjalikke iilesandeid ja tegid tunnikontrolli. Opetaja
jélgis ja aitas, kui vaja. Ulesanded olid suhteliselt keerulised, kuid samas huvitavad. 7.
véikeklassi inimesedpetuse tunnis (31.01.2017 tunnivaatluse protokoll nr 4) radgiti
sugude erinevustest. Opetaja kisitles keerulist teemat omanioliselt, irgitas Opilasi
mdtlema ja oma arvamust viljendama. Opilased mdtlesid kaasa, arutlesid julgelt ja
avameelselt, késitlesid teemat asjalikult ja tosiselt. 6. klassi matemaatikatunnis
(31.01.2017 tunnivaatluse protokoll nr 5) mootsid Opilased oma erinevate kehaosade,
nditeks randme iimbermdotu, hiljem moodustasid saadud modtmetega kolmnurkasid.
Ulesanded olid koostatud nii, et uut osa Oppides korrati ka varem opitut, niiteks
murdudega arvutamist, mdotiihikute teisendamist. Nii dpetaja kui dpilased nautisid tundi.



Kdikide tundides oli hea distsipliin: Opilased tootasid hoolega, keegi ei laiselnud ega
seganud. Opetajad kaasasid kdiki dpilasi, tunnid olid vaheldusrikkalt iiles ehitatud.

3. Jérelevalve ldbiviijaga vestelnud Opetajad olid t66 korraldusega koolis ja oma
koormusega rahul (23.01.2017 vestluse protokoll nr a 2, 24.01.2017 vestluste protokollid
nr 5 ja 6, 25.01.2017 vestluse protokoll nr 7, 30.01.2017 vestluse protokoll nr 9). Nad
vaitsid, et uus koolijuht kohtleb Opetajaid vordselt, kaasab koiki ja kuulab kdikide
arvamust. Nad réékisid, et tootajate omavahelised suhted on paranenud, et koolis on
rahulik, et sisekliima on muutunud, et to6rodm hakkab tagasi tulema.

4. Ka molemad jirelevalve ldbiviijaga vestelnud hoolekogu liikmetest lapsevanemad
vditsid, et ohkkond on koolis paremaks ldinud.

5. Jarelevalve lédbiviijaga vestelnud oOpilane (24.01.2017 vestluse protokoll nr 4) oli
kooliga rahul. Ta rédkis, et kool pakub erinevaid voimalusi, tOstis esile viitlusringi ja
kiitis, et saab osaleda konkurssidel ja vdistlustel, saab kuulata loenguid ja kéia
seminarides. Opilane oli rahul valikainetega — need vastasid ootustele. Tema sonul on
koolis mitu vdga head Opetajat, ennekdike kiitis ta inglise keele, matemaatika-,
bioloogia- ja kehalise kasvatuse Opetajat. Ta oli rahul ka uue koolijuhiga: tema sdnul
direktor arvestab Opilasetega.

III KOKKUVOTE

548 opilase ja 54 pedagoogilise tootajaga Kose Gilimnaasiumis olid jirelevalve
labiviimise pohjuseks juhtimisprobleemid: 2014/2015. OJppeaastal ja 2015/2016.
Oppeaasta alguses kurtsid mitmed todtajad koolijuhi poolse ebadiglase kohtlemise,
ebavordse koormuse ja kooli halva sisekliima iile.

Rahulolematuse ajal kooli juhtinud direktor lahkus ametist 06.11.2015. Praegune direktor
asus toole 01.07.2016. Direktori kvalifikatsioon vastab oOigusaktidega kehtestatud
nduetele, valla haridusndunik, jirelevalve ldbiviijaga vestelnud kooli to6tajad, hoolekogu
litkkmed ja dpilaste esindaja olid uue juhi tegevusega rahul.

Oppealajuhatajate, sotsiaalpedagoogi, logopeedi ja 44 Opetaja kvalifikatsioon vastab
oigusaktidega kehtestatud nduetele. Viie Opetajaga, kelle kvalifikatsioon sdtestatud
tingimustele ei vasta, on sOlmitud tdhtajalised toolepingud. 2016. aasta algusest on
Opetajate normkoormuseks 21 ning maksimaalseks koormuseks 27 tundi. Opetajad on
niisuguse korraldusega rahul.

Koolis puuduvad eripedagoog ja psiihholoog, Opilastele tuleb tagada ka nende
spetsialistide teenus.

Oppendukogu koosolekud toimuvad regulaarselt ja on korrektselt protokollitud.
Hoolekogu koosseis vastab Oigusaktidega sdtestatule. Hoolekogu on kinnitatud Kose
Vallavalitsuse 12.01.2016 otsusega. Niisugune korraldus ei ole mdistlik — tegevuse
paremaks korraldamiseks tuleks hoolekogu koosseis kinnitada dppeaasta alguses.

Oppekavas on toodud kooli pdhiviirtused: sallivus ja kiusamisest vaba dppekeskkond;
tervislik elu- ja motteviis; julgus, enesekindlus ja ausus; kultuuri hoidmine ja séilitamine.



Eripdraks on, et kool panustab Jpilaste individuaalsesse arengusse, annab tugeva
poOhihariduse, vdimaldab keskharidust omandada koigil piirkonna lastel, panustab
huviharidusse ning peab tdhtsaks traditsioone. Nendest pohimotetest ka ldahtutakse.

Opilaste toetamiseks on loodud tasemeriihmad, soovijad saavad osaleda pikapdevariihma
t00s ning kaia jareleaitamis- ja konsultatsioonitundides. To6tavad Opiabirithmad ajutiste
opiraskustega ning logopeedilist abi vajavatele Opilastele, vajadusel on Opilastele
koostatud individuaalsed dppekavad. Avatud on neli véikeklassi.

Kooli oppekavas esitatud pdhikooli ja giimnaasiumi tunnijaotusplaanid vastavad
Oigusaktidega kehtestatud nduetele, jarelevalve ldbiviimise ajal oli kooli tunniplaan
koostatud tunnijaotusplaanide alusel.

Oppekavas on selgitatud loovtdd temaatika valikut, juhendamise, t66 koostamise ja
hindamise korraldust ning Opilasuurimuse vO0i praktilise t66 korraldust ja hindamise
pohimdtteid. Kool ldhtub loov, uurimis- ja praktiliste toode korraldamisel dppekavast.

2015-2020. aasta arengukavas on muu hulgas eesmirkideks kooli usaldusvairsuse
tostmine, lihtse koolipere tunde tugevdamine, todtajate vastutusvdoime suurendamine,
huvigruppide lojaalsuse tugevnemine, lastevanematega koostdo elavdamine. 2016/2017.
Oppeaasta iildtooplaaniga seatud peamised eesmirgid on tdsta jitkuvalt Oppetdd taset;
toctada Opilase ja Opetaja individuaalset arengut ja aktiivset osalust koolielus; luua
olukord, kus koolis on head, hoolivad ja ausad suhted ning véirtustatakse
meeskonnatodd. Kool tootab arengukava ja iildtodplaani alusel.

Kooli arendamiseks on moodustatud arenduse, digiarengu, huvihariduse,
kiusamisvastaste programmide ja metoodikate t66grupp, tervisendukogu ja
tookeskkonnandukogu. Kdik pedagoogilised téotajad on kaasatud monda t66gruppi.

Kooli kodukorda tuleb tdiendada: lisada, millistel tingimustel saavad dpilased tasuta kooli
spordi-, tehnilisi ja Oppevahendeid kasutada. Dokumendis esinev ebatdpne moiste
haridusamet tuleb muuta. Muus osas vastab kodukord digusaktidega sitestatud nouetele.
Jarelevalve ldbiviija iihtegi kodukorra rikkumist ei méirganud.

Kool to6tab kahes majas: 1.—4. klassid Hariduse tinaval ning 5.-12. klassid Pikal ténaval.
Modlemas koolihoones on vajalikud klassiruumid, modbel, dppevahendid. Pika tinava
hoone vajab tdielikku renoveerimist, kaasaegse keemia ja loodusainete klassi ja labori
véljaehitamist, materiaal-tehnilise baasi tdiendamist.

Jarelevalve ldbiviija vaatles viit tundi. Tunnid olid vaheldusrikkalt iiles ehitatud, dpetajad
kaasasid koiki dpilasi. Opilased tootasid kaasa, korrarikkumisi ei esinenud.

Jarelevalve lébiviijaga vestelnud Opetajad olid t66 korraldusega rahul ning viitsid, et
tootajate omavahelised suhted ja sisekliima on paranenud. Hoolekogu litkmetest
lapsevanemad réékisid samuti, et koolis on dhkkond paremaks muutunud. Jérelevalve
labiviijaga vestelnud dpilane oli oma kooliga rahul.
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IV ETTEPANEKUD KOOLI PIDAJALE

1. Hoolekogu t66 efektiivsemaks korraldamiseks kinnitada hoolekogu koosseis Gppeaasta
alguses, hiljemalt oktoobris.

V ETTEKIRJUTUSED KOOLI DIREKTORILE

1. Tagada Opilastele vastavalt pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 15ikes 2 sétestatule
psiihholoogi ja eripedagoogi teenus. Téitmise tdhtaeg 01.09.2017.

2. Taiendada kooli kodukorda vastavalt pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 40 15ikes 2
satestatule, muuta kooli kodukorra § 16 16ike 11 punkti 2. Tiitmise tdhtaeg 01.06.2017.

Palume ettekirjutuste adressaadil esitada maavanemale digitaalselt allkirjastatud kirjalik
aruanne koos ettekirjutuste tditmist tdendavate dokumentidega viie padeva jooksul pérast
ettekirjutuse tiitmise tdhtaega aadressil info@harju.maavalitsus.ee.

VI RIIKLIKU JARELEVALVE TEOSTAJA

/allkirjastatud digitaalselt/
Inna Mikli

Haridus- ja sotsiaalosakonna peainspektor
Harju Maavalitsus

Oiend esitatud: Haridus- ja Teadusministeerium hm@hm.ee

Kose Vallavolikogu uno.silberg@gmail.com
Kose Vallavalitsus vald@kose.ee
Kose Giimnaasium kool@kose.edu.ee
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